DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MINISTERIO PUBLICO  Ministério Publico do Estado do Tocantins

ESTADO DO TOCANTINS

|
ANO | - EDIGAO N° 19 - DISPONIBILIZAGAO/PUBLICAGAO: Palmas, Quinta-Feira, 07 de abril de 2016.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

ATO N° 028/2016

Regulamenta a Avaliacdo Periddica de
Desempenho — APD dos Servidores dos
Quadros Auxiliares de Provimento Efetivo
do Ministério Publico do Estado do
Tocantins, e adota outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas pela Lei Complementar Estadual
n® 51, de 02 de janeiro de 2008, e considerando o disposto no artigo
13 da Lei n° 2.580, de 03 de maio de 2012, e respectivas alteragoes.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Ato regulamenta a Avaliagdo Periodica de
Desempenho - APD, sua implementacao e aplicacéo aos servidores
dos quadros aucxiliares de provimento efetivo do Ministério Publico do
Estado do Tocantins.

Paragrafo unico. A Avaliagcdo Periddica de Desempenho
— APD sera realizada a cada doze meses, apds a aquisicdo da
estabilidade.

Art. 2° Serdo submetidos a APD todos os servidores
titulares de cargo de provimento efetivo, desde que estaveis, ainda
que se encontrem no exercicio de cargo de provimento em
comissao.

Paragrafo unico. Em caso de deferimento das licencas
tratadas nos artigos 89, 96 e 98 da Lei Estadual n.° 1.818/07, devera
ser o servidor avaliado (com obervacdo expressa sobre a
extemporaneidade da respectiva avaliagdo, em razdo da situagéo a
que se refere) e, excepcionalmente, em razéo das licengas em curso,
repita-se a nota obtida nas avaliacdes imediatamente anteriores.

Art. 3°. Nao sera avaliado o servidor que se encontre:

|. em licenca:

a) por motivo de afastamento do cOnjuge ou
companheiro, desde que ndo remunerada pelos cofres publicos;

b) para tratar de interesses particulares;

1. afastado para:

a) servir a outro 6rgéo ou entidade dos demais poderes
do Estado, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios;

b) exercicio de mandato eletivo;

c) estudo, por
ininterruptos ou néo.

prazo superior a 6 (seis) meses,

11l. em estagio probatério;

IV. o servidor que se encontre em periodo inferior a
duzentos e quarenta dias de efetivo exercicio no respectivo prazo
avaliatorio, completados até 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. Nao sdo considerados como de efetivo
exercicio os afastamentos decorrentes de:

I. licenga sem vencimento;

II. faltas nao abonadas;

Ill. suspensao disciplinar;

IV. priséo decorrente de decisao judicial.

Art. 4°. A Diretoria-Geral do Ministério Publico do Estado
do Tocantins, por meio do Departamento de Gestdo de Pessoas e
Folha de Pagamento, adotar& as medidas necessarias a
implementacéao da APD.

Secéo |
Dos Conceitos

Art. 5°. Para os fins deste ato, consideram-se:

|. Avaliacdo Periddica de Desempenho - APD: o
instrumento utilizado anualmente para afericdo dos resultados
alcancados pela atuacédo do servidor efetivo estavel, no exercicio de
suas atribuicdes, segundo critérios de julgamento previstos neste
Ato;

Il. Chefe Mediato: autoridade a qual se subordinam o
chefe imediato e o servidor avaliado;

Ill. Chefe Imediato: autoridade a qual se subordina
diretamente o servidor avaliado;

IV. Comissdo de Avaliacdo de Desempenho: o grupo
destinado a planejar, coordenar, dirigir, controlar e decidir a APD;

V. Comisséo de Recursos: o grupo destinado a processar
e julgar os recursos interpostos pelo servidor contra o resultado da
APD;

VI. Departamento de Gestdo de Pessoas e Folha de
Pagamento: a unidade administrativa existente na Procuradoria-
Geral de Justica responsavel pela implementacdo da APD;

VIl. Sistema de Avaliacdo: sistema de informatica

destinado ao processamento eletrénico da APD.

Secéao Il
Das Finalidades da APD

Art. 6°. Sao finalidades da APD:

I. permitir a afericdo dos resultados alcancados pela
atuacao do servidor;

Il. avaliar o desempenho no exercicio de suas
atribuicOes, identificando suas qualidades e deficiéncias, de modo a:

a) viabilizar sistemas de treinamento e melhoria nas
condicdes de trabalho;

b) habilitar o servidor a mobilidade funcional, segundo
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parametros de qualidade do exercicio das atribuicbes, combinados
com parametros comportamentais;

Ill. coletar e disponibilizar informagbes acerca da
qualidade e das deficiéncias dos instrumentos e insumos colocados
a disposicéo do servidor para o desempenho das suas atribuicdes,
viabilizando agdes, politicas e estratégias de melhoria na qualidade
dos servicos;

IV. acompanhar o desempenho do servidor, orientando-o
quanto a adogdo das providéncias voltadas para a superagédo das
deficiéncias apresentadas;

V. apoiar estudos na area de formacdo de pessoal,
levantamento de necessidades de capacitacéo e desenvolvimento de
cursos, com vistas ao aperfeicoamento funcional;

VI. integrar os niveis hierarquicos por meio da
comunicagao entre chefias e avaliados, com a consequente melhoria
do ambiente de trabalho;

VII. informar ao servidor o resultado de seu desempenho.

VIll. o fornecimento de subsidios
modernizacao de politicas de Recursos Humanos;

a gestdao e

IX. o aprimoramento da atuagédo institucional do

Ministério Publico Estadual.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Secéo |
Das Disposigoes Preliminares

Art. 7°. A APD sera processada por meio de sistema de
informatica, que disponibilizara:

|. a relacéo dos servidores a serem avaliados e de seus
respectivos avaliadores;

Il. 0 modelo do formulério a ser utilizado durante todo o
processo da APD;

lll. a indicagcdo dos prazos referentes ao cumprimento
das etapas da APD;

IV. as orientagcbes necessarias ao preenchimento do
formulario de avaliagao;

V. o
procedimentos;

controle do cumprimento dos prazos e

VI. a apuragao dos resultados;
VII. a emisséo de relatérios gerenciais;

VIIl. as informacdes que subsidiardao os processos de
progressao funcional.

Paragrafo unico. O desempenho do servidor sera aferido
pela pontuacdo atribuida a cada fator e respectivo quesito constante
do formulario de avaliagéo.

Secéo Il
Dos Critérios e Formularios de Avaliacao

Art. 8°. Para a operacionalizagédo das etapas da APD
serdo utilizados os seguintes instrumentos:

I. Anexo | — Formulario de Identificacdo do Avaliado e
Avaliador;

1. Anexo Il — Formulario de Avaliacao;
IIl. Anexo lll - Formulario de Resultado da Avaliacéo;
IV. Anexo IV - Formulario Padrdo de Recurso;

V. Anexo V - Formulario de Homologagéo da APD.
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Art. 9°. Para fins de preenchimento do Formulario de
Avaliacédo serdo observados trés fatores e seus respectivos quesitos:

a) Qualidade e Producdo, em que serdo analisadas:
eficiéncia, eficacia, exatidao dos trabalhos a cargo do avaliado,
contribuicdo do avaliado para o alcance do resultado da unidade e
rapidez no cumprimento das tarefas atribuidas ao avaliado;

b) Urbanidade e Exceléncia no Atendimento, em que
serdo analisados o relacionamento com o publico externo e interno e
resultado no atendimento;

c) Disciplina e Assiduidade, em que serdo analisadas o
cumprimento de normas disciplinares e regimentais, pontualidade e
frequéncia do servidor no periodo avaliado.

Art. 10. A cada quesito avaliado sera atribuida a seguinte
pontuagéao:

a) alternativa I: 4 pontos = 6timo;

b) alternativa Il: 3 pontos = bom;

c) alternativa lll: 2 pontos = regular;

d) alternativa IV: 1 ponto = insatisfatorio.

Secao lll
Da Operacionalizagdo da APD

Art. 11. Durante todo o periodo de atividade funcional, o
servidor efetivo estavel tera seu desempenho submetido a APD.

Art. 12. O Departamento de Gestédo de Pessoas e Folha
de Pagamento comunicara aos chefes imediatos dos servidores a
data de inicio da Avaliacao Periddica.

Art. 13. O servidor efetivo desta Instituicdo, ainda que em
exercicio de cargo em comissao, tera seu desempenho avaliado a
cada doze meses, segundo as fungbes do cargo que estiver
exercendo.

Art. 14. A Avaliacéo de Desempenho sera efetuada pelo
chefe imediato do servidor, através do preenchimento do respectivo
Formulario de avaliagdo (Anexo Il), observados os critérios de
julgamento previstos neste Ato.

§ 1°. Havendo remanejamento de funcédo ou readaptacao
do cargo, deverdo ser consideradas as novas atribuicdes.

§ 2°. A avaliagdo do servidor que houver trabalhado, no
periodo avaliado, sob a direcdo de mais de uma chefia, sera
realizada por aquela a quem se subordinou por maior tempo.
Havendo empate, a avaliagdo cabera a chefia mais recente.

Art. 15. Estara impedido de efetuar a avaliacdo o chefe
imediato que possuir vinculo com o servidor decorrente de
casamento ou unido estavel, parentesco em linha reta ou colateral
até o terceiro grau, ou por afinidade.

Art. 16. O avaliado devera ser cientificado da avaliacéo
dela podendo discordar encaminhando ao avaliador pedido de
reconsideracdo no prazo de dois dias, o qual devera ser apreciado
em trés dias.

Art. 17. O resultado da avaliagdo (Anexo lll) tera por
base a soma dos pontos dos fatores, obtida através da pontuacéo
atribuida a cada quesito constante do Formulario de Avaliacdo
(Anexo II), do qual tera ciéncia o servidor avaliado, oportunizando-lhe
direito de recorrer.

Secao IV
Do Ciclo da Avaliagao Peridédica de Desempenho

Art. 18. O ciclo da APD inicia em 01 de janeiro e finda em
31 de dezembro, compreendendo as seguintes etapas:

I. 12 etapa: preenchimento do Formulario de Avaliacdo
(Anexo Il);

1. 22 etapa: reconsideracéo da avaliagao;

Ill. 3% etapa: apuracdo dos resultados e cientificagdo do
avaliado;

IV. 42 etapa: processamento, julgamento dos recursos e
ciéncia da deciséo;

V. 52 etapa: homologacéo e publicacdo dos resultados,
até o dia 30 de novembro.

Paragrafo unico. O Departamento de Gestao de Pessoas
e Folha de Pagamento divulgara, até o dia 30 de junho, o
cronograma anual da APD .

Secado V
Do Resultado da Avaliacdo Periddica de Desempenho

Art. 19. O desempenho do servidor sera considerado
satisfatorio se atingir, no resultado final da avaliacédo, média igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis.

Art. 20. O servidor avaliado, no prazo de 5 (cinco) dias,
devera ser comunicado do resultado final de sua avaliagdo, apondo
nela o seu ciente.

§1°. Recusando-se o servidor a apor a nota de ciente na
avaliagdo, o chefe imediato comunicara o fato por escrito, no
formulario proéprio, a Comissao de Avaliacdo de Desempenho para
fins de registro.

§2°. A falta de assinatura do avaliado nZo elide a
continuidade do procedimento de avaliagao.

Art. 21. O servidor podera, no prazo de 5 dias do
conhecimento do resultado da avaliagdo (Anexo Ill), interpor recurso
que sera dirigido a Comissdo de Recurso, conforme formulario
padréo (Anexo V).

Paragrafo unico. Julgado provido o recurso, o resultado
da avaliacdo sera retificado pela Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho, no prazo de 2 (dois) dias, contados da data da ciéncia
da deciséo.

Art. 22. A instrugdo e julgamento dos recursos devera
ocorrer no prazo maximo de 15 dias de sua interposicéo.

Art. 23. A homologacédo da avaliagdo de desempenho
dos servidores aprovados dar-se-a por ato do Procurador-Geral de
Justica, publicado no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico.

CAPITULO Il
DA SISTEMATIZAGAO DAAPD

Secéo |
Da Comissao de Avaliagdo de Desempenho

Art. 24. A Comissdo de Avaliagdo de Desempenho,
instituida por Ato do Procurador-Geral de Justica, sera composta por
trés (3) membros titulares, para os quais serdo designados
suplentes.

§ 1°. Integram a referida Comissao:

|. o Chefe do Departamento de Gestdo de Pessoas e
Folha de Pagamento, que exercera as funcdes de Presidente;

II. um servidor efetivo, indicado pelo Diretor-Geral.

Ill. um servidor efetivo indicado pela Associacdo dos
Servidores Administrativos do Ministério Publico.

§ 2° O Presidente da Comissdo designara um servidor
ndo integrante da comisséo para exercer as funcdes de Secretario.

§ 3° A Comissao reunir-se-a ordinariamente, uma vez por
més, podendo seu Presidente convocar reunides extraordinarias
sempre que julgar necessario.

Secéao Il
Da Comissao de Recursos
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Art. 25. A Comissédo de Recursos, instituida por Ato do
Procurador-Geral de Justica, sera composta por trés (3) membros
titulares, para os quais serdo designados suplentes.

§ 1°. Compdem a Comissao de Recursos:

I. o Diretor-Geral,
Presidente;

que exercera as funcbes de

Il. um servidor efetivo, indicado pelo Procurador-Geral de
Justica;

lll. um servidor efetivo indicado pela Associacdo dos
Servidores Administrativos do Ministério Publico.

Art. 26. Os membros da Comissdo de Recursos so seréo
substituidos nos casos de remocdo, exoneragéo ou impedimentos
previstos em lei.

Art. 27. A Comissao de Recursos decidira por maioria de
votos.

Secao lll
Das Competéncias e das Atribuicdes

Subsecéo |
Das Competéncias

Art. 28. Compete ao Procurador-Geral de Justica:

|. designar as Comissdes de Avaliacdo Periddica de
Desempenho e de Recursos;

Il. homologar o resultado final da Avaliagdo Periédica de
Desempenho;

Art. 29. Compete ao Diretor-Geral:
|. supervisionar a APD;

Il.  viabilizar o cumprimento das diretrizes e

procedimentos estabelecidos neste ato;

Ill. determinar a realizagdo continua de estudos e
projetos, visando ao aperfeicoamento dos procedimentos pertinentes
a APD;

IV. presidir os trabalhos da Comissdo de Recursos;
V . exercer outras atividades correlatas.

Subsecao Il
Das Atribuicdes do Departamento de Gestao de Pessoas e Folha de
Pagamento:

Art. 30. Sao atribuicdes do Departamento de Gestao de
Pessoas e Folha de Pagamento:

|. promover o treinamento necessario a implementacao
da APD;

Il. elaborar e publicar o cronograma anual de execucao
da Avaliacéo Periddica de Desempenho;

Ill. auxiliar os trabalhos da Comissdao de Avaliacdo de
Desempenho;

IV. fornecer, mediante solicitacdo por escrito, as
Comissdes de Avaliacdo de Desempenho e de Recursos, todos os
documentos referentes ao processo de avaliacdo dos servidores, nos
prazos requeridos.

Subsecéo lll
Das Atribuicées da Comissao de Avaliagdo de Desempenho

Art. 31.
Desempenho:

Sao atribuicbes da Comissdo de Avaliacdo de

I. controlar a execugdo do cronograma das avaliacdes
periddicas de desempenho;

Il. orientar as chefias imediatas quanto ao
funcionamento, controle e avaliagdo de desempenho, bem como
cientificar os servidores dos critérios, normas e padrbes a serem
utilizados para a avaliagédo de desempenho;

Ill.  coordenar
desempenho;

todo o processo de avaliacdo de

IV. elaborar atas das reunides;

V. requisitar ao Departamento de Gestédo de Pessoas e
Folha de Pagamento, responsavel pela guarda e sigilo da
documentacéo pertinente as atividades da Comisséo, a emisséo de
certiddes de assentamentos funcionais dos servidores avaliados,
sempre que necessario;

VI. determinar o registro da pontuacdo obtida pelo
servidor na APD nos assentamentos funcionais;

VII. zelar pelo carater confidencial de todos os dados e
informacoes;

VIII. distribuir formularios e acompanhar os prazos das
diversas etapas da APD;

IX. conferir toda documentagdo pertinente ao processo
avaliatorio;

X. permitir ao servidor avaliado, a qualquer tempo, a
consulta de todos os documentos referentes ao seu processo de
avaliacao;

Xl. apurar e publicar os resultados da APD;

XIl. retificar o resultado da avaliacdo dos servidores que
obtiverem éxito no recurso;

XIIl. exercer outras fungdes correlatas.

Subsecéo IV
Das Atribuicdes da Comisséo de Recursos

Art. 32. Compete a Comissédo de Recursos processar e
julgar os eventuais recursos e determinar a Comissédo de Avaliagdo
de Desempenho a alteracdo da nota do servidor recorrente, caso
provido o recurso.

Subsecéo V
Das Atribuicdes do Chefe Imediato

Art. 33. Sao atribuicdes do chefe imediato:

|. acompanhar, orientar e avaliar sistematicamente o
servidor no desempenho de suas atribuicdes;

II. imprimir o formulario de avaliagdo preenchido e dar
ciéncia ao servidor acerca do resultado de sua avaliacao;

Ill. juntamente com o avaliado, identificar as causas dos
problemas e realizar ou propor acdes necessarias a solugdo dos
mesmos no decorrer do processo de avaliacao;

IV. acessar o sistema informatizado da APD e preencher
o formulario de avaliagéo (Anexo Il) dos seus subordinados;

V. responsabilizar-se pelas informagdes prestadas.

VI. apreciar e manifestar, conforme cronograma da APD,
os pedidos de reconsideracédo que Ihe forem submetidos;

VII. Incluir, no planejamento da unidade sob sua direcao,
propostas direcionadas a capacitacéo e treinamento do servidor, cujo
desempenho nado tenha atendido as expectativas.

Subsecao VI
Das Atribuicdes do Avaliado

Art. 34. Sao atribuicdes do avaliado:
I. conhecer

as finalidades, etapas e critérios de
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operacionalizacdo da APD;

1. colaborar com o bom andamento dos trabalhos da
APD;

. cumprir rigorosamente os prazos previamente
estabelecidos;

V. apor o seu ciente na APD.

Secéao VIl
Dos Direitos do Avaliado

Art. 35. E assegurado ao servidor avaliado:

I. o conhecimento de normas, critérios, conceitos e
procedimentos a serem utilizados no processo de avaliagao;

Il. 0 acompanhamento de todos os atos que tenham por
objetivo a avaliacdo de seu desempenho;

11l. ser cientificado dos resultados da APD;

IV. a interposi¢éo de recurso, em caso de discordancia
do resultado final de sua avaliacao.

Paragrafo Unico. Na elaboragéo das razdes do recurso, o
servidor deve ater-se aos fatores descritos no formulario de
avaliacdo, indicando aqueles que forem objeto de contestacdo e
eventuais irregularidades constatadas na apuracgao dos resultados.

CAPITULO IV
DO TREINAMENTO TECNICO DO SERVIDOR

Secao |
Do Treinamento Técnico do Servidor com Desempenho Insatisfatério
ou Regular

Art. 36. A APD indicara as deficiéncias no desempenho
do servidor, considerado os critérios de avaliacdo previstos neste
Ato.

Art. 37. A avaliagdo anual subsidiara a adocao de
medidas necessarias ao aperfeicoamento e capacitacdo do servidor
com desempenho insatisfatério ou regular.

Art. 38. A capacitacdo e o aperfeicoamento do servidor
serdo priorizadas no planejamento anual do Ministério Publico do
Estado do Tocantins.

_CAPITULO V )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. O descumprimento dos prazos estabelecidos ou
a atuagéo irregular ou ilegal nos procedimentos afetos a APD
sujeitara o infrator as sancdes administrativas previstas na legislagao
vigente.

Art. 40. A documentacdo resultante da APD sera
arquivada na pasta ou base de dados individual, permitindo-se
consulta a qualquer tempo.

Paragrafo Unico. O Termo de Homologagéo do Resultado
da APD sera arquivado no dossié do servidor, junto ao Departamento
de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento.

Art. 41. Sdo contados em dias corridos os prazos
previstos neste Ato, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o
do vencimento, ficando prorrogado para o primeiro dia Util seguinte o
prazo vencido em dia que ndo haja expediente.

Art. 42. Os casos omissos serdo dirimidos pelo
Procurador-Geral de Justica.

Art. 43. Integram este Ato os formularios de avaliagéo
contidos nos anexos a este Ato.

Art. 44. A APD do ano de 2008 suprira as APD dos anos
de 2006 e 2007 para os servidores integrantes dos Quadros
Auxiliares de Provimento Efetivo do Ministério Publico do Estado do

Tocantins que, em 1° janeiro de 2006, eram efetivos e estaveis.

Art. 45. Este Ato entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando o Ato n° 052/2008 e Ato n° 03/2012.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 05 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

i ANEXO |
AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE IDENTIFICAGAO

1) Periodo da Avaliagdo:
Data Inicial:
Data Final

2) Identificacio do Avaliado:

Matricula
Nome

Gargo
Classe/Padréo:
Lotagéo:

3) Dados do Avaliador:
Nome

Cargo

4) Instrugdes:
[ 1. Esta avallagio compde-se de 3 (trés) falores

QUALIDADE E PRODUGAQ
Exatidao dos trabalhos a cargo do avaliado:
Contribuicdo do avaliado para o aicance do resuftado da
unidade; Rapidez na cumprimento das tarefas atibuidas ao
avaliado.

URBANIDADE E EXCELENCIA NO
ATENDIMENTO Relacionamento com o
pliblico externa; Relacionamento com o
publico intemo: Exceléncia no
alendimento

DISCIPLINA E ASSIDUIDADE
O servidor cumpre as normas disciplinares e
regimentais: Pontualidade;
Frequéncia

)

Cada quesito devera ser analisado @ marcado a altenativa ao qual o avaliado mais se aproxima

w

A tarafa do avaliador consiste na indicagio da situagio mais proxima do avaliado em relagio aos fatores avaliadas

15) Recomendagaes:

1. Cada comportamento deve ser analisado levando-se em consideragio o desempenho do servidor,
exclusivamente, no espaco de tempo acima estipulado;

2. A avaliagio deve basear-se em falos reais da vida funcional do servidor @ ndo em impressGes pessoais.

B ANEXO Il
AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE AVALIACAO
QUESITOS DE AVALIACAO
1 QUALIDADE E PRODUCAO
1.1) EXATIDAO DOS TRABALHOS A CARGO DO AVALIADO
( A ) Os trabalhos executados pelo avaliado sdo plenamente
adequados a finalidade e destacam-se como referéncia de

qualidade.

( B ) Os trabalhos executados pelo avaliado sdo adequados a
finalidade.

( C ) Os trabalhos executados pelo avaliado eventualmente
necessitam de reparos a fim de tornarem-se adequados a finalidade.

( D) Os trabalhos a cargo do avaliado frequentemente necessitam
de reparos a fim de tornarem-se adequados a finalidade, ou séo
executados por outro servidor.

1.2) CONTRIBUIGAO DO AVALIADO PARA O ALCANCE DO
RESULTADO DA UNIDADE

(A) O avaliado é reconhecido pela iniciativa e/ou pela execucéo de
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tarefas em quantidade superior aquelas que Ihe séo atribuidas, sem
prejuizo da qualidade, razao pela qual contribui especialmente para o
cumprimento dos encargos de sua unidade.

( B ) O avaliado executa integralmente as tarefas que lhe séo
atribuidas, sem prejuizo da qualidade, razdo pela qual contribui
regularmente para o cumprimento dos encargos de sua unidade.

( C ) O avaliado executa com dificuldades as tarefas que lhe séo
atribuidas, razédo pela qual ndo contribui do modo esperado para o
cumprimento dos encargos de sua unidade.

( D) O avaliado ndo executa grande parte das tarefas que lhe sédo
atribuidas, razéo pela qual pouco contribui para o cumprimento dos
encargos de sua unidade.

1.3) RAPIDEZ NO CUMPRIMENTO DAS TAREFAS ATRIBUIDAS AO
AVALIADO

( A) O avaliado frequentemente conclui seus trabalhos antes dos
prazos estimados, sem prejuizo da qualidade, dispondo-se
prontamente a iniciar outras tarefas.

( B ) O avaliado normalmente conclui seus trabalhos nos prazos
estimados, sem prejuizo da qualidade.

( C ) O avaliado eventualmente excede os prazos estimados para
concluséo de seus trabalhos.

( D) O avaliado frequentemente excede os prazos estimados para
concluséo de seus trabalhos.

2 URBANIDADE E EXCELENCIA NO ATENDIMENTO
2.1) RELACIONAMENTO COM O PUBLICO EXTERNO

(A) O avaliado apresenta 6timo nivel de atendimento ao publico
externo.

( B ) O avaliado apresenta bom nivel de atendimento ao publico
externo.

( C ) O avaliado apresenta regular nivel de atendimento ao publico
externo.

(D) O avaliado nao atende as expectativas do publico externo e néo
os trata com gentileza, respeito, moral ou ética.

2.2) RELACIONAMENTO COM O PUBLICO INTERNO

(A) O avaliado apresenta 6timo nivel de atendimento ao publico
interno.

( B ) O avaliado apresenta bom nivel de atendimento ao publico
interno.

( C ) O avaliado apresenta regular nivel de atendimento ao publico
interno.

(D) O avaliado néo atende as expectativas do publico interno e ndo

os trata com gentileza, respeito, moral ou ética.

B ANEXO I
AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE AVALIACAO
2.3) EXCELENCIA NO ATENDIMENTO
(A) O avaliado apresenta étimo nivel de exceléncia no atendimento.

(B) O avaliado apresenta bom nivel de exceléncia no atendimento.

( C ) O avaliado apresenta regular nivel de exceléncia no
atendimento.

(D) O avaliado n&o apresenta exceléncia no atendimento.

3 DISCIPLINA E ASSIDUIDADE

3.1) O SERVIDOR CUMPRE AS NORMAS DISCIPLINARES E
REGIMENTAIS

(A) Sempre cumpre as normas disciplinares e regimentais.

( B ') Quase sempre cumpre as normas disciplinares e regimentais.

( C ) Algumas vezes cumpre as normas disciplinares e regimentais.

( D) Dificilmente cumpre as normas disciplinares e regimentais.

3.2) PONTUALIDADE

(A) Raramente chega atrasado ou sai antecipadamente.

( B') As vezes chega atrasado ou sai antecipadamente, mas, na
maioria das vezes, estd dentro dos limites de tolerancia

estabelecidos pelo 6rgdo.

( C ) Frequentemente chega atrasado ou sai antecipadamente,
ultrapassando os limites de tolerancia estabelecidos pelo 6rgao.

( D) Sempre chega atrasado ou sai antecipadamente, ultrapassando
os limites de tolerancia.

3.3) FREQUENCIA

(A') Nunca faltou ou faltou apresentando atestados ou justificativas
acatadas pelo seu superior.

( B ) Raramente faltou sem apresentar atestados ou justificativas
acatadas pelo seu superior.

(C) Faltou quinze dias durante o periodo avaliado sem apresentar
atestados ou justificativas acatadas pelo seu superior.

(D) Faltou mais de quinze dias durante o periodo avaliado sem
apresentar atestados ou justificativas acatadas pelo seu superior.

i ANEXO I
AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE AVALIAGAO

4 - O Servidor considerou justa a Avaliagao?
{ )1SIM ( INAD
Em caso de ter sido assinalado “ndo” no item anterior, manifestar-se, por escrito, justificando sua ndo conformidade:

5 — Parecer do avaliador quanto ao pedido de reconsideragdo do avaliado:

LOCALIDADE, /|

Assinatura/Carimbe do Avaliader
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ANEXO Il

AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE RESULTADO DE AVALIAGCAO

1. IDENTIFICAGAO DO AVALIADO

Matricula Norre completo do servidor:
Cargo: Classe; Padrao:

Datz de Admissdo  Lotagdo:

2. IDENTIFICAGAO DO AVALIADOR:
Matricula Nome completo do avaliador:

Cargo: Classe: Padrio:

Cargo em Comisséo:

3. TOTAL DA PONTUAGAO NOS FATORES DE DESEMPENHO:

PERIODO AVALIADO

Inicio: Fim:

FATORES DE AVALIAGAO PONTUAGAO

| - QUALIDADE E PRODUCAO:

Il - URBANIDADE E EXCELENCIA NO ATENDIMENTO:

1l - DISCIPILINA E ASSIDUIDADE:

TOTAL DE PONTOS

Conceito:

Assinatura/Carimbo do Avaliador Assinatura/Carimbo do Avaliado

ANEXO IV
AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE RECURSOS
1. IDENTIFICAGAO DO AVALIADG
Matricula Norre compieto do servidor
Cargo ) [ classe [Paarao

Dats de Admissio | Lotagao

2. RAZOES DO RECURSO

Assinatura/Carimbo do Servidor Avaliado
3. DECISAO DA COMISSAO DE RECURSOS

Presidente Secretario Membro

ANEXO V

AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO
FORMULARIO DE HOMOLOGAGAO

1. IDENTIFICAGAO DO AVALIADO

Matricula: Nome completo do servidor:

Data de Admissao: Lotacao:

Periodo de Avaliagao: de ____/___ / a L

Total de pontos obtidos na APD:

2. DECISAQ FINAL
() O Servidor avaliado obteve conceito igual ou superior a 50% dos pontos possiveis.

() O Senvidor avaliado obteve conceito inferior a 50% dos pontos possiveis.

I B
Presidente Secretrio Membro
3. CIENCIA DO SERVIDOR AVALIADO
. ) /

" SenidorAvalado
4. MANIFESTAGAO DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

{ ) Homologo a APD.

() Nao hormologo a ADP, de acordo com a fundamentagao em anexo.

Procurador-Geral de | ustica

PORTARIA N° 220/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Complementar no 51, de 2 de janeiro de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Promotora de Justica Substituta
LUMA GOMIDES DE SOUZA para responder, cumulativamente, pela
Promotoria de Justica de Natividade — TO, no periodo de 04 a 27 de
abril de 2016.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 04 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA N° 221/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Complementar no 51, de 2 de janeiro de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Promotora de Justica MARIA
CRISTINA DA COSTA VILELA para atuar nas audiéncias da 12
Promotoria de Justica da Capital, no dia 05 de abril de 2016.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 04 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica
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PORTARIA N° 222/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o requerimento de prorrogacdao de
remocao, da lavra do servidor Luiz Felipe Jardim Gameiro, de 01 de
marco de 2016;

Considerando a decisdo favoravel em relacdo a
prorrogacao do remanejamento, provisorio, do servidor mencionado
para desempenhar suas funcdes nas Promotorias de Justica de
Araguaina-TO, constante do DESPACHO/DG N° 011/2016, de 04 de
abril de 2016, emitido pela Diretoria-Geral desta Instituicdo e demais
documentos acostados nos Autos n° 2015.0701.00068;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, por mais 01 (um) ano, o prazo da
remocédo do servidor LUIZ FELIPE JARDIM GAMEIRO, Técnico
Ministerial Especializado/Técnico em Eletricidade, matricula n°
69707, do Departamento Administrativo, Area de Manutencdo e
Segurancga, para a sede das Promotorias de Justica de Araguaina —
TO, retroagindo seus efeitos a 05 de margo de 2016.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 05 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA N° 223/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicbes que lhe séo conferidas pela
Lei Complementar no 51, de 2 de janeiro de 2008 e Art.127 da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a importancia do “Projeto Nacional
das Audiéncias de Custddia”’, que incorpora a legislacdo a
obrigatoriedade de apresentacdo da pessoa presa, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, consubstanciado na realizacédo de audiéncia
logo apos a priséo;

CONSIDERANDO que o “Projeto Nacional das
Audiéncias de Custédia” também busca a concretizagdo de um
mecanismo de controle da legalidade e necessidade da prisdo em
flagrante, permitindo aferir eventual afronta aos direitos da pessoa
presa, inclusive prevencao e combate a tortura;

CONSIDERANDO & realidade das mais diversas
Promotorias de Justica, e com o proposito de assegurar tratamento
uniforme e isonémico aos presos de todas as unidades judiciarias;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, para atuar nas audiéncias de
custédia da Comarca de Palmas — TO, os Promotores de Justica
RODRIGO ALVES BARCELLOS, nos dias 4, 5 e 7 de abril de 2016 e

DELVEAUX VIEIRA PRUDENTE JUNIOR, nos dias 6 e 8 de abril de
2016.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 5 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA N° 224/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Complementar no 51, de 2 de janeiro de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Promotor de Justica Substituto
GUSTAVO SCHULT JUNIOR para atuar na Sessdo Plenaria do
Tribunal do Juri da Comarca de Dianopolis, no dia 14 de abril de
2016, Processo n° 5000112-08.2010.827.2716.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 6 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA N° 225/2016

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicbes que lhe sédo conferidas pela
Lei Complementar no 51, de 2 de janeiro de 2008;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Promotor de Justica ARGEMIRO
FERREIRA DOS SANTOS NETO para atuar nas audiéncias da
Promotoria de Justica de Aurora, no dia 14 de abril de 2016.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 6 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

TERMO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTAMENTO DE
PREGOS, REFERENTE AO CONTRATO N° 119/2012 — LOCAGAO
DE IMOVEL CELEBRADO ENTRE A PROCURADORIA-GERAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS E A SENHOR
JOAQUIM TOMAZ DE SOUZA NETO.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes, resolve APOSTILAR o
Contrato n° 119/2012, compulsando a documentacdo acostada no
processo administrativo em epigrafe e acolhendo a justificativa
colacionada, fica reajustado o pacto, firmado em 09 de outubro de
2012.

Processo n° 2012/0701/000326

CONTRATADO: JOAQUIM TOMAZ DE SOUZANETO

OBJETO: Locagéo de imovel para abrigar a sede da Promotoria de
Porto Nacional-TO.

Embasamento legal: Clausula segunda do Contrato n° 119/2012
combinado com paragrafo 8° do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.
Parecer juridico: n° 374/2015

VALOR DA LOCAGAO R$ 11.268,82
INDICE DE REAJUSTE ACUMULADO (IPCA/IBGE) 10,67%
VALOR REAJUSTADO DA LOCAQAQ R$ 1.202,38
VALOR DA LOCACAO REAJUSTADO A PARTIR DE 10.12.2015 RS 12.471,20

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 4 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica
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TERMO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTAMENTO DE
PREGOS, REFERENTE AO CONTRATO N° 038/2009 — LOCAGAO
DE IMOVEL CELEBRADO ENTRE A PROCURADORIA-GERAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS E A SR. JOELENA
PEREIRA CUNHA PIMENTA.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicbes, considerando a
documentacédo acostada no processo administrativo em epigrafe e
acolhendo a justificativa colacionada, resolve APOSTILAR o
Contrato n® 038/2009, ficando reajustado o pacto firmado em 14 de
dezembro de 2009.

Processo n° 2009/0701/000573

CONTRATADO: JOELENA PEREIRA CUNHA PIMENTA

OBJETO: Locagéo de imovel para abrigar a sede das Promotorias de
Justica da Comarca de Ponte Alta do Tocantins-TO

Embasamento legal: Clausula segunda Contrato n° 038/2009
combinado com paragrafo 8° do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.
Parecer juridico: n° 026/2016

[VALOR DA LOCAGAD RS 1.146,18)
[INDICE DE REAJUSTE ACUMULADO (IGP-M/FGV) 10,54%
|VALOR REAJUSTADO DA LOCAGAO RS 120,81
[VALOR DA LOCAGAO REAJUSTADO A PARTIR DE 14.12.2015 RS 1.266,99

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 31 de marco de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

ASSUNTO: Compensagéo de plantéo
INTERESSADO: ANA LUCIA GOMES VANDERLEY BERNARDES

DESPACHO N° 109/2016 - Considerando as
informagdes consignadas nos assentamentos funcionais e sistema
de arquivos da Diretoria de Expediente, DEFIRO, nos termos do art.
17, inciso V, alinea “h”, item 1, da Lei Complementar n° 51, de 02 de
janeiro de 2008 e Ato n° 068/2014, o pedido formulado pela
Promotora de Justica ANA LUCIA GOMES VANDERLEY
BERNARDES, para conceder-lhe 01 (um) dia de folga, a ser
usufruido no dia 29 de abril de 2016, em compensagao aos dias 21 e
22/03/2015, os quais, permaneceu de plantdo nos termos do Ato n°
68/2014.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 04 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2015.0701.00381

ASSUNTO: Procedimento Licitatério para formacdo de Ata de
Registro de Precos, objetivando a aquisicdo de mobiliarios.
INTERESSADA: Procuradoria-Geral de Justica do Estado do
Tocantins

DESPACHO N° 108/2016 — Na forma do art. 17, inciso
IX, alinea “c”, item 1, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de
2008; devidamente cumpridos os requisitos previstos no art. 38, da
Lei 8.666/93, na Lei n° 10.520/02 e no Decreto Federal n° 7.892/13,
bem como no Ato PGJ n° 14/2013 e Ato n° 21/2016 e considerando
as manifestagdes favoraveis constantes no Parecer Administrativo n°
032/2016, as fls. 150/155, exarado pela Assessoria Especial Juridica,
e Parecer Técnico n° 22/2016, fls. 160/162, emitido pela
Controladoria Interna, ambas desta Instituicdo, AUTORIZO a
abertura de procedimento licitatério para formacdo de Ata de
Registro de Precos, objetivando a aquisicdo de mobiliarios, visando
aquisicdes futuras, destinados ao atendimento das necessidades da
sede da Procuradoria-Geral de Justica em Palmas, das Promotorias
de Justica da Capital e do Interior do Estado do Tocantins, na
modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR PRECO POR
ITEM, sob a forma de SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 04 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2010.0701.00167

ASSUNTO: Prorrogacao do prazo do Contrato n° 10/2010 — Locacao
de Imovel para abrigar a Promotoria de Justica de Novo Acordo —
TO- Sexto Termo Aditivo.

DESPACHO N° 110/2016 — Na forma do artigo 17, inciso
IX, alinea “c”, item 7, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de
2008, e em consonancia com o Parecer Administrativo n° 020/2016,
de 01 de abril de 2016, as fls. 907/910, emitido pela Assessoria
Especial Juridica deste Orgdo, AUTORIZO a Prorrogagédo do prazo
estipulado no Contrato n® 10/2010, firmado em 20 de abril de 2010,
entre a PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA e VALQUIRIA
ANDREATTI, referente a locagdo de Imoével para abrigar a
Promotoria de Justica de Novo Acordo — TO, por mais 12 (doze)
meses, a partir de 20 de abril de 2016, deferindo a lavratura definitiva
do Sexto Termo Aditivo ao referido Contrato, e determinando o
encaminhamento dos presentes autos a Diretoria-Geral para as
devidas providéncias.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas-TO, 05 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2016.0701.000072

ASSUNTO: Regularizagdo de baixa patrimonial do processo n°
0054/2011.

INTERESSADA: Procuradoria-Geral
Tocantins.

de Justica do Estado do

DESPACHO N° 113/2016 — Na forma do artigo 17, inciso
IX e XIl, alinea “i", da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de
2008, c/c art. 41 do Ato PGJ n° 02/2014; e

Considerando o teor dos autos 2011/0701/0054 - que
demonstra que parte dos bens permanentes (34 itens) arrolados para
baixa a época, por falha no procedimento, continuam ativos no
sistema de patriménio e registrados na contabilidade do Orgéo;

Considerando que a época do processo 2011/0701/0054,
ja houve autorizacéo para baixa patrimonial desses itens, nos termos
da Decisdo de fls. 34/36, e que novamente houve autorizagdo de
baixa dos mesmos bens através do Despacho n° 012/2014, no
processo 2013/0701/000043 — Inventario Patrimonial-2013 (copia as
fls. 10/11) e que, no entanto, ainda néo fora efetivada;

Considerando o Parecer Administrativo n°® 035/2016 (fls.
15/18), da Assessoria Juridica da Diretoria-Geral, de 14/03/2016, e
dando cumprimento a Decisdo exarada nos autos de Inventario
Patrimonial 2015- processo 2015/0701/00022;

DETERMINO a Area de Patriménio desta Procuradoria-
Geral de Justica que proceda a regularizagdo da baixa patrimonial
dos bens relacionados no TBBP 007/2014, que se encontra “em
aberto” no Sistema de Controle Patrimonial — Athenas. Logo apds,
remetam-se os autos ao Departamento de Financas e Contabilidade
para que proceda a baixa contabil dos referidos bens.

A Diretoria-Geral para as providéncias.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas-TO, 05 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PROCESSO N° : 2016/0701/000176

ASSUNTO: Reconhecimento de divida de exercicio relativa a
diferenca de subsidio e gratificacdo natalina.

INTERESSADA: NEILA SOARES CARVALHO SILVA
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DESPACHO N° 114/2016 — Nos termos do art. 17, inciso
XIl, alinea “i”, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008,
observado o disposto no art. 37 da Lei Federal n° 4.320/64,
considerando o Parecer n° 53/2016, de 04 de abril de 2016, fls.
08/11, o MEM/DG/MP n° 134/2016 e demais documentos carreados
nos autos epigrafados, RECONHECO a divida de exercicio anterior,
no valor total de R$ 5.148,51 (cinco mil cento e quarenta e oito reais
e cinquenta e um centavos), correspondente aos calculos apurados,
conforme apontados na Planilha as fls. 04, relativa a diferenca de
subsidio e gratificacdo natalina, em razdo da designacdo da
servidora NEILA SOARES CARVALHO SILVA, matricula n° 83908,
para, em substituicdo, exercer o cargo em comissao de Encarregado
de Area — DPVAT, no periodo de 16 a 31 de dezembro de 2015,
durante afastamento da titular do cargo Nilza das Gracgas Silva,
conforme Portaria n° 194/2016, de 21 de margo de 2016, correndo a
despesa por conta da dotacao orgamentaria vigente, consignada no
orcamento da Unidade da Procuradoria-Geral de Justica, na rubrica
correspondente as despesas de exercicios anteriores, motivo que
AUTORIZO o pagamento total da respectiva despesa em favor da
referida servidora.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 06 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2016.0701.00148

ASSUNTO: Procedimento Licitatério exclusivo para ME/EPP,
objetivando formagdo de Ata de Registro de Pregos para a
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de extintores
de incéndio, suportes de parede, mangueiras para hidrantes (TIPO
2), prestacéo de servicos de recargas e testes hidrostaticos.
INTERESSADA: Procuradoria-Geral de Justica do Estado do
Tocantins.

DESPACHO N° 115/2016 — Na forma do art. 17, inciso
IX, alinea “c”, item 1, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de
2008; devidamente cumpridos os requisitos previstos no art. 38, da
Lei 8.666/93, na Lei n® 10.520/02 e no Decreto Federal n° 7.892/13,
bem como no Ato PGJ n° 14/2013 e Ato n° 21/2016; e considerando
as manifestacdes favoraveis constantes no Parecer Administrativo n°
33/2016, as fls. 72/75, exarado pela Assessoria Especial Juridica, e
Parecer Técnico n° 23/2016, fls. 76/78, emitido pela Controladoria
Interna, ambas desta Instituicdo, AUTORIZO a abertura de
procedimento licitatério exclusivo para ME/EPP, objetivando
formacdo de Ata de Registro de Pregos para a contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de extintores de incéndio do
tipo: gas carbénico (CO2), agua pressurizada (AP), p6 quimico seco
(PQS); suportes de parede; mangueiras para hidrantes (TIPO 2); e
na prestagcdo de servicos de recargas e testes hidrostaticos,
destinados ao atendimento das necessidades da sede da
Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins, das
Promotorias de Justica da Capital e das Promotorias de Justica do
Interior, na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, sob a forma de SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 06 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

ASSUNTO: Compensacéo de plantao
INTERESSADO: EDSON AZAMBUJA

DESPACHO N° 116/2016 — Considerando as
informacgbes consignadas nos assentamentos funcionais e sistema
de arquivos da Diretoria de Expediente, DEFIRO, nos termos do art.
17, inciso V, alinea “h”, item 1, da Lei Complementar n° 51, de 02 de
janeiro de 2008 e Ato n° 068/2014, o pedido formulado pelo Promotor
de Justica EDSON AZAMBUJA, para conceder-lhe 01 (um) dia de
folga, a ser usufruido no dia 08 de abril de 2016, em compensacéo

aos dias 31/10/2014 e 08/11/214, os quais, permaneceu de plantdo
nos termos do Ato n° 68/2014.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, 06 de abril de 2016.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

AVISO DE PREGAO

A Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins torna publico
que fara realizar na Sala de Licitagdes no 2° Piso, do Prédio Sede do
Ministério Publico, sito a Quadra 202 Norte, Conj. 01, Lotes 5/6, Av.
LO 4, Palmas/TO, no dia 25/04/2016, as 09h30min (nove horas e
trinta minutos), a abertura do Pregédo Presencial n°® 008/16, processo
n°® 2015/0701/00381, objetivando o REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MOBILIARIOS, destinados ao atendimento das
necessidades da sede da Procuradoria-Geral de Justica em Palmas,
das Promotorias de Justica da Capital e do Interior do Estado do
Tocantins. O edital esta disponivel no sitio: www.mpto.mp.br.

Palmas-TO, 06 de abril de 2016.

Ricardo Azevedo Rocha
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo

52 PROMOTORIA DE JUSTICA DE

ARAGUAINA

EXTRATO DE PORTARIA DE INSTAURA(}AO DE INQUERITO
CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauracéo do presente inquérito civil, a fim de que qualquer
interessado, durante a sua tramitacdo, apresente documentos ou
subsidios diretamente a Promotora de Justica oficiante, visando a
melhor apuracéo do(s) fato(s) investigado(s).

PORTARIA N°.: 05/2016/52PJ

INVESTIGANTE: Araina Cesarea Ferreira dos Santos D'Alessandro,
Promotora de Justica.

FUNDAMENTOS: Artigo 129, inciso lll, da Constituicdo Federal;
artigo 25, inciso 1V, e artigo 26, inciso |, da Lei Federal no. 8.625/93;
artigos 6° e 8°, § 1°, da Lei no. 7.347/85; artigo 62 da Lei
Complementar Estadual no. 51/08.

ORIGEM: Inquérito Civil Publico 05/2016

FATO(S) EM APURACAO: Instaura Inquérito Civil Publico com a
finalidade de apurar supostas irregularidades consistentes na
suspensao parcial do fornecimento de alimentos a servidores e
acompanhantes no Hospital Regional de Araguaina-TO;
INVESTIGADO(S): Estado do Tocantins e Litucera Engenharia e
Limpeza

LOCAL E DATA DA INSTAURAGAO: Araguaina, 22 de marco de
2016.

92 PROMOTORIA DE JUSTICA DA
CAPITAL

EXTRATO DE PORTARIA DE INSTAURACAO DE
INQUERITO CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauracéo do presente inquérito civil, a fim de que qualquer
interessado, durante a sua tramitacao, apresente documentos ou
subsidios diretamente ao Promotor de Justica oficiante, visando a
melhor apuragéo do(s) fato(s) investigado(s).

PORTARIA N°.: 006/2016.

FUNDAMENTOS: Art. 9°, caput,10° e 11°, caput, da Lei 8.429/92; Lei
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8.666/93 e Constituicao Federal;

ORIGEM: Autos n° 2016.3.29.09.0017

FATO(S) EM APURACAO: Averiguar a existéncia de eventuais atos
de improbidade administrativa praticados pelos investigados,
tipificados nos artigos 9°, 10 e 11 todos da Lei n°® 8.429/92 e Lei
8.666/93, consistentes em supostas ilegalidades na desafetacéo e
doacéo, sem licitacao,de:

1) um lote de terra, neste Municipio, para construgéo urbana,
registrado, no Cartério de Registro de Iméveis desta Capital sob a
matricula n°® 85.034, denominado Al-09A, situado na Quadra ARSE
81, Alameda 11, do Loteamento Palmas 22 Etapa Fase |, com area
total de 1.999,62 m?;

2) um lote de terra, neste Municipio, para construcédo urbana,
registrado, no Cartério de Registro de Imdveis desta Capital sob a
matricula n® 85.046, denominado Al-09C, situado na Quadra ARSE
81, conjunto Al, alameda 11, do Loteamento Palmas 22 Etapa Fase,
com area total de 1.000,44 m?;

3) um lote de terra, neste Municipio, para construgéo urbana,
registrado, no Cartério de Registro de Imdveis desta Capital sob a
matricula n® 85.051, denominado APM-42B, situado na Quadra
ARNO 41, alameda 1, do Loteamento Palmas 3?2 Etapa, com area
total de 2.000 m?;

Pertencentes ao Municipio de Palmas e doados ao Instituto de
Desenvolvimento Humano e Moradia Popular Canaa, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 02.076.869/0001-45.
INVESTIGADO(S): Municipio de Palmas, Instituto de
Desenvolvimento Humano e Moradia Popular Canaa.

LOCAL E DATA DA INSTAURACAO: Palmas, 31 de marco de 2016.

EDSON AZAMBUJA
Promotor de Justica

EXTRATO DE PORTARIA DE INSTAURACAO DE
INQUERITO CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauracédo do presente inquérito civil, a fim de que qualquer
interessado, durante a sua tramitagdo, apresente documentos ou
subsidios diretamente ao Promotor de Justica oficiante, visando a
melhor apuracéo do(s) fato(s) investigado(s).

PORTARIA N°.: 017/2016.

FUNDAMENTOS: Art. 9°, caput,10° e 11°, caput, da Lei 8.429/92; Lei
8.666/93 e Constituicao Federal;

ORIGEM: Autos n° 2016.3.29.09.0028

FATO(S) EM APURACAO: Averiguar a existéncia de eventuais atos
de improbidade administrativa praticados pelos investigados,
tipificados nos artigos 9°, 10 e 11 todos da Lei n° 8.429/92 e Lei
8.666/93, consistentes em supostas ilegalidades na desafetagéo e
doacéo, sem licitacao,de:

1) um lote de terras, neste Municipio, para construgdo urbana,
denominado APM — 05, Quadra ARSO 32, situado a rua 3, do Plano
Diretor desta Capital, com area total de 1.519,73 m?, matriculado no
Cartério de Registro de Iméveis desta Capital sob o n® 69.741, dentro
dos seguintes limites e confrontacdes: 41,89 metros de frente com a
rua 03; d=24,77 metros + 16,84 metros de fundo com APM-21; 41,38
metros do lado direito com APM-04; 34,90 metros do lado esquerdo
com APM-06;

Pertencentes ao Municipio de Palmas e doados a Associagéo de
Pais Amigos e Profissionais dos Autistas do Estado do Tocantins,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°®
17.671.192/0001-60;

INVESTIGADO(S): Municipio de Palmas, Associacdo de Pais Amigos
e Profissionais dos Autistas do Estado do Tocantins.

LOCAL E DATA DA INSTAURACAO: Palmas, 31 de margo de 2016.

EDSON AZAMBUJA
Promotor de Justica

EXTRATO DE PORTARIA DE INSTAURAGAO DE
INQUERITO CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauracdo do presente inquérito civil, a fim de que qualquer
interessado, durante a sua tramitagéo, apresente documentos ou
subsidios diretamente ao Promotor de Justica oficiante, visando a
melhor apuracao do(s) fato(s) investigado(s).

PORTARIA N°.: 018/2016.

FUNDAMENTOS: Art. 9°, caput,10° e 11°, caput, da Lei 8.429/92; Lei
8.666/93 e Constituicao Federal;

ORIGEM: Autos n° 2016.3.29.09.0029

FATO(S) EM APURACAO: Averiguar a existéncia de eventuais atos
de improbidade administrativa praticados pelos investigados,

tipificados nos artigos 9°, 10 e 11 todos da Lei n® 8.429/92 e Lei
8.666/93, consistentes em supostas ilegalidades na desafetacéo e
doacao, sem licitacdo,de:

1) um lote de terras, neste Municipio, para construgdo urbana,
registrados no Cartério de Registro de Imdveis desta Capital sob a
matricula n° 84.996, sendo um lote de terras denominado APM-15B,
situado na rua 18, do Loteamento Jardim Aureny Ill, com area total
de 2.000,00 m?;

2) um lote de terras, neste Municipio, para construcéo urbana,
registrados no Cartério de Registro de Iméveis desta Capital sob a
matricula n° 109.510, sendo um lote de terras urbanas denominado
APM-23C, da Quadra ARSE 131, situado na rua 11, do Loteamento
Palmas, 22 Etapa — Fase lll, com area total de 1.000,00 m?;

3) um lote de terras, neste Municipio, para construcédo urbana,
denominado APM-23D, da Quadra ARSE 131, situado a rua 11,
Loteamento Palmas 22 Etapa, Fase Ill, com area total de 2.000,00
m?, matriculado no Cartério de Registro de Imoveis desta Capital sob
o numero 109.511;

Pertencentes ao Municipio de Palmas e doados a Associacéo
Restaurando Vidas, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 07.594.554/0001-03;

INVESTIGADO(S): Municipio de Palmas, Associacdo Restaurando
Vidas.

LOCAL E DATA DA INSTAURACAO: Palmas, 31 de margo de 2016.

EDSON AZAMBUJA
Promotor de Justica

5° PROMOTORIA DE JUSTICA DE
PORTO NACIONAL

EXTRATO DE PORTARIA DE
INSTAURAGAO DE INQUERITO CIVIL PUBLICO

O Ministério Publico do Estado do Tocantins torna publica a
instauracé@o do presente inquérito civil, a fim de que qualquer
interessado, durante a sua tramitacdo, apresente documentos ou
subsidios diretamente ao Promotor de Justica oficiante, visando a
melhor apuracéo do(s) fato(s) investigado(s):

PORTARIA N.: 046/2016-5 PJPN

INVESTIGANTE: 52 Promotoria de Justica da Comarca de Porto
Nacional (TO)

FUNDAMENTOS: Artigo 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal,
artigo 25, inciso 1V, e artigo 26, inciso |, da Lei Federal n. 8.625/1993;
artigos 6° e 8°, § 1°, da Lei n. 7.347/1985; artigo 62 da Lei
Complementar Estadual n. 51/08

ORIGEM: Processo Administrativo 34/2009

FATOS EM APURACAO: irregularidades apontadas nos relatérios de
auditoria n. 35/2006 e 45/2007 e Acérdao n. 103/2011, todos do
TCE/TO, que culminaram com a imputagdo de débito de R$
199.523,62 a Pedro Oliveira Neto, responsavel pela gestdo da
Camara de Vereadores de Porto Nacional no exercicio de 2006
INVESTIGADO: Pedro Oliveira Neto

LOCAL E DATA DA INSTAURACAO: Porto Nacional, 28 de margo de
2016.
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