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PALAVRA DO
PROCURADOR

Depois de quatro anos, encerramos a missao nobre e
grandiosa de estar a frente do Ministério Publico do Estado
do Tocantins. Nao acertamos em tudo, mas, em todos as
nossas acdes, perseguimos a meta do nivel maximo de
qualidade.

Buscaraexceléncianaoéalgoquesedevefazerisoladamente.
Por isso, reconhecendo as atribuicées diferenciadas dos
6rgaos da Administracdo Superior do MPE, procuramos a
colaboracao de cada um deles, tendo em vista os valorosos
perfis que compdem esses 6rgaos. As principais decisdes
foram partilhadas, em um protagonismo coletivo, sem
que, com isso, nos furtassemos de nossa responsabilidade
enquanto gestor.

Ao mesmo tempo, sempre que foi necessario ter firmeza, jamais hesitamos, guiados por nossa
consciéncia e pelas leis, pois nas delega¢des constitucionais ao Ministério Publico nao cabe
qualquer titubeio. A defesa da sociedade e dos principios democraticos exige rigidez nas
acoes, e nisso fomos inflexiveis.

A missdo do MP sempre foi colocada acima de tudo, acima de qualquer lampejo de vaidade,
0 que nos fez ter sempre em mente que a independéncia do Parquet é o principal pilar que
sustenta sua missdo. Por isso, o Ministério Publico buscou o didlogo, mas nunca se curvou ante
as demais instituicoes.

Quando triplicamos o nimero de Promotorias de Justica com sede prépria no Estado, a
finalidade foi proporcionar aos membros e servidores a possibilidade de cumprir a missao
do Ministério Publico com o melhor nivel de qualidade que nos foi possivel alcancar. Nisso,
enxergdvamos o cidadao tocantinense, fragilizado no acesso a seus direitos. E por ele que
temos o dever de aperfeicoar continuamente nosso trabalho, e mantivemos a consciéncia
de que cabe a Procuradoria-Geral de Justica proporcionar, aos membros e servidores, as
ferramentas necessdrias para esse impulso.

Foi com essa mesma finalidade que tomamos as iniciativas relacionadas a modernizacao
administrativa, a aquisicdo de moveis, veiculos e equipamentos de informatica, a estruturacao
de novos setores no MPE e a ampla valorizacao dos membros e, especialmente, dos servidores.

Hoje, o Ministério Publico do Tocantins é uma instituicdo que proporciona as condi¢cdes
necessarias de atuagao aos seus integrantes, firme em seus valores e com independéncia
reconhecida e respeitada.

Sabemos que ainda ha muito por ser feito. Mas, da nossa parte, realizamos o que foi possivel
em quatro anos, planejando a gestdo, dinamizando a aplicacao dos recursos e aproveitando
o potencial de uma grandiosa equipe, que ndao mediu esforcos para que alcangdssemos os
resultados cuja relevancia social pode ser vista nas proximas paginas.

CLENAN RENAUT DE MELO PEREIRA
Procurador-Geral de Justica
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Apresentacao

MPE evolui
mediante ampla
frente de trabalho

Nos ultimos quatro anos, o Ministério Publico do Estado do Tocantins
confirmou-se como uma entidade autonoma, guiada apenas pelas
leis e pela consciéncia de seus membros na defesa dos interesses do
cidadao, sem intervengdes externas. Essa é uma conquista que faz
parte do processo evolutivo do MP e que ficara para a historia; nao
se pode voltar atras.

Para a consolidacao dessa autonomia, muitos caminhos foram
trilhados de forma simultanea. Nao bastou mostrar que o MPE é
independente em relacdao aos poderes, que ndo hesita ao atuar em
frentes como o combate a corrupgao e ao crime organizado, por
exemplo. Foi necessario proporcionar plenas condicdes para que os
membros do Parquet desempenhassem suas funcdes, apoiados por
servidores qualificados e contando com toda a estrutura necessaria.

Nesse sentido, o trabalho foi intenso, a comecar pelos esforcos em
prol da modernizacao administrativa, tendo como carro-chefe o
programa Gespubilica, visando a maxima eficiéncia no andamento
das ag¢oées do MPE. Acompanhada dessa modernizagao, veio a
evolucdo em termos de planejamento.

Também foi notdrio o crescimento da estrutura fisica da entidade,
com a construcdao de 10 sedes préprias para as Promotorias de
Justica do interior.

Somem-se a isso as inovacdes realizadas na area de tecnologia da
informacao e os investimentos na renovacao da frota e do mobiliario
e tem-se ambientes de trabalho funcionais, que asseguram uma
melhor produtividade.

Mas a Instituicao cresceu também no tocante ao capital humano,
com a realizacao de concursos para o ingresso de novos membros
e servidores, devidamente capacitados e valorizados. Entre
outras conquistas, foi instituido o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao (PCCR), criado o auxilio-creche, aumentado o auxilio-
alimentacao em 75% e reajustados regularmente os subsidios, que,
ainda, incorporaram a gratificacdo por produtividade. Também ¢é
destaque a criacao do Setor de Saude, com diversas modalidades
de atendimento.

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5070d83d - 80caa94d - 5937cb6f - a7243cd7



=

Com as ferramentas de apoio aperfeicoadas, ja se pbéde sentir
o0 aumento na produtividade dos Procuradores e Promotores
de Justica, aferido nas avaliagdes anuais do Planejamento
Estratégico. Mas sao conquistas com resultados a longo
prazo, alcancadas com o esforco de todos os integrantes do
MPE, que continuarao a se desenvolver e a repercutir na
busca de uma plena cidadania em favor dos tocantinenses.

Apresentacao
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Modernizacao e

Desenvolvimento

Em quatro anos, o Ministério Publico do Estado do
Tocantins registrou grandes avancos institucionais,
quesetornaram realidade gragasaosinvestimentos
em planejamento administrativo com a adocao
do Gespublica, a modernizacao tecnoldgica, a
renovacao da frota e do mobiliario, entre outras
acoes, com destaque para a construcao de 10 sedes
préprias para Promotorias de Justica no interior do
Tocantins. Sdo espac¢os mais amplos e funcionais,
que acolhem melhor o publico, proporcionam
conforto aos membros e servidores e ajudam a

dinamizar as agées do MPE.
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Modernizacao
MPE a frente do Gespublica

A adesdo ao Programa Federal de Modernizacdo e Desburocratizacdo da Gestdao Publica
(Gespublica) no ano de 2009 possibilitou ao Ministério Publico do Estado (MPE) identificar
pontos sensiveis em sua administracao e estabelecer solucdes segmentadas, transformadas
em metas, visando alcancar a exceléncia em suas atividades.

O método de avaliacao do Gespublica, que mensura a maturidade das instituicdes a partir
de um sistema de pontuacdo, atribuiu ao Parquet do Estado 109 pontos na primeira medicdo
(2009) e 201,3 pontos um ano depois, configurando um salto de 184% no curto periodo.

Completados os dois primeiros ciclos do programa e se estabelecendo como exemplo de
inovacao administrativa em nivel estadual, o MPE assumiu a ancoragem do Gespublica no
Tocantins, em junho de 2011. Com a nova responsabilidade, a Instituicao passou a desenvolver
estratégias de adesdo e participacdo de outros érgaos no programa, estabelecendo o Nucleo
Estadual de Exceléncia na Gestao Publica do Tocantins (NEGP).

O Ministério Publico fica a frente do Programa até 2017, tendo como proposta para esse periodo
fortalecer o Gespublica no Tocantins.
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Resultados

Ao alcangar o equilibrio administrativo, o MPE conseguiu reduzir suas despesas correntes e
ampliar os investimentos. O tempo para realizar aquisicdes e o preco das contratacdes foi
diminuido, enquanto o volume de processos da area finalistica aumentou, demonstrando a
maior eficiéncia alcancada pela Instituicdo.

..............................................

O programa

O Gespubilica foi criado pelo Ministério
do Planejamento, em 2005, tendo como
objetivo melhorar a qualidade dos
servicos publicos prestadosasociedade.
Busca a exceléncia na gestao, baseado
em métodos de padrées de qualidade
internacional, aplicados inicialmente
apenas na iniciativa privada.

..............................................

Planejamento estratégico
Diretrizes continuarao guiando o MPE nos proximos seis anos

Orientado pelo Gespubilica, o Ministério Publico do Tocantins foi a campo em 2009 para tracar
uma diretriz arrojada de atuacao a longo prazo: o Planejamento Estratégico 2010-2018, que
serve de orientacdo as acdes do MPE, trazendo metas bem definidas para as suas diversas
frentes de trabalho, cujo cumprimento é avaliado a cada ano.

O primeiro passo para elaboracdao do Planejamento Estratégico foi ouvir a comunidade
tocantinense, por meio de audiéncias publicas realizadas nas regides central (Palmas), Norte
(Araguaina) e Sul (Gurupi). Cerca de 500 pessoas participaram dos debates.

Na sequéncia dos trabalhos, durante dois dias, membros e servidores se uniram. Em atividades
pré-planejadas, avaliaram o passado do MPE, discutiram o presente e projetaram o futuro, a
partir do que se espera da Instituicao.

Nas etapas seguintes, indicadores de desempenho de gestao foram tragcados, um mapa de
objetivos a longo prazo foi definido, projetos estratégicos criados e um modelo de gestdo
construido, servindo de norte para as atuais e as futuras gestdes do MPE. Para o desenvolvimento
do plano, os servidores foram capacitados.

A cada etapa concluida, o Planejamento Estratégico passou pela aprovacao do Colégio de
Procuradores de Justica, onde tém assento os proximos administradores do Ministério Publico.

Modernizacdo e Desenvolvimento
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Realidade

Hoje, da atuacao das promotorias as acdes administrativas, financeiras e orcamentarias, o MPE
do Tocantins é conduzido por indicadores estabelecidos no Planejamento Estratégico, com
metas que sdo expressas em nimeros, passiveis de clara avaliacdo quanto ao seu cumprimento.

ti) ()
o\l =

e

o

Gestao
Evolucao da receita possibilita crescimento do MPE

Modernizacdo e Desenvolvimento

A partir do didlogo entre os Poderes constituidos, sustentando seu planejamento e as
necessidades dele recorrentes, o Ministério Publico do Estado conseguiu ampliar gradualmente
sua receita. Nos quatro anos de gestdo de Clenan Renaut de Melo Pereira a frente da
Procuradoria-Geral de Justica, a participacdo do MPE no Orcamento do Estado saltou de R$
75.098.000,00 para R$ 117.850.000,00, o que configura um crescimento aproximado de 56%.

i

Foi esse aumento que deu sustentacao aos investimentos realizados na ampliacdo e renovacao
da estrutura do Parquet, em termos de novas edificacdes e da aquisicdo de bens de uso
permanente.

Esta nova realidade orcamentaria viabiliza, ainda, a valorizacao do servidor, concretizada
apos criteriosos estudos acerca do impacto causado por cada um dos beneficios a serem
concedidos, aexemplo dos reajustes salariais e da instituicdo do novo Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneracao (PCCR).

00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000008

Crescimento orcamentario

Ano Valor Percentual
2009 R$ 75.098.000,00 -

2012 R$ 117.850.000,00 12,87 %

e0cc0000c0000000000000000000000

00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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Crescimento
Numero de licitacoes reflete legalidade administrativa

O crescimento do Ministério Publico tem seguido, rigorosamente, além do Planejamento
Estratégico, os critérios legais para a realizacao de obras e para a aquisicao de bens de consumo,
bens de uso permanente e servicos, com 238 licitacdes realizadas em quatro anos.

Numero de licitacbes realizadas
2009 2010 201 2012* Total

50 63 57 68 238
*até o més de novembro

Montante licitado (RS) hﬂgi:;??;g)a
Modalidade TOTAL (R$)*
2009 2010 2011 2012* 2012*
TOTAL 1.855.948,52 6.754.762,32 11.468.161,70 5.723.846,84 1.492.816,38 27.295.535,76

*até o més de outubro

Contratos
Tipo 2009 2010 2011 2012* Total*
| Contratasfirmados a2 e s sie
Termos aditivos 43 41 66 54 204

*até o més de novembro

Gastos
Critérios no uso do suprimento de fundo

A forma criteriosa como tém sido utilizados os recursos do suprimento de fundos é um mostra
da responsabilidade do Ministério Publico em sua execucao financeira, de modo a servir de
exemplo as demais instituicoes. Destinado a despesas pequenas ou urgentes, o suprimento
de fundo sé deve ser utilizado quando nao puderem ser empregados os ritos tradicionais de
licitacao. Por essa cautela, o MPE vem reduzindo gradualmente o seu uso.

Exercicio Valor do suprimento de fundos

i 2005 R$ 92.997,94
2006 R$ 80.935,71
: 2007 R$ 31.990,78
: 2008 R$ 31.054,01
12009 R$ 15.858,97
12010 RS 17.419,16
201 RS 9.376,67
: 2012 R$ 8.700,00

Modernizacao e Desenvolvimento
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Modernizacdo e Desenvolvimento

Administracao
Com o crescimento das parcerias, MPE se fortalece

Concluida a gestdo 2009-2012 da Procuradoria-Geral de Justica, seu trabalho continuara a gerar
efeitos. Inclusive quanto aos diversos convénios, acordos de cooperacao e outros instrumentos
de parceria que permanecerao em vigéncia, dando suporte as atividades do Ministério Publico
do Estado (MPE).

Por entender que o fortalecimento da Instituicdo passa pelo estabelecimento de parcerias com
outras entidades e poderes publicos, deu-se prosseguimento na assinatura de acordos, que
tém como signatarios instituicdes bancarias, faculdades, 6rgaos publicos e cooperativas, entre
outros.

Sao instrumentos com os mais diversos fins. Instituem beneficios para servidores e membros,
formam grupos de trabalho, possibilitam o intercambio de informacoes, o acesso a dados, e
outros — a exemplo do Termo de Cooperacao Técnica, um dos mais recentes, firmado com a
Policia Rodoviaria Federal em agosto de 2012, dando mais efetividade as acdes de fiscalizacdo
desenvolvidas nas rodovias federais que cortam o Estado.

Evolucao anual

Numero de parcerias

15
. 10

2009 2010 2011 2012 (parcial)*

* janeiro a julho de 2012
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Bancos

Foram celebrados convénios com diversas instituicdes bancarias paraaconcessdo
de crédito consignado, prolongando o prazo dos acordos e possibilitando aos
integrantes a escolha da taxa mais vantajosa.

Ja no ambito dos servicos de processamento da folha de pagamentos dos
integrantes do MPE, foi celebrado contrato de cinco anos junto ao Banco do
Brasil, o qual, além de garantir R$ 1,2 milhdo para a PGJ, aindaira possibilitar a livre
opcao bancaria aos membros e servidores e lhes garantir servicos diferenciados,
caso optem pela instituicao bancaria contratada.

© 0000000000000000000000000000000000000000000000000

Principais convénios

Detran: disponibilizar acesso ao Sistema Informatizado de Consultas do Detran-
TO e ao Sistema de Controle de Acessos, permitindo ao MPE a consulta ao
cadastro de condutores, veiculos e proprietarios;

MP do DF e Territorios: capacitarrecursos humanos do MPE-TO em metodologias
de combate as organizacdes criminosas;

Celtins: disponibilizar, mediante requerimento formal, o acesso aos dados de
consumidores cadastrados junto a Celtins;

Secretaria de Direito Econdmico: melhorar as comunicacbes, a troca de
informagdes e o aprimoramento de novas técnicas em repressao a cartéis;
Governo do Tocantins: assegurar a disponibilidade financeira e orcamentaria
para o pagamento das perdas apuradas pela conversdao da moeda em URV, aos
membros do MPE;

Tribunal de Justica: promover a cooperacdo reciproca entre o MPE e o TJ
visando a composicdo de Junta Médica Oficial para realizacdo de pericias,
avaliacdes e/ou inspecdes médicas dos servidores;

Caixa Economica Federal: estabelecer condigdes especiais de concessao de
crédito imobilidrio, em favor de membros e servidores;

Ministério da Ciéncia e Tecnologia e INPE: estabelecer intercambio de
informacodes técnico-cientificas para o levantamento da degradacdo ambiental
ocorrida no Estado do Tocantins;

Ministério do Trabalho: permitir o acesso aos dados do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged) pelo Grupo Estadual de Combate as
Organizagées Criminosas (Gecoc);

Secretaria de Reforma do Judiciario: implementar Nucleo Maria da Penha,
no ambito do MPE, em observancia as diretrizes do Programa Nacional de
Seguranca Publica com Cidadania (Pronasci);

Banco do Brasil: Servicos de pagamentos de salarios, pagamentos de
fornecedores e pagamentos diversos da Procuradoria-Geral de Justica do
Tocantins.

Caixa Economica Federal: conceder empréstimos e financiamentos em folha
de pagamento para os membros e servidores.
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Mulher

Instalado Nucleo Maria da Penha

As mulheres que procuram o Ministério Publico Estadual (MPE) na busca de protecao no
tocante a violéncia doméstica e familiar passaram a contar, a partir de junho de 2012, com
um espaco especializado de atendimento, onde uma equipe multidisciplinar esta pronta para
recebé-las e prestar um atendimento integral e humanizado.

O Nucleo Maria da Penha, coordenado pelo promotor de justica José Kasuo Otsuka, é
composto por uma equipe multidisciplinar formada por analista ministerial especializado
em ciéncias juridicas, psicélogo, pedagogo, psicopedagogo e assistente social: profissionais
que receberam capacitagao especifica para prestar servicos no novo espaco, estando aptos,
inclusive, a trabalhar em articulacao com as demais entidades da rede de apoio a mulher.

Além de atuar no atendimento e no acompanhamento das vitimas de violéncia - fisica, verbal
e psicolégica —, o nucleo ainda busca a promogao de politicas publicas voltadas a protecao da
mulher e desenvolve campanhas educativas para a divulgacao da Lei Maria da Penha, entre
outras agoes.
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Atendimento
Cidadao ganha novo espaco no MPE

Guardiao dos direitos dos tocantinenses, o Ministério Publico Estadual (MPE) inaugurou, em
maio de 2012, um espaco adequado para receber seu publico. Quem se dirige a instituicdo em
busca de seus servicos, agora é recebido na Sala de Atendimento ao Cidadao, onde é realizado
um primeiro contato, feita a triagem e, na sequéncia, dado o direcionamento adequado a cada
caso.

Com o novo espaco, ha mais conforto para quem busca no MPE o amparo aos seus direitos,
além de uma prestacdo de servico inicial especializada e mais eficiente.

Na sala, o cidaddo também pode requisitar dados referentes a instituicdo, maneira encontrada

pelo Ministério Publico para tornar mais direto e agil o cumprimento da Lei de Acesso a
Informacao, cuja vigéncia teve inicio em 2012.

“Eu jd era bem atendida sempre que precisei, agora entdo é que ndo tenho
do que reclamar”

Olinda Santos dos Reis, uma das primeiras pessoas atendidas na nova sala

Modernizacao e Desenvolvimento
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Gecep

Fiscalizacao das atividades policiais é reforcada

O Tocantins foi o primeiro estado do Norte do pais a instituir um Grupo de Controle Externo
da Atividade Policial (Gecep), marco que se deu em dezembro de 2011, por meio de resolucao
da Procuradoria-Geral de Justica (PGJ). A primeira reuniao do grupo ocorreu em mar¢o do ano
seguinte, quando foram definidas as diretrizes e agdes que norteiam seu trabalho.

Desde entao, ganhou nova dinamica a atuag¢ao do Ministério Publico junto as policias Civil e
Militar na busca da adequacéo da seguranca publica e do aparelhamento estrutural das forcas
policiais.

Entre as medidas desenvolvidas pelo Gecep destaca-se a fiscalizacdo de estabelecimentos
carcerarios, a requisicao da interdicao parcial de casa de prisao, a expedicao de recomendacdes
para a instauracao de inquéritos civis e de procedimentos investigatérios criminais, além do
oferecimento de denuncia por tortura e formacao de quadrilha contra policiais.

Atribuicoes

Sao atribuicoes do Gecep o recebimento de representacgdes, peticdes e noticias relacionadas
a irregularidades ou infracdes penais praticadas por membros das policias Civil e Militar
no exercicio de suas fungdes, e a realizacdo de visitas aos estabelecimentos policiais e as
cadeias publicas. O 6rgao também tem atuagao preventiva, visando aprimorar a rotina e o
procedimento de trabalho das policias, entre outras atividades.
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Gaeco
Grupo reforca combate ao crime organizado

Em 2011, com a criacdo do Grupo de Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado
(Gaeco), aprovada pela Assembleia Legislativa, o Tocantins ganhou o reforco de uma equipe
especializada, voltada a investigac¢oes, servico de inteligéncia e demais atividades necessarias
a identificacdo de autoria, a producdo de provas e ao acompanhamento de processos
relacionados ao crime organizado.

As atividades se efetuam com a atuacéo direta dos Promotores de Justica, diretamente ou em
atuacdo conjunta com as policias e outros organismos.

Na pratica, o Gaeco substituiu o Grupo Especial de Combate ao Crime Organizado (Gecoc), em
uma mudanca que foi além do recebimento de uma nova nomenclatura, ao receber a mesma
denominacgao existente em outros Ministérios Publicos do Pais.

Com a alteracdo, o grupo especializado ganhou nova estrutura de trabalho, dotacdo
orcamentaria prépria e reforcou a atuagdo conjunta com outros 6rgdos e instituicdes, do Estado
e também de nivel nacional, no cruzamento e na troca de informacdes. Um desses parceiros
€ o Grupo Nacional de Combate as Organiza¢des Criminosas (GNCOC), entidade que relne os
Ministérios Publicos Estaduais e da Uniao para discutir estratégias de combate ao crime.

Atuacao

Entre as infracdes previstas como campo de atuacao do Gaeco esta a associacao de pessoas ao
narcotrafico, redes de prostituicao, exploracao de jogos de azar, roubo e receptacao de cargas,
lavagem de dinheiro, pirataria ou trafico de pessoas.
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Principais aquisicdes e modernizacoes
relacionadas ao Gaeco

« Aquisicao do Talon Forensis, equipamento utilizado para pericia forense
computacional em discos rigidos (HDs);

« Treinamento in company (préprio para atender as necessidades institucionais)
em procedimentos técnicos de pericia forense computacional, tendo como
publico os analistas do Gaeco;

» Convénio com a Procuradoria-Geral da Republica e o Ministério Publico Federal
para utilizacdo do Sistema de Investigacdo de Movimentacdes Bancarias
(Simba), empregado para pedidos e recebimentos de afastamentos de sigilos
bancarios de forma online e padronizada;

« Ampliacao do laboratério de computacdo forense e tecnologia da informacao
do Gaeco, com moéveis projetados e adaptados ao ambiente;

+ Disponibilizacdo de link de internet para implantacao de rede de dados restrita
ao Gaeco.

Estruturacao continua

O Procurador-Geral de Justica, Clenan Renaut de Melo Pereira, encerra sua gestao em dezembro
de 2012 deixando garantidos recursos para a continuidade da modernizagdao do Gaeco,
destinados a compra de equipamentos das areas de informatica e de seguranca, incluindo
computadores, rede, servidor e cameras.

Melhorias
Diretoria de Inteligéncia é equipada

A Diretoria de Inteligéncia do MPE, implantada em 2008, ampliou suas possibilidades de
trabalho durante a gestdo 2009-2012, recebendo novos méveis, equipamentos de informatica,
softwares especiais e readequando sua estrutura fisica para melhor acomodar o Sistema de
Monitoramento de Sinais (Guardiao), que foi modernizado e ampliado.

Os membros da Diretoria ainda tiveram a oportunidade de participar de qualificacées em
outros estados, enquanto um termo de cooperacdo técnica possibilitou o intercambio de
conhecimento e de pessoal com a Policia Militar.
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Ouvidoria
Comunicacao com os tocantinenses é agilizada

Em 2010, o cidaddo ganhou uma ferramenta eficaz de aproximacdo com o Ministério Publico
do Estado, por meio da qual pode registrar criticas, reclamacdes e sugestoes relacionadas
a Instituicdo. Trata-se da Ouvidoria do MPE, que vai além em suas atribuicdes, servindo
também como canal para a realizacao de denuncias que podem vir a ser alvo da atuagao dos
Procuradores e Promotores de Justica.

E no tocante as denuncias de ocorréncias externas ao MPE que tém se concentrado os contatos
com a Ouvidoria (68,52% dos atendimentos), grande parte deles requerendo a atuacao da
Promotoria de Patrimonio Publico (59,95%).

Considerando o total de contatos realizados por meio da Ouvidoria, chega-se a um indice de
resolucao de 88,91% das demandas apresentadas pela populacao, devidamente respondidas,
concluidas e arquivadas.

Para contatar a Ouvidoria, a maioria dos interessados tém feito uso da internet. Mas ha outras
opcoes disponiveis: telefone, contato presencial e correspondéncia por carta ou oficio, de
modo a ampliar as possibilidades e facilitar a comunicacdo com o Ministério Publico.

Balanco de acoes
janeiro de 2010 a junho de 2012

Total de manifesta¢6es a Ouvidoria 1281
Natureza das manifestacées

Denuncias: 727

Pedidos de informacao: 330

Reclamacodes: 124

Sugestodes: 37

Comentarios: 33

Criticas: 15

Elogios: 13

Duvidas: 2

Casos resolvidos :

88,91% dos casos (1.139) foram
: resolvidos diretamente via MPE,
sendo respondidos, concluidos e
arquivados. :
11,09% (142) aguardam resposta
¢ dos 6rgios competentes, por se
tratar de manifestacdes externas.
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Perfil do manifestante

sexo

masculino: 70,28% (130)

feminino: 29,72% (55)

escolaridade

ensino fundamental: 4,87% (9)

ensino médio: 28,65% (53)

ensino superior: 66,48% (123)

Manifestac6es internas x externas

Entes externos: 85,17% (1.091)

ManifestacOes relacionadas a ocorréncias externas que possam demandar a atuacdo do MP:
68,52% (738)

Orgéos agentes e servidores do MP: 1,88% (24)

Orgaos agentes e servidores do MP

Manifestacdes relacionadas aos servicos e atividades desenvolvidas pelo MPE, por meio de
seus membros e servidores: 12,95% (166)

Contatos

Portal: www.mp.to.gov.br, no link Ouvidoria.

E-mail: ouvidoria@mp.to.gov.br

Telefone: 63 — 3216.7598 e 3216.7575

Correspondéncias ou contato pessoal: 202 Norte, avenida LO 4, conj. 01, lotes 5 e 6, Plano
Diretor Norte, Palmas — TO. Cep: 77.006-218

Transparéncia
Portal

Em 2009, o Ministério Publico do Estado (MPE) antecipou-se a Lei Federal Complementar
n° 131, que trata da prestacdo de informacgdes das contas publicas, ao instituir seu Portal da
Transparéncia. Nesse espaco, de facil acesso, via internet, o cidaddo pode conhecer, em tempo
real, informagdes detalhadas e rigorosamente atualizadas sobre a execucdo orcamentéria e
financeira do Parquet.

Servindo de exemplo as demais instituicdes, por ser o MPE o fiscal da lei, os dados sdo completos
e estao disponiveis de modo simples e objetivo.

Salarios

A partir de julho de 2012, o cidadao passou a ter acesso, por meio do Portal da Transparéncia
do Ministério Publico (mp.to.gov.br/web/transparencia), ao valor dos saldrios — bruto e liquido
- dos membros e servidores da Instituicao.

A publicacao foi providenciada antes mesmo que o Conselho Nacional do Ministério Publico
(CNMP) viesse a orientar os Ministérios Publicos Estaduais sobre como proceder na divulgacao
dos dados.
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Informacao ao cidadao

Com a vigéncia da Lei de Acesso a Informacdo, em 2012, o Ministério Publico instituiu um
sistema que facilita a requisicdo de informacdes referentes a Instituicéo.

O cidadao que ndo queira se dirigir a sede do MPE para solicitar dados pode fazé-lo com maior
comodidade por meio do site www.mp.to.gov.br, no link “Acesso a Informacao”. Também nessa
pagina é possivel denunciar 6rgaos que se negarem a cumprir a lei, o0 que contribui para a
transparéncia na gestao publica como um todo.

Comunicacao

Prevista no Regimento Interno do Ministério Publico do Estado (MPE), a Assessoria de
Comunicacao foi reativada em 2009, tendo como principal atribuicdo estabelecer o contato
entre o MPE e a imprensa.

A iniciativa colaborou para tornar mais dinamico o didlogo entre a Instituicao e a sociedade,
proporcionando maior transparéncia as suas atividades. Ao ampliar a publicidade sobre as
acoes movidas pelo Parquet, a Assessoria de Comunicacdo também ajuda a educar sobre
questdes relacionadas aos interesses do cidadao, a democracia e a ordem juridica.

Hoje, a Assessoria de Comunicacao conta com um quadro completo, formado por jornalistas,
publicitario, revisor de textos, designer grafico, fotdgrafo e cinegrafista.

Atribuicoes

A Comunicagao atende a imprensa, acompanha entrevistas, realiza o registro de imagens,
alimenta o Portal do MPE, participa de comissdes, produz publicacdes, entre outras atividades.
Mas a face mais aparente de seu trabalho é o aproveitamento de seus textos por parte da
imprensa, de modo que a Instituicao obtém mais de 10 cita¢bes diarias em jornais e sites, além
deTV.

Citacdes ao MPE na imprensa

Jornais Emissoras

e sites deTV
2010 1.662 1.049
2011 4412 2.536
2012* 3.264 1171

* Janeiro a agosto
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Um MP mais funcional também na internet

Portal se moderniza

Em 2011, o portal do MPE (www.mp.to.
gov.br) ganhou novo design, mais

e | AAMAARN, ~— L
arrojado, que facilitou a navegacao, e uma M &
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nova tecnologia - a linguagem HTML 5, a
mais moderna disponivel no mercado. —
Além de estar integrado as redes sociais (Twitter; D=
FacebookeLinkedln) e de possibilitar uma busca oo s -t
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efora do portal (0 que indui buscadores, como T Y ™~ Lt -
0 Google), a nova ferramenta também atende w0 o =5
aos requisitos de acessibilidade, podendo ser @
totalmente navegada por deficientes visuais, e R ===
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atingindo a marca de 579.592, em 2012. = mpe

Qutros

Com a mesma finalidade de dinamizar a comunicacao via internet, por meio de paginas faceis
de navegar e com conteudo utilitario, também foram criados sites secundarios, como o do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Cesaf), do Nucleo Maria da Penha e dos
Centros de Apoio Operacional as Promotorias (Caops).

Intranet com novos recursos

Os servidores tiveram em 2011 seu canal de comunicagao interna e de servicos (sistema
Athenas) reformulado, com novas funcionalidades e layout mais moderno.

Com o aperfeicoamento, tornou-se mais agil o acesso online, a contracheque, ficha funcional,
folha de ponto, demonstrativo de rendimento, marcacdo de férias e outros servicos, totalmente
automatizados. Além disso, as noticias ficaram segmentadas por setor e foi facilitada a localizacdo
de telefones de servidores e de membros, pelo nome ou pelo departamento em que estao lotados.

Outra vantagem que o sistema possui é a sua compatibilidade com o Arquimedes, sistema
utilizado pela 4rea finalistica do Ministério Publico.
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Destaque .......................................

Desenvolvido pelo Departamento de Tecnologia da Informacdo do MPE, o Athenas foi
apresentado em Sao Paulo como exemplo de inovacdo na area de tecnologia da informacao,
durante a “I Mostra de Sistemas das Atividades Fim e Meio do Ministério Publico Brasileiro”,
em 2011. Na ocasido, varios estados voltaram a atencao ao sistema, demonstrando interesse
em suas funcionalidades, tendo adquirido o Athenas os estados do Amazonas e Pernambuco.

Arquimedes
Sistema insere MPE no mundo do processo virtual

Em 2009, o Ministério Publico Estadual (MPE) viabilizou sua insercdo, de modo definitivo e
seguro, no mundo do processo virtual.

J4 utilizado na Procuradoria-Geral de Justica, o sistema Arquimedes, de gestao de recebimento
e saida de autos, comecou a ser instalado nas Promotorias de Justica do interior, possibilitando
a integracao entre o MPE do Tocantins e o Tribunal de Justica (e-proc).

Com ainiciativa, a atuacao ministerial tornou-se mais agil, evitando o recadastro de informacdes
processuais. Também foi viabilizada a localizagdo e a consulta aos processos de qualquer lugar
com conexao a internet, entre outras vantagens que contribuem na quantificacao e tipificacdo
dos documentos em beneficio do cidadao.
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e-Proc

Em conjunto com os érgaos do Poder Judiciario, o MPE integrou-se ao sistema e-Proc (sistema
de peticionamento eletrénico), o que requereu investimentos expressivos em termos de
estrutura tecnoldgica, com a aquisicdo de novos computadores e a instalacdo de softwares,
além da qualificacao de membros e servidores.
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Com o aporte tecnoldgico voltado a virtualizacao dos processos, além de contribuir para
uma Justica mais agil, o0 MPE reduz sensivelmente o consumo de papel, cooperando para a
preservacao do meio ambiente e reduzindo seus gastos com material de expediente.

Em acdo complementar, também foi

providenciada, em 2012, a certificacdo Para possibilitar a virtualizacdo dos
eletrénica dos atos realizados por Procuradores  ©  processos, foi necessario investir na

e Promotores de Justica, com a expedicdo mudanca de links da internet: do

de Certificados Digitais que conferem o : ADSL para o Dedicado, que, além
reconhecimento legal aos documentos. : de um trafego de dados mais veloz,
Também para essa inovacdo foi necessario : reduz a possibilidade de falhas e
capacitar os membros do MPE e suas equipes interrupgdes do sistema.

de apoio. SN OU U VSV SU U U UUURU USRS
Tecnologia

Novos sistemas proporcionam salto de qualidade no MPE

No Ministério Publico, a tecnologia vem sendo colocada a servico da funcionalidade, no que
se destaca o desenvolvimento de diversos sistemas de informatica voltados as atividades fins
e administrativas do Parquet. Com isso, permitiu-se um salto de qualidade na captacdo de
informacdes técnicas e na tomada de decisdes por parte da Administracdo Superior, além de
maior agilidade nas agdes ministeriais, em suas diversas frentes.

Os novos sistemas sao ferramentas avancadas, que servem de modelo a outras instituicdes,
inclusive de outros estados, estando adequados as orientacdes do Conselho Nacional do
Ministério Publico (CNMP). Em muitos casos, dependendo da finalidade dos sistemas, eles
facilitam a integragdo com entidades como os Tribunais de Justica e de Contas.

Aliada aos novos sistemas e a manutencao daqueles ja existentes, esta a renovacdo do parque
tecnolégico do MPE, com novos equipamentos, softwares e pontes de acesso a internet,
em Palmas e no interior. Tudo promovido de forma integrada, tornando vidvel o avanco
conquistado pelo Ministério Publico.

Sistemas

Sistema de recursos humanos: gerencia informacgdes funcionais de todos os servidores e ex-
servidores.

Sistema de documentos eletronicos: realiza a tramitacao eletrénica de documentos,
agilizando seu andamento e reduzindo a utilizacao de papel.

Planejamento Estratégico: desenvolvido para o controle e acompanhamento dos objetivos,
indicadores e projetos definidos no Planejamento Estratégico.

Audiéncia publica: sistema para cadastramento de opinides colhidas em reunides com a
comunidade e suas entidades representativas, tendo como ferramenta facilitadora um gerador
de relatérios.

Gestao de contratos: auxilia o acompanhamento dos contratos, tendo como foco o aviso
antecipado do vencimento dos mesmos.

Clima organizacional: proporcionou que fossem consolidadas as informacbes sobre a
percepcao dos integrantes e do publico externo em relagao ao MPE.

Sistema da Ouvidoria: estabelece uma linha direta entre a comunidade e o Ministério Publico,
permitindo que o cidaddao acompanhe o tramite de sua manifestacao, via internet.

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5070d83d - 80caa94d - 5937cb6f - a7243cd7



Verificacao de autenticidade de documentos: permite ao publico externo verificar a
autenticidade dos documentos armazenados no sistema Athenas.

Gestao deférias para membros e servidores: automatizou os processos relativos a marcagao,
alteracao e controle dos periodos aquisitivos de férias a serem usufruidas pelos integrantes do
MPE.

Folha de pagamento: um dos grandes ganhos desse sistema é a insercao do Controle Interno,
que passou a verificar o desenvolvimento de cada folha de pagamento sem interromper o
trabalho que estd sendo realizado pela drea de Recursos Humanos na Folha de Pagamento.
Avaliacao periodica de desempenho: automatizou um processo que era executado
manualmente, por meio de papel e questionario.

Reestruturacao do gestor de servidores: atualizacdo de funcionalidades e interface do Gestor
de Servidores. Reuniu o cadastro/alteracdo de informacgdes em local comum, proporcionando
melhor organizacao do trabalho.

Software Bl (Business Intelligence): mensura a eficiéncia administrativa de cada Comarca,
cruzando os custos realizados em patriménio, material de consumo, folha de pessoal, entre
outras areas, o que confere a Instituicdo uma capacidade de planejamento maior e mais precisa.
Capacitacoes: software integrado ao do Athenas, desenvolvido para o Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional (Cesaf), permite o gerenciamento das capacitacbes dos membros
e servidores, além do controle do concurso para estagiarios.

Novos projetos

As implementacdes na area de Tecnologia da Informacgdao do MPE ndo param. Visando maior
rigor no acompanhamento de membros e servidores e nos direitos que lhe sdao pagos, estd
sendo desenvolvido o software de afastamento, que serd integrado como sistema de didrias,
férias, com a folha de pagamento e com o Arquimedes (intranet).

Também esta sendo fechada cooperacdo técnica com o Tribunal Regional Federal (TRF) da
42 regidao para ceder ao Estado software que possibilitara a virtualizacdo dos processos
administrativos.

Mais agilidade e controle quanto as diarias

O software de solicitacdo de diarias, recém desenvolvido pelo MPE, é um
exemplo da agilidade, do acesso a informacdo e da economia que podem ser
proporcionados por um recurso de informatica.

Por meio desse programa, a solicitacao de didria serd efetivada inteiramente online,
permitindo um melhor controle por parte dos departamentos envolvidos, sendo
gerados relatérios conforme necessidade dos gestores e dinamizada a alimentacédo
do Portal da Transparéncia. Os servidores também podem acompanhar o percurso
de suas viagens e o recebimento das diarias.

Integrado ao sistema de férias, o software evita incluir pessoas que nao estdo na
Instituicao na realizagao das tarefas. Ja a impressao em papel ocorre em um Unico
momento, gerando, no maximo, duas folhas para autorizacdo e assinatura do
ordenador de despesas.
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Software
Eleicao para PGJ passa a ser online

O Ministério Publico do Estado do Tocantins foi um dos primeiros do pais a instituir a votacao
eletrénica para eleicao do Procurador-Geral de Justica (PG)), realizada via internet, a partir de
um programa totalmente desenvolvido pela equipe de tecnologia da informacao do Parquet.

Com esse avanco, efetivado na eleicao ocorrida em outubro de 2012, a vantagem € tripla: evita-
se a interrupcao dos trabalhos nas comarcas do interior, exclui-se o gasto com deslocamento
dos eleitores a capital e garante-se a participacao massiva dos membros na eleicao.

Com a mudanca, pode-se, enfim, efetivar a obrigatoriedade do voto para eleicdo do PGJ,
inclusive para os Procuradores e Promotores que estiverem de férias ou em viagem, por
exemplo, ja que a votacao é online, via Athenas (sistema de intranet) - ao qual os membros
ativos ja estao cadastrados. Por meio de qualquer computador com acesso a internet, é possivel
conectar-se ao sistema e votar, apenas informando seu login e senha, sem que seja necessario
instalar software ou qualquer dispositivo especifico.

Outra vantagem é a apuracao instantanea depois de encerrada a votacdo, com um simples
toque, apos o qual é apresentada a contabiliza¢do dos votos para que o presidente da Comissao
Eleitoral proclame os nomes dos trés primeiros colocados.

A confiabilidade e eficicia do sistema de votacao foram aferidas em dois testes, que simularam
0 processo de votacao, acompanhados pela Comissao Eleitoral e pelo Colégio de Procuradores
de Justica. Tamanho sucesso da votacao fez com que outras instituicdes solicitassem o Sistema,
a exemplo da Defensoria Publica do Estado.
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Funcionalidades

O sistema de votacao online permite: votar, de forma valida, em trés candidatos; anular o voto,
marcando mais de trés opcoes; e refazer as escolhas, ao clicar na opcao “limpar”. Para confirmar
0 voto, é necessdrio redigitar a senha. O sistema Athenas envia, automaticamente, confirmagao
devoto eletroénico para o e-mail institucional do eleitor, reforcando a confiabilidade do software.

Investimento

Novos equipamentos reforcam parque tecnolédgico

Mediante investimentos anuais de cerca de RS 1 milhdo na area de tecnologia da informacao,
0s equipamentos de informatica que servem de ferramenta de trabalho aos integrantes do
Ministério Publico, em Palmas e no interior, passaram por uma ampla renovacao. No periodo,
foram adquiridos mais de 300 microcomputadores completos — com nobreak e monitor,

cerca de 200 impressoras dos tipos laser e
multifuncional e mais de 60 scanners.

De modo a facilitar o trabalho dos membros
e servidores que necessitam de mobilidade
em suas atividades, ainda passarao a integrar
o patrimoénio do MPE mais de 120 notebooks
e 124 monitores (para colocacao de duas telas
para membros), que estdo em processo de
compra.

A seguranca na transmissao das informacoes
também requereu investimentos, sendo
adquiridos 31 solucbes de seguranca, a
exemplo de firewalls.

eccee

Atendimentos

eecccccccccce

Pela eficiéncia dos técnicos e
também em decorréncia do novo
ritmo de atividades do Ministério
Publico do Estado (MPE), o numero
de atendimentos internos prestados
pelos profissionais de informatica
teve um crescimento expressivo,
saltando de 1.700 para 2.600 ao ano.

eecccccccccce

eecccccsccccce

eeccccccscccsccccscccsscccoe

eecccccsccccce
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Frota recebe 22 veiculos
Mais 11 estdo em processo de aquisicao

Entre os anos de 2009 e 2012, um total de 22 novos veiculos foi adquirido pelo Ministério Publico
do Estado (MPE), o que requereu investimentos na ordem de R$ 671.979,00. Para concluir a
gestdo, consolidando a renovacao da frota, mais 11 unidades estdo em processo de compra.

Com as aquisicOes, realizadas em etapas anuais, a frota do Ministério Publico chegou a 43
veiculos, nas categorias de transporte de passageiros, utilitarios, caminhdes e motocicletas,
distribuidos na sede e nas Promotorias do interior, além dos 11 que estao sendo adquiridos.

No periodo, a medida que foram feitas as compras, cerca de 20 automédveis com maior tempo
de uso foram levados a leildo, recompondo os fundos da Instituicdo em R$ 237.300,00 e
tornando possiveis novos investimentos.

Manutencao

Com as aquisicdes, o MPE conquistou uma frota composta majoritariamente por seminovos:
cerca de 85% de seus veiculos possuem tempo de uso inferior a dois anos, o que representa
uma economia expressiva em termos de manutencao dos automéveis e dos gastos com seguro.

Além de maior seguranca e conforto para as atividades ministeriais, a renovacdo da frota
proporciona menor emissao de gases poluentes e ruidos, uma demonstracao das praticas de
responsabilidade socioambiental mantidas pela Instituicao.
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Recente

A aquisicao em curso, de 10 veiculos, visa acompanhar o crescimento do Parquet, atendendo
a demanda de novos oficiais de diligéncia e motoristas, que estao ingressando por meio
do ultimo concurso para o quadro de auxiliares, com destinacdo as Promotorias do interior,
especialmente aquelas que ainda ndo possuem automoveis oficiais. Além destes 10, um novo
veiculo de carga passara a integrar o patrimonio do MPE, em Palmas.

Gastos com manutencao (mecanica)

R$ 70.000,00
R$ 60.000,00
R$ 50.000,00
R$ 40.000,00
R$ 30.000,00
R$ 20.000,00
R$ 10.000,00

R$ 0,00

R$ 58.900,89 m 2010
R$ 52.732,03 m 2011

2012

*
R$ 36.076,42

* Jan. a setembro

Renovacao
Mobilidrio mais funcional em Palmas e no interior

A melhoria nas condicdes de trabalho para membros e servidores do Ministério Publico passou
pela renovacao do mobilidrio, com a substituicao de mesas, poltronas, cadeiras e armarios,
entre outros, por pecas ergondmicas, de melhor qualidade e que chegaram também para
estabelecer uma uniformizacao estética entre os departamentos do MPE.

Na sede, em Palmas, os méveis foram parcialmente substituidos por outros, que seguem o
novo padrao funcional e visual.

Nas novas Promotorias de Justica, inauguradas entre 2010 e 2012, a troca dos méveis foi
completa, assim como foram trocados os equipamentos de informatica e os condicionadores
de ar, fazendo das novas sedes das Promotorias espacos totalmente novos, inclusive quanto
aos equipamentos de uso permanente.

Além dessas unidades, o conforto, com novo mobilidrio, chegou também a Promotorias de
Justica que ndo migraram de sede, mas que estao tendo parte de seus méveis substituidos, de
forma gradual.
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Investimento em
patriménio do MPE

eccccce

eccccce

2009: RS 549.165,08

2010: RS 1.002.081,94

2011: R$ 1.067.919,41

2012: RS 611.525,78 (janeiro a agosto)

* Inclui: veiculos, equipamentos de informatica, mobilidrio e demais materiais

eccccce

eccccce

permanentes

Solidariedade
Equipamentos sao doados a entidades sociais

Os equipamentos colocados em desuso com as substituicoes — méveis, aparelhos de ar
condicionado e equipamentos de informdtica — ganharam nova importancia ao serem doados
a entidades sociais de Palmas e do interior. Além do impacto social positivo, as doa¢des foram
planejadas de modo a seguir todos os critérios legais, inclusive o da impessoalidade.

As entregas de material foram feitas seguindo a sequéncia de credenciamento das entidades.
Também foi necessario que elas comprovassem estar regulamentadas e em dia com suas
obrigacdes, apresentando estatuto, registro, diretoria eleita e certiddes de INSS, entre outros
documentos.

De 2009 até este ano, 25 entidades sociais foram beneficiadas. Algumas encontraram nas
aquisicoes a oportunidade de melhorar seu funcionamento interno. Para outras, as doacbes
representaram uma alternativa para conseguir ampliar os servicos prestados a comunidade.
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E o caso da Associacdo Beneficente Acdo e Desenvolvimento (Abade), que aproveitou os
computadores recebidos para implantar um centro de inclusao digital voltado a capacitacao
de jovens e criangas, na regiao Sul de Palmas, no setor Irma Dulce, onde vivem cerca de 1.600
pessoas,

Inserviveis

Grande parte do material doado se encontrava em estado inservivel e foi destinado a
reciclagem, com seu repasse efetivado por meio do Programa de Gerenciamento Ambiental
do Ministério Publico (Reciclamp).

Entidades beneficiadas

Associacao Desportiva e Recreativa Sao José

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (Apae) de Pium
Associacdo Beneficente Acao e Desenvolvimento (Abade/ Palmas)
Associacao de Moradores da 904 Sul

Associacdo Cultural de Radiodifusdao Comunitaria de Desenvolvimento
Social e Turistico de Pau D'arco

Agéncia Tocantinense Saneamento (ATS)

Centro Integrado de Atendimento a Crianca e ao Adolescente -
Coordenacao das medidas socioeducativas

Centro de Atendimento Socioeducativo — Case

Centro de Informacéo e Assisténcia Toxicoldgica do Tocantins, da UFT.
Centro de Internacao Proviséria da Regido Sul — Ceip Sul

Comunidade Evangélica Vida Renovada

Conselho Tutelar da Regiao Sul | - Palmas

Conselho Tutelar de Pequizeiro

Conselho Tutelar de Santa Rosa do Tocantins

Conselho Tutelar de Santa Terezinha do Tocantins

Conselho Tutelar de Parana

Cooperativa de Producao de Reciclaveis do Tocantins (Cooperan)
Diretoria de Vigilancia Sanitaria Municipal de Goiatins

Federacao das Associacdes Comunitarias e de Moradores do Tocantins
(Facom)

Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Palmas

Hospital Regional de Porto Nacional

Instituto Presbiteriano Educacional e Social — Ipés

Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (Peti)

Sociedade Espirita Nosso Lar - SENL

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac) — Regional do
Tocantins
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Conforto e funcionalidade nas Promotorias de Justica do interior

Em municipios de grande ou pequeno porte, sem distin¢ao, estao sendo erguidos prédios
modernos para servir de abrigo as atividades do Ministério Publico do Estado (MPE). As
instalacdes seguem o mesmo padrao arquitetdnico, de linhas arrojadas, que se destacam no
cendrio urbano, dando, aos olhos da populacao, a real dimensao da grandeza institucional das
Promotorias de Justica.

No total, 10 Promotorias de Justica foram construidas, a primeira delas inaugurada em agosto
de 2010, em Araguaina.

Todo o investimento em infraestrutura esta sendo realizado com recursos orcamentarios do
préprio Ministério Publico, com destinacdo para a area viabilizada gracas ao Planejamento
Estratégico da instituicdo.

As novas instalacdes trouxeram uma nova realidade as atividades ministeriais. Ao invés de
ocuparem prédios alugados ou espacos cedidos nos féruns do Poder Judiciario, os membros e
servidores do Ministério PUblico agora desenvolvem suas atividades em instalacdes funcionais,
especialmente planejadas para o seu trabalho.

Estrutura

O projeto arquitetdénico é Unico, adaptado a demanda de cada comarca, seguindo
todas as normas de acessibilidade. Os espacos contam sempre com gabinetes para
Promotor, salas para analista juridico, recepcao, copa, almoxarifado, banheiros publicos,
banheiros e garagens privativas para membros. De acordo com a necessidade da
Comarca, também foram construidos auditérios e salas de reunides e audiéncias.
Idosos e portadores de necessidades especiais também foram contemplados com vagas
especificas nos estacionamentos.
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Conforto

Todos os detalhes foram planejados para um maior conforto, a exemplo da opgao de aproveitar
aluze aventilagao natural em todos os ambientes, apesar da climatizagao. Alids, todas as novas
sedes foram inauguradas contando com aparelhos de ar-condicionado, moveis e equipamentos
de informatica totalmente novos.

Além dos integrantes do MPE, ganha também o cidadao, pela agilidade no servico e por poder
ser recebido com todo o conforto necessario.

Modernizacao e Desenvolvimento
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Inauguracoes

Entre assinaturas de termos de doacdo de lotes, lancamentos
de pedras fundamentais e vistoria a obras, a inauguracdo das
novas Promotorias de Justica movimentou o calendério do
Ministério Publico do Estado.

2010

@ 6 de agosto de 2010
: Araguaina

@® 24 de setembro de 2010
Colinas do Tocantins

2011

@ 12 de agosto de 2011
. Tocantinépolis

@ 26 de agosto de 2011
: Parana

® 13 de dezembro de 2011
Miranorte

- 2012

(® 09 de novembro de 2012
Taguatinga
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Entregues

7. Natividade
8. Arraias

9. Peixe

Em conclusao*
10. Guarai
* Inauguracao prevista para dezembro de 2012

Terreno regularizado
1. Axixa do Tocantins

Terreno em fase de regularizacao
1. Porto Nacional

Terrenos com intengdes de doagao
1. Goiatins
2. Wanderlandia

Construcdes sao reflexo das inovacdes promovidas no MPE

Os investimentos promovidos pela Procuradoria-Geral de Justica na construcdao de sedes
definitivas para 10 Promotorias de Justica do interior refletem o momento vivido pelo Ministério
Publico do Estado (MPE), marcado pelo fortalecimento institucional e pelo planejamento

administrativo a longo prazo.

Resumo

Principais investimentos e acdes da Procuradoria-Geral de Justica*

Orcamento (valor total RS)
2009 2012 Variagao
74.843.274 121.182.442 61,91%

Investimentos (valor total RS)
2009 2012 Variagao
693.303 4.765.271 87%

Investimentos
(em percentual do orcamento)
2009 2012 Variagao
0,9% 4,07% 352%

Investimentos
(nimero de sedes proéprias)
2009 2012 Variagao
5 158 200%

**Até a conclusdo do exercicio 2012.

Pessoal
(nimero de servidores efetivos e membros)
2009 2012 Variagao
470 614 30,64%

Numero de processos finalisticos
2009 2012 Variacao
89.412 128.017 43,17%

Investimentos e despesas
com tecnologia da informacao
2009 2012 Variagcao

320.366 1.955.458 510%

Numero de veiculos da frota
2009 2012 Variacao
28 43 53%

Seguranca institucional (valor total)
2010 2012 Variagao
198.143 2.880.099 1.353%

* Fonte Departamento de Planejamento
e Gestao do MPE
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Investimentos superam
R$ 10 milhoes

A construcao das sedes definitivas para as Promotorias de Justica no interior do Estado
demandou um investimento de mais de R$ 10 milhdes, oriundo do or¢amento do préprio
Ministério Publico — além dos recursos que foram empregados em novos equipamentos e
mobiliario. Uma realizacdo possivel gracas ao Planejamento Estratégico do MPE, tracado em
conjunto entre a Administracdo Superior, membros e sociedade.

Araguaina: R$ 2.075.915,75
Arraias: R$ 996.183,10
Colinas: RS 932.917,05
Guarai: RS 1.046.639,96
Miranorte: RS 772.462,52
Natividade: 828.299,44
Parana: RS 816.297,99
Peixe: RS 744.048,37
Taguatinga: RS 1.130.005,28
Tocantinopolis: RS 1.076.115,17
Total: R$ 10.418.884,63

Desde o inicio da gestao do Procurador-Geral de Justica, Clenan Renaut de Melo Pereira, em
2009, o nimero de Promotorias de Justica com sede prépria no Estado saltou de cinco para 15,
ou seja, um aumento de 200%.

Na histéria do MPE, até o ano de 2009, contavam com sedes definitivas as Promotorias de
Gurupi, Miracema, Paraiso e Diandpolis.

L] n L]
Patrlmonlo @............................................................................

Além de estrutura para o bom andamento das a¢des ministeriais, a construcao de novas
sedes para as Promotorias de Justica representa também o fortalecimento institucional do
Ministério Publico, alcancado com o crescimento de seu patriménio imobilidrio: o que inclui
a incorporacgéo de lotes urbanos onde foram erguidos os prédios das Promotorias de Justica,
todos doados pelas prefeituras — a excecao do terreno de Porto Nacional, a ser repassado pela
Unido.

| |

Na gestao atual do Ministério Publico Estadual, a instituicao alcancou autonomia também
no que se refere a realizacdo de suas obras de engenharia. A principio vinculada a Secretaria
Estadual da Infraestrutura (Seinfra), a construcao das sedes das Promotorias de Justica passou
a ser realizada, integralmente, pelo préprio MPE: do planejamento a fiscalizacdo das obras,
incluindo o processo de licitacao.

Tal autonomia foi conquistada com plenitude em decorréncia da criacdo e estruturacao do
setor de Engenharia do MPE, a partir da construcao da sede em Parang, inaugurada em agosto
de 2011.
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Araguaina

Construidas com recursos do MPE do Tocantins, mas ainda com as obras executadas pela
Secretaria de Estado da Infraestrutura, as novas dependéncias das Promotorias de Justica de
Araguaina tiveram suas portas abertas a populacdo em agosto de 2010.

Situada a Avenida Meief Murad, no setor Noroeste da cidade, a edificacdo abriga
14 gabinetes para Promotorias de Justica, todos com sala para os analistas juridicos

ministeriais, além de ampla estrutura para receber as demandas dos cidaddos da Comarca.

A edificacdo possui dois pavimentos, totalizando 1.279, 25 m?* de &rea construida, e foi orcada
em R$ 2.490.699,80.

Abrangéncia

Além de Araguaina, a Comarca atende os municipios de Aragominas, Araguana, Carmolandia,
Muricilandia, Nova Olinda e Santa Fé do Araguaia, alcancando uma populacao de
aproximadamente 184 mil habitantes.

Investimento

R$ 2.490.699,80. “Como Promotor de Justica mais
antigo da Comarca de Araguaina,
Estrutura parabenizo o Procurador-Geral de

Justica por essa grande conquista
proporcionada, apds longos anos
ocupando espaco cedido no Férum

ou sedes provisdrias, antigas e
acanhadas. Junto com a sede propria,
que era um sonho de muito tempo,
membros e servidores ganharam
Copa tambe’m. equipamentos novos, o que
Almoxarifado caracteriza como amplas as melhorias
Area de servicos em nossas condicdes de trabalho”.

Garagem pnvatlva para membros Moacir Camargo de Oliveira, Promotor de
Estacionamento com vagas especiais Justica
Estacdo de tratamento de esgoto

1.279, 25 m” de area construida
14 gabinetes para Promotores,
com salas para analistas anexas
Recepcao

Banheiros para o publico
Auditério com 94 lugares

Sala para assistentes e estagidrios
Sala de reunides e audiéncias
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Colinas do Tocantins

Em setembro de 2010, as Promotorias de Justica de Colinas do Tocantins, no Noroeste do Estado,
passaram a ocupar um espacgo nobre em termos de estrutura e de localizacdo, na Avenida 7,
préximo aos principais 6rgaos publicos da cidade.

As novas instalacdes ocupam um espaco total de 1.054 m? sendo 446,09 m’> de éarea
construida, onde estao distribuidos quatro gabinetes para membros, salas para analistas, salas
para reunides, salas para assistentes, auditério com 96 lugares, almoxarifado, copa, cozinha,
garagem privativa e estacionamento para o publico.

Alcance

Além de Colinas do Tocantins, a Promotoria de Justica envolve os municipios de Tupiratins,
Brasilandia, Bernardo Sayao, Presidente Kennedy e Juarina, abrangendo uma popula¢do de
45.367 pessoas.

Estrutura

Area do terreno: 1.054 m?

Area construida: 446,09 m’

Area urbanizada: 607,91m?

Quatro gabinetes para Promotores,
com salas para analistas anexas
Auditorio para 90 pessoas

Recepcao

Copa

Almoxarifado

Banheiro publico com acessibilidade
Banheiro privativo para os membros
Garagem privativa para os membros
Estacionamento publico com vaga especial

“Com a inauguragdo da sede, ndo
ganham apenas os Promotores

de Justica e os servidores da
Instituicdo, mas, sobretudo, a
sociedade colinense, que poderd
ser melhor atendida sempre que
necessitar do auxilio dos membros
do MP”.

Jacqueline Orofino - Promotora de Justica
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Tocantindpolis

A populacao de Tocantindpolis comemorou a tao aguardada inauguracao da sede prépria da
Promotoria de Justica do municipio no dia 12 de agosto de 2011, uma obra realizada gracas a
investimentos na ordem de R$ 1.076.115,17.

Reforcando o cardter festivo da ocasido, foi anunciado que o prédio receberia o nome do
fundador da Comarca de Boa Vista (Tocantinépolis), Rufino Theoténio Segurado. O auditério
foi reservado para prestar homenagem a uma personalidade politica e histérica do municipio,
Natalino Resplande de Araujo, que cedeu o nome para o espaco de debates e apresentagdes.

O terreno que abriga a nova sede tem 1.200 m? sendo 487,48 m’ de 4rea construida, onde
estdo distribuidos quatro gabinetes de Promotores, sala de reunides, auditério para 90 pessoas,
banheiros e estacionamento, com toda estrutura adaptada para portadores de necessidades
especiais.

Abrangéncia

Além de Tocantinépolis, a Comarca é composta pelos municipios de Aguiarnépolis, Luzinépolis,
Nazaré, Palmeiras do Tocantins e Santa Terezinha do Tocantins, registrando-se um total de
41.276 habitantes beneficiados com as novas instalacdes da Promotoria.

Investimento
RS 1.076.115,17

“Nesta Comarca de Tocantindpolis,
€ muito importante que o Ministério
Piblico tenha meios de exercer seu
mister a contento do nivel colocado
pela Constituido e exigido pela
sociedade. A inauguragdo dessa sede
dd a todos, Promotores e servidores,
as condicoes para trabalhar em prol
. da cidadania daqueles que vivem nas
Sala de reunides . _
Auditorio para 90 pessoas cidades, nos povoados e vilarejos que

Banheiro publico com acessibilidade compoem a Comarca
Estacionamento pl:lbliCO com vaga especial Eurico Grecco Puppio - Promotor de Justica
Estacionamento publico com vaga especial

Estrutura

Area do terreno: 1.200 m?

Area construida: 487,48 m?

Area urbanizada: 712,52 m?
Quatro gabinetes de Promotoria,
com salas para analistas anexas

Modernizacao e Desenvolvimento
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Parana

Ap0ds apenas seis meses de construcao, o Procurador-Geral de Justica do Estado, Clenan
Renaut de Melo Pereira, entregou, em 26 de agosto de 2011, a populagao de Parana, as novas
e definitivas instalagdes da Procuradoria de Justica do municipio.

Para tornar realidade esse antigo desejo dos parandenses, foram investidos RS 816.297,99. O
prédio levou o nome do Promotor de Justica Moacir José de Moura, uma homenagem por sua
expressiva contribuicdo para o desenvolvimento da regido. O auditério da Promotoria, com
capacidade para 50 pessoas, recebeu o nome de Joaquim Theotdnio Segurado Filho, nascido
em Parana e também Promotor Publico, com atuacao em Porto Nacional e Natividade.

Além da sede, também foi construida pelo MPE, no entorno da Promotoria, uma praca
denominada Euclides Bezerra Filho (Clidinho), filho de Parana falecido em 2009.

Investimento “A estruturagdo do Ministério Piblico em

RS 816.297,99 Parand coincide com o prdprio contexto
da atuacdo da Instituicdo no Brasil, que
Estrutura éa da iniciativa. Neste sentido, ficou a

marca da administracéo do Dr. Clenan
em prontamente entregar G populagdo
uma obra que, além de realizada nos
exatos moldes que deveriam ser todos 0s
empreendimentos publicos, permite aos
Promotores de Justica a ampliagdo no
atendimento prestado ao cidaddo”.

Area do terreno: 2.030,66 m?
Area construida: 343,28 m*
Area urbanizada: 1.687,38 m?
(Praca Euclides Bezerra Filho)
Dois gabinetes de Promotoria
Duas salas para analistas

Sala de reunides e audiéncias
Plenario com capacidade para 50 pessoas
Banheiro publico com acessibilidade Décio Gueirado Janior - Promotor de Justica
Garagem privativa para os membros

Estacionamento publico com vaga especial

Recepcao

Copa

Almoxarifado

Arquivo

Depésito

Rack

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5070d83d - 80caa94d - 5937cb6f - a7243cd7



*..: '.n!’.,ﬁf

"

Miranorte

Em dezembro de 2011 a Promotoria de Miranorte abriu a populacao as portas de sua nova
sede, erguida em apenas nove meses. O prédio conta com 374 m” de area construida, onde
foram empregados, nas obras fisicas, cerca de RS 770 mil.

A solenidade de inauguragao reuniu representantes do Ministério Publico, Tribunal de Justica,
Ordem dos Advogados do Brasil - seccional Tocantins, Prefeitura e Policia Militar.

Abrangéncia

Além de Miranorte, a Promotoria de Justica abrange as cidades de Barrolandia, Dois Irmaos
do Tocantins e Rio dos Bois, que juntas compreendem uma populacdo de 27.703 pessoas
beneficiadas com a obra.

¥ “Alinauguragdo da sede da Promotoria
de Justica de Miranorte representa
uma conquista para a populagdo da
Comarca, que passou a ser melhor
atendida, e também uma reafirmagdo
do modelo de gestdo do Ministério
Ptiblico, que se destacou nos tiltimos
anos por ter persequido como meta a
com banheiros privativos estruturagdo das Promotorias de Justica
Duas salas para analistas do interior, mediante a instalagdo de
Plenario diversas sedes mais adequadas aos

Banheiro publico com acessibilidade trabalhos desenvolvidos”.
Garagem privativa

Estacionamento publico com vaga especial
Recepcao

Copa

Almoxarifado

Arquivo

Deposito

Rack

Investimento
RS 772.462,52

Estrutura

Area do terreno: 1.009,55 m?
Area construida: 375,43 m?
Area urbanizada*: 634,12 m?
Dois gabinetes de Promotoria

Thais Massilon - Promotora de Justica

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5070d83d - 80caa94d - 5937cb6f - a7243cd7
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Taguatinga

Em novembro de 2012, os cidaddos do municipio de Taguatinga comemoraram a inauguracao
da sede definitiva das Promotorias de Justica. A solenidade de entrega do prédio reuniu
integrantes do MPE, autoridades locais e a comunidade em geral. Além de Taguatinga, a
Comarca abrange também o municipio de Ponte Alta do Bom Jesus, beneficiando 18.639
habitantes.

Investimento
R$ 1.130.005,28 (valor licitado) i
“E uma obra para o futuro, que prevé

0 crescimento de Taguatinga e vai
proporcionar um atendimento de
qualidade a populagdo e melhores
condicdes de trabalho pelas proximas
décadas. Além disso, a nova

Estrutura

Area total: 795,50 m?

Area construida: 508,41 m?
Trés gabinetes para Promotor
com banheiros privativos
Trés salas para analistas Promotoria de Justica conta com uma

Protocolo : localizagdo bastante favordvel, bem
;'ena”? para 50 pessoas praxima ao Férum, a seccional da OAB
£CePcad e ao Cartdrio Eleitoral, o que também

Almoxarifado facili ey
Sala para técnicos e estagidrios daliita nossa atuagao'.

Copa

Arquivo

Banheiro para o publico com acessibilidade
Depésito

Rack

Garagem privativa

Estacionamento com

vaga especial

Reinaldo Koch Filho - Promotor de Justica
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Arraias

Entre as 10 cidades do Estado contempladas com instalacdes definitivas estd a centendria
Arraias, localizada no Sudeste do Estado.

O inicio das obras teve como marco inicial o lancamento da pedra fundamental, ocorrido em
outubro de 2011, quando foi anunciado que as instalagdes contardao com 402 metros quadrados
de area construida. Para viabilizar a edificacdo, foram investidos de aproximadamente RS
996.183,10.

Investimento
RS 996.183,10

Estrutura

Area total: 1.500 m?

Area urbanizada: 1.091,98m?

Area construida: 408 m?

Dois gabinetes para Promotor com banheiros privativos
Duas salas para analistas

Plenario

Protocolo

Recepcao

Almoxarifado

Arquivo

Copa

Banheiros para o publico

Garagem privativa

Depésito

Rack

Estacionamento com vaga especial

Modernizacao e Desenvolvimento
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Guarai

Investimento
RS 1.046.639,96

Estrutura

Area total: 1.500 m?

Area construida: 478, 31 m?

Trés gabinetes para Promotor com
banheiros privativos

Trés salas para analistas

Plendrio

Protocolo

Recepcao

Natividade

Investimento
R$ 828.299,44 (valor licitado)

Estrutura

Area total: 875 m?

Area construida: 404,41 m*
Dois gabinetes para Promotor
com banheiros privativos
Duas salas para analistas

Plenario, Protocolo, Arquivo, Recepcéo, Almoxarifado
Copa, Banheiros para o publico, Dep6sito, Rack

Garagem privativa, Estacionamento
com vaga especial

moxarifado

Banheiros para o publico
Garagem privativa

Estacionamento com vagas especiais

W “A Promotoria funciona em uma sala

pequena dentro do Férum, repartida
para mim e um analista. A mudanga
para uma sede prapria, além de
melhores condicoes de trabalho, vai
possibilitar que as pessoas tenham uma
melhor compreensdo sobre o papel do
Ministério Publico, enquanto entidade
auténoma, independente. Assim, serd
possivel ampliar a equipe auxiliar da
Promotoria, 0 que hoje é invidvel de
acontecer pela falta de espaco”.

Ana Lucia Bernardes - Promotora de Justica
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Peixe

Investimento
RS 744.048,37

Estrutura

Area total: 675 m?

Area construida: 286,33 m?
Gabinete para Promotor com banheiro privativo
Sala para analistas

Sala de reunides e audiéncias
Sala para técnicos

Recepcao

Almoxarifado

Arquivo

Copa

Banheiros para o publico
Rack

Garagem privativa
Estacionamento

Lotes
Assegurada a construcao de novas sedes

O préximo Procurador-Geral de Justica do Estado terd condi¢oes de iniciar seu mandato dando
prosseguimento ao trabalho de estruturacao fisica das Promotorias de Justica do interior. Isso
porque, em articulacdo com a prefeitura, foi assegurado, por meio de doacao, o lote urbano
onde sera erguida a edificagdo no municipio de Axixa.

Como primeiro passo para efetivar a doacdo em Goiatins e Wanderlandia, foram assinados
protocolos de intencao de doacbes com as respectivas prefeituras.

Ainda esta sendo regularizada a doacao, pela Unido, de um amplo terreno em Porto Nacional,
medindo aproximadamente 6 mil metros quadrados (m?). Para essa obra, o futuro gestor do
MPE recebera também, finalizado, o projeto arquiteténico, que prevé uma drea construida de
1.500 m”,

Interior
11 Promotorias reforcam autonomia em espacos proprios

Entre os anos de 2009 e 2012, 11 Promotorias de Justica do interior que funcionavam em espacos cedidos
em Féruns do Poder Judicidrio passaram a contar com instalagdes proprias, ainda que alugadas. No inicio
da gestdo do Procurador-Geral, Clenan Renaut, o nimero de Promotorias de Justica que funcionava
dentro dos Foruns era de 16, hoje sao apenas cinco.

Na escolha dos imdveis que passariam a abrigar Promotores de Justica e servidores, um dos
critérios adotados foi a funcionalidade dos prédios no tocante as atividades ministeriais, de modo
a colaborar com um melhor andamento dos trabalhos.

Modernizacao e Desenvolvimento
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Com essa separacao institucional do Judicidrio, mais clara a partir das sedes individuais, torna-
se nitida para a populacédo a independéncia do Ministério Publico. Tendo alguma reclamacgao
relativa a ordem juridica, ao regime democratico e aos interesses indisponiveis da pessoa, o
cidadao ja sabe para onde se dirigir. E o MPE estd bem preparado para recebé-lo.

Promotorias Com espacos a|ugados@.. ............. Ceereeseeseesennnn

Ananas Araguacu Arapoema Augustinépolis Cristalandia Itaguatins Pium Ponte Alta do
Tocantins Tocantinia Wanderlandia Novo Acordo

Mudando para melhor @) ceererrensennns eeeeessnceesnneeans eeeeessnceesnneeans

No processo de estruturacdo das Promotorias de Justica do interior, cinco delas, que ji
funcionavam em instalacbes alugadas, tiveram a oportunidade de mudar de endereco,
passando a ocupar espacos mais confortaveis e adequados a dinamica do trabalho ministerial
e ao numero de pessoas que compdem suas equipes.

Unidades atendidas

Porto Nacional Alvorada Pedro Afonso Xambioa

Promotorias beneficiadas também com reformas @------eeeeeeeeeeenen.

Nem s6 com novas construcdes e com mudancas para sedes mais amplas deu-se o processo de
estruturacao fisica das Promotorias de Justica do Estado. As melhorias passaram também por
reformas, realizadas a partir de um levantamento das necessidades especificas de cada prédio,
visando manté-los em plenas condi¢des de funcionamento.

Unidades atendidas

Araguatins Colmeia Diandpolis Gurupi Miracema Paraiso do Tocantins Pium

Palmas, reformas também na sede do MPE @¢-:eeeeeeeeeemmnciineceeeen

Para viabilizar as melhorias nos servicos implementados pelo Ministério Publico entre 2009 e
2012, foi necessaria uma série de adaptacdes na sede da Instituicdo. Todo o espaco fisico da
area administrativa foi reformado, assim como o setor de informatica.

Instalado em 2011, o Grupo de Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado (Gaeco)
recebeu um espaco adaptado as suas funcdes. O mesmo aconteceu com a Assessoria de
Comunicagao e com o Setor de Saude, ambos em 2009.

No reforco a segurancainterna, foi realizada a instalacdo de catracas, detectores de metais e outros
instrumentos de controle de acesso, o que requereu novas adaptacdes e reformas estruturais —
inclusive para a instalagao de uma sala de monitoramento do circuito interno de TV.

Anexo

Ainda com relacao a capital, na atual gestao o Ministério Publico ganhou seu primeiro anexo,
para fins de depdsito. A iniciativa liberou mais espaco na sede, essencial em um periodo de
ampliagao dos servicos ministeriais.
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Conheca o MIP

Novos olhares sobre o Ministério

Com as portas sempre abertas a populacao, o Ministério Publico Estadual (MPE) realizou um
novo projeto no primeiro semestre de 2012 com a intencdo de se apresentar a um publico
especial: as criancas e adolescentes.

In loco, por meio do projeto Conheca o MP, turmas de estudantes da rede publica, do 6° ao
9° ano do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, foram recebidas na Instituicdo, passearam
pelas dependéncias, conversaram com membros e servidores e assistiram a palestras sobre o
papel do MPE.

Para efetivar o projeto, foram firmadas parcerias com as secretarias de Educacdo do Estado e
do municipio.

Producao de videos

Como continuidade da visita, os estudantes participaram, ainda, de um concurso de videos de
bolso (pocket movie) produzidos a partir de cameras fotogréficas e celulares, com duracao de
1 a 3 minutos, nos quais relatam suas visdes sobre o MP.

Os trabalhos, nas categorias Fundamental e Médio, foram julgados e premiados, em novembro
de 2012, com netbook (1° lugar),

smartphone (2° lugar) e camara digital
(30 lugar). Foi entregue um prémio para
cada integrante do grupo, sendo cada
grupo formado por trés estudantes.

A Escola Estadual Santa Fé, com maior
numero de trabalhos classificados,
também foi premiada, recebendo computador com impressora colorida.

Modernizacao e Desenvolvimento
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Sede

Seguranca institucional é reforcada

Pela especificidade de sua atuacao, o Ministério Publico necessita dedicar atencdo diferenciada
a seguranca de seus membros. Por isso, nenhum acesso é realizado as suas dependéncias,
em Palmas, sem que a pessoa seja formalmente identificada, seja ela servidora ou visitante.
Tamanho rigor foi possibilitado gracas as ferramentas de seguranca implementadas na gestao
2009-2012 da Procuradoria-Geral de Justica, formadas por circuito fechado de TV e catracas
eletronicas, além de detector de metais.

Antes mesmo de adentar o MPE, todos sao identificados, por meio das cameras localizadas na
area externa do prédio. Se servidor, ele seguira para o trabalho apés identificado, por meio da
leitura de suas digitais, nas catracas eletrénicas. Todas as entradas e saidas dos integrantes do
MPE ficam registradas.

Em caso de visitantes, sao requisitados seus documentos pessoais, registrada fotografia de
rosto e solicitada a autorizacdo do respectivo setor de destino. Com isso, eles podem seguir
pelas dependéncias do Parquet, mas nao sem antes passar pelo detector de metais e por uma
das catracas eletronicas, acessiveis por meio de cartdao magnético, devolvido ao final da visita.

Necessarios a uma Instituicdo com as atribuicdes do Ministério Publico, os procedimentos
de seguranca integram o projeto Seguranca Institucional, iniciado em 2010 como parte do
Planejamento Estratégico do MPE.
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Circuito de TV

O circuito fechado de TV da instituicao foi
ampliado em 2012, ganhando equipamentos
mais arrojados em termos de tecnologia, além
de uma sala de monitoramento.

Agora, sao 57 cameras, distribuidas na area
externa e em todos os pavimentos do prédio,
em pontos estratégicos. Permitem gravar,

ampliar imagens, detectar rostos, identificar detalhes de objetos, registrar placas de veiculos,
além de verificar a entrada e saida de pessoas do prédio, entre outras funcionalidades.

Seguranca armada

A sede do MPE e as Promotorias de Justica tiveram sua seguranca reforcada também
quanto a presenca de vigilantes armados em suas instalagcdes. Em janeiro de 2009, havia
15 postos com vigilancia noturna, onde atuavam 30 agentes . Passados quatro anos, 0 numero
de postos noturnos subiu para 26, onde atuam 52 agentes. Além disso, foram instalados
20 postos diurnos, totalizando 72 agentes.

Biometria
Frequéncia de servidores é registrada em ponto eletrénico

Além das catracas, voltadas a seguranca institucional da sede do Ministério Publico, foram
instalados na sede do Ministério Publico outros equipamentos de leitura biométrica: os
marcadores do “ponto eletrdnico”, com vistas ao controle digital da frequéncia dos servidores.

Nao sé a sede, em Palmas, ganhou o novo dispositivo. As Promotorias de Justica dos quatro
municipios seguintes de maior populacdo do Estado (Araguaina, Gurupi, Paraiso do Tocantins
e Porto Nacional) também passaram a contar com os leitores de digitais.

Com a mudanca, o MPE antecipa-se a decisao
do Conselho Nacional do Ministério Publico
(CNMP), que avalia a normatizacao de métodos
mais rigorosos de registro da entrada e saida
dos servidores.

A mudanca significa também menores gastos
com insumos (papel e tinta) e a reducdo de
procedimentos burocraticos, visto que a
frequéncia era registrada, até entdo, em papel.

Modernizacao e Desenvolvimento
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Fiscalizacao
Correicbes chegam as Procuradorias de Justica

Mais maduro em seus principios institucionais, em 2011, pela primeira vez, o Ministério Publico
do Estado passou a fazer uso da prerrogativa legal de promover correicdes nas Procuradorias
de Justica.

Previsto na Lei Organica do MPE como forma de fiscalizar a regularidade dos servicos e o
cumprimento dos deveres funcionais por parte dos membros da Instituicdo, o trabalho de
inspecao partiu de uma iniciativa do proprio Colégio de Procuradores, que deliberou pelo
inicio das atividades em reuniao ordindria. No ano, nove Procuradorias passaram por correicao,
além da Procuradoria-Geral de Justica e da Subprocuradoria-Geral de Justica.

A frente da Corregedoria-Geral do Ministério Publico desde 2010, o Procurador de Justica Jodo
Rodrigues Filho, além de iniciar as primeiras inspecdes nas Procuradorias, prosseguiu com as
correi¢cdes nas Promotorias de Justica da capital e do interior.

Nos ultimos quatro anos, foram promovidas 146 correicdes em Promotorias de Justica,
alcancando todas as 42 comarcas do Estado, sendo algumas visitadas mais de uma vez. Vale
ressaltar, ainda, que parte desse trabalho foi realizado na gestao do ex-Corregedor-Geral Alcir
Raineri Filho (2009-2010).

I Y

Critérios
Correicbes em Promotorias

2009: 18 correicoes

2010: 29 correicdes

2011: 66 correicdes (sendo 29 em Palmas)
2012: 33 correicdes

Total: 146 correicoes

Além de avaliar a produtividade, foi
observada, entre outros critérios,
a integracdao dos membros do
MPE a sociedade, como forma de
aperfeicoar a atuacdo ministerial
e promover novos padroes de
qualidade aos processos.

e e00cc0000000000000000000000000000
e000c0000000000000000000000000000

©00000000000000000000000000000000000000000000000000

Correigoes 2009-2012
Promotorias e Procuradorias

Ano Comarca Promotorias

Ananas 1

2009

Xambioa 1
Total 18 18
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Ano Comarca Promotorias

2010
Total
201
Tocantinia 1
Total 16 66
.Procuradorias 09 ... .
2011 e A
2012
= -
................................................ L
................................................ LI
A
Paraiso do Tocantins 5
Total 17 33

Outras atribuicoes

Além das correicoes, a Corregedoria-Geral do Ministério Publico tem dado prosseguimento
as suas demais atribuicdes, o que inclui a fiscalizacdo da atividade funcional e da conduta
dos membros, dispondo de instrumentos como sindicancia, inquérito administrativo
e processo administrativo. Nesse sentido, 213  procedimentos foram instaurados
entre 2009 e 2012, além de ter sido dado prosseguimento aos remanescentes.
Outra atribuicao continuada é a avaliagao do desempenho do Promotor de Justica Substituto
durante o estagio probatorio de dois anos, recomendando ou nao o vitaliciamento.

Modernizacao e Desenvolvimento
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Modernizacdo e Desenvolvimento

Brigada

Servidores sao treinados para combate a incéndios

Desde 2011 o Ministério Publico Estadual (MPE) conta com pessoal qualificado para atuar na
prevencao e no combate a incéndios. Para que essa seguranca seja realmente efetiva, foram
treinados como brigadistas os préprios servidores da Instituicao, que estao nas dependéncias
do MPE em periodo integral de expediente.

Foram qualificados pelo Corpo de Bombeiros Militar 44 brigadistas, por meio de aulas tedricas
e praticas, com conhecimentos também sobre primeiros-socorros, sobre como abandonar
area com fogo iminente e como controlar o panico em situagdes de risco.

O certificado, entregue ao final do curso, serve também para fins de progressao funcional,
conforme previsto no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao (PCCR) dos servidores efetivos
do Ministério Publico.

Meio Ambiente
Reciclagem ganha nova dinamica

Implantado em 2008, o Programa de Gerenciamento Ambiental do Ministério Publico
(Reciclamp) ganhou nova dinamica no ano de 2011, quando seu comité gestor ampliou-se,
passando a integrar representantes de diversos setores administrativos do MPE, além dos
membros originais do Caop do Meio Ambiente.

A selecao de material de expediente reciclavel nas dependéncias da Procuradoria-Geral de
Justica continuou sendo a acdo de maior destaque do programa, chegando a ser recolhida
uma média didria de 15,74 quilos de material reciclavel, entre papel, papeldo, plastico e isopor,
segundo pesagens realizadas em 2011 e 2012.
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No periodo de medicéo, de 29 dias uteis, o volume de reciclaveis alcancou 456 quilos. Todo o
material passa por uma triagem inicial no MPE, antes de ser recolhido pelo caminhao de coleta
seletiva da Prefeitura de Palmas. Esta, por sua vez, repassa o material ja previamente separado
a duas cooperativas de producdo de reciclaveis, sem custos, auxiliando na geracao de renda de
familias que optaram por trabalhar na area de desenvolvimento sustentdavel.

Iniciativas

Na mesma filosofia, de otimizar o uso
de material de expediente sob o prisma
ambiental, foi adotado, com o Reciclamp, o
emprego de papel reciclado na impressao
de documentos da Procuradoria-Geral
de Justica. Também foi incentivado o
aproveitamento do verso das folhas em
rascunhos, além do uso consciente da
energia elétrica, telefone, copos descartaveis
e outros materiais. Com isso, o Ministério
Publico confirma-se como exemplo para
a sociedade, estando em sintonia com as
principais transformacdes sociais.

(Cooperan)
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Amostragem

Em 29 dias uteis de pesagem,
verificou-se a coleta de 456 kg de
material reciclavel, o que configura
uma média de 15,74 kg por dia.
Destes, 67% sao de papel e papelao
e 33%, de plasticos e isopor.

0000000000000 000000000000000000000000
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“F essencial essa iniciativa, pois é nos drgdos ptiblicos que estd o maior volume
de material recicldvel no Estado, principalmente papel”.

Otacilio Cardoso, Presidente da Cooperativa de Producéo de Reciclaveis do Tocantins

Modernizacao e Desenvolvimento
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O Ministério Publico do Estado do Tocantins
tem como meta proporcionar aos servidores
plenas condicdes para que desenvolvam seus
trabalhos, sentindo-se valorizados, sendo
atendidos com ag¢oes preventivas de salde e
oferecidas condicdes para uma vida familiar e
social de qualidade. Essas prioridades justificam
os investimentos realizados pela Instituicao em
qualificacdo permanente, Plano de Cargos e
Carreiras, auxilio, alimentacao, auxilio-creche,
acoes de saude e outros beneficios instituidos
ou ampliados nos ultimos quatro anos.
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Valorizacao
de membros e
servidores
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Valorizacao dos Membros e Servidores

Carreira

PCCR estimula qualificacdo dos servidores

Em 2012, os servidores do quadro auxiliar do Ministério Publico Estadual (MPE) alcancaram
uma conquista que refletirda em melhorias durante toda sua vida funcional e que continuara
repercutindo ainda durante a aposentadoria. Trata-se do Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR), aprovado por unanimidade pelos membros da Assembleia Legislativa e
sancionado em maio, trazendo como beneficio imediato um reajuste na remuneracéo.

Mas a principal vantagem do plano é que os servidores sao estimulados a participar com mais
frequéncia de cursos de qualificacdo em sua area de atividade e a obter um bom rendimento
no trabalho, com vistas a alcancar as progressoes, que passaram a ocorrer anualmente.

Moderno, o novo PCCR reduziu de 41 anos para 28 anos o tempo para que o servidor alcance o
final da carreira. Também valorizou a aposentadoria, uma vez que a base previdenciaria passou
a incidir sobre 100% da remuneracao.

De acordo com o Procurador-Geral de Justica, Clenan Renaut de Melo Pereira, mais de RS 3,4
milhdes do orcamento foram destinados para que o plano comecasse a ser executado ainda
em 2012.
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Participacao

O PCCR foi elaborado com transparéncia e de modo participativo, sendo resultado de 10 meses
de discussdo entre membros do MPE, servidores e especialistas da Fundacdo Universa, de
Brasilia. Neste sentido, houve plena abertura para a participacdo do Sindicato dos Servidores
(Sidsempto) e da Associacao dos Servidores do MPE (Asamp) na comissao que esteve a frente
dos trabalhos.

Mais de 70 reunides foram realizadas, buscando adequar o ideal almejado pelos servidores as
possibilidades financeiras e orcamentarias do Ministério Publico.

O Colégio de Procuradores também tomou parte nas discussdes, por meio da Comissao
para Assuntos Administrativos, dialogando e observando a situacdo global e individual dos
integrantes do MPE.

Principais mudangas (ORI AR et i LRI PIIN B M ]

» Politica de remuneragao compativel com o mercado;
+ Reducdo de 41 anos para 28 anos o periodo para alcancar o final da carreira;
+ Reducao do intervalo das progressoes, de 2 para 1 ano;

» Base de calculo da contribuicao previdenciaria em 100% da remuneracgao percebida
(valor da aposentadoria).

“0 plano trouxe muitos avangos, como a valorizagéo do servidor de

nivel fundamental, a redugdo da diferenca de saldrios entre analistas
ministeriais e analistas ministeriais especializados e a incorporagdo da
produtividade. Houve muito didlogo e chegou-se onde poderia chegar. Nas
condicdes da época, era impossivel avancar mais”.

Carlos Rogério Ferreira do Carmo, a época, presidente do Sindicato dos Servidores do Minis-
tério Publico do Estado do Tocantins (Sindsempto)

“0 Plano de Cargos do Ministério Pblico foi o primeiro no Estado feito por
uma empresa especializada, em cumprimento ao que estava determinado
no Planejamento Estratégico do Ministério Piblico. Como um dos beneficios,
corrigiu distorcoes nos subsidios dos servidores, observando a realidade do
mercado de trabalho, inclusive do setor privado. O resultado é que temos
hoje um excelente plano, mesmo se considerando os itens que merecem
ajustes no decorrer do tempo. Num contexto geral, a Procuradoria deu
exemplo para todo o Estado sobre como conduzir a elaboragéo de um
plano.”

Enoque Barbosa de Sousa, presidente da Associacao dos Servidores Administrativos do
Ministério Publico do Tocantins (Asamp)

Valorizacao dos Membros e Servidores
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Produtividade é incorporada

No ambito do novo Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao (PCCR) do MPE, os servidores
contaram com um importante beneficio: a gratificacdo por produtividade foi incorporada aos
salarios, extinguindo, assim, a possibilidade juridica de o valor vir, futuramente, a ser suprimido
dos contracheques. O implemento passa a valer, inclusive, para fins de aposentadoria.

Essa ndo foi a Unica vantagem que os servidores do Ministério Publico tiveram com relacao a
produtividade. No inicio da gestdao de Clenan Renaut de Melo a frente da Procuradoria-Geral
de Justica, o beneficio era concedido na propor¢ao de 15% do valor da remuneracédo. Ao ser
incorporado, apds trés reajustes, seu percentual ja era bem superior: 40%.

e0ccccc00cc00c000c00000 eececccccccccccceg

Evolucao da
produtividade

jul/2008 a mar/2010: 15%
abr/2010 a mar/2011: 27%
abr/2011 a jun/2011: 30%
jul/2011 a abr/2012: 40%
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Equilibrio
PCCR corrige distorcoes

Entre as diversas vantagens, o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao (PCCR) ainda
proporcionou equilibrio na atividade funcional, corrigindo distor¢des salariais que existiam
entre os diferentes cargos que compdéem o quadro de servidores da Instituicdo. Por isso,
considerando o padrao inicial da carreira, o Plano trouxe reajustes que variaram de 9,99%
(Analista Ministerial Especializado) a 54,65% (Motorista Profissional e Técnico Ministerial).

Para chegar a definicdo desses percentuais, os estudos foram aprofundados. Analisaram-se
as remuneragoes praticadas em Ministérios Publicos Estaduais das regides Norte e Nordeste,

além dos valores pagos para os mesmos cargos pelos poderes publicos no préprio Tocantins.

Com isso, corrigiram-se as distor¢des internas e buscou-se alcancar o equilibrio também com
relacdo as demais entidades.

Ganhos com o PCCR

Remuneracéo inicial Remuneracdo a

i) + produtividade * partir do PCCR ** Ve B

Auxiliar Ministerial R$ 953,41 R$ 1.350,00 41,60%
Auxiliar Ministerial Especializado  R$ 1.509,73 R$ 1.805,00 19,56%
Motorista RS 1.509,73 R$ 2.260,00 49,70%
Motorista Profissional RS$ 1.713,58 R$ 2.650,00 54,65%
Técnico Ministerial R$ 1.713,58 RS 2.650,00 54,65%
Técnico Ministerial Especializado  R$ 2.492,89 R$ 2.950,00 18,34%
Oficial de Diligéncias R$ 3.312,52 RS 3.650,00 10,19%
Analista Ministerial RS$ 3.822,12 R$ 4.822,00 26,16%
Analista Ministerial Especializado RS 5.202,37 R$ 5.722,00 9,99%
*Até 30/04/2012

**A partir de 01/05/2012
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Reforco
Plano proporciona também aumento do quadro

Além dos beneficios relacionados a evolu¢do da remuneracdo, o novo Plano de Cargos,
Carreiras e Remunerac¢ao (PCCR) promoveu uma ampliacao do quadro de pessoal do Ministério
Publico do Estado.

Comiisso, 0 MPE abriu a possibilidade de continuar a crescer, reforcando o nimero de servidores
auxiliares. Enquanto isso, novos trabalhadores encontraram a possibilidade de prestar servico
a Instituicdo, enquanto comissionados ou, principalmente, via concurso publico, na busca pela
sonhada estabilidade.

Em quatro anos, o nimero de cargos efetivos criados por lei no Parquet tocantinense cresceu

23%, saltando de 413 para 507 cargos. Por sua vez, o nUmero de cargos comissionados,
destinados as funcdes de chefia, cresceu 33,2%, alcancando 116 vagas.

Quadro do MPE

600
507

500

400 m2009 W2012

300

200
116

83 -

Cargos Comissionados Cargos efetivos

100

Valorizacado dos Membros e Servidores
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Distribuicao dos cargos efetivos - 2012 (507 vagas)

180 155 B Analista Ministerial Especializado
160 B Analista Ministerial
140 Oficial de Diligéncia
120
B Técnico Ministerial Especializado
100
B Técnico Ministerial
80
Motorista Profissional
60
40 B Motorista*
20 Auxiliar M. Especializado*
0 M Aucxiliar Ministerial*

* Em extingao

Reconhecimento
Efetivos tém preferéncia para os cargos de chefia

No Ministério Publico do Estado (MPE), 63,79% dos cargos em comissao encontram-se
preenchidos por servidores efetivos, que possuem mais tempo de casa, conhecem melhor o
Parquet e tém mais experiéncia, enquanto técnicos.

Além dessas qualidades, reconhecidas pela Procuradoria-Geral de Justica, ha o fato de que o
pessoal de carreira também teve mais oportunidade de se qualificar, em cursos especificos para
as atividades ministeriais, promovidos pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
(Cesaf).

Por tudo isso, e ainda por ser um critério legal dar preferéncia aos efetivos na nomeacao para
cargos de comissdo, o MPE os tem valorizado.

Ganhos
Revisdes anuais corrigem salarios acima da inflacao

Ao longo dos quatro ultimos anos, a Procuradoria-Geral de Justica tem respeitado o principio
da revisao anual da remuneracao dos servidores do Ministério Publico do Estado (MPE). Mas
tem ido além, procurando cobrir os indices inflacionarios para proporcionar ganhos reais ao
pessoal. Tudo viabilizado ap6s rigidos estudos da realidade orcamentaria e da disponibilidade
financeira da Instituicao.

Exemplo dessa atencdo a permanente manutenc¢ao do poder aquisitivo dos servidores ocorreu
em 2009, quando a inflacdo medida pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) fechou o ano em 4,31%, ao passo que a remuneracao dos servidores foi revisada em 8%.
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PCCR

Outro implemento na remuneracao dos servidores veio integrado ao novo Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracao (PCCR), instituido em 2012. Além de incorporar a produtividade e
corrigir distor¢cdes entre os diferentes cargos, o Plano proporcionou um aumento real de 7,5%
com relacdo ao padrao inicial da carreira.

RevisOes anuais

Exercicio Més Percentual
2009 Maio 8%
2010 Maio 5%
201 Maio 7%
2012 Maio PCCR
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Comissionados

Os servidores comissionados do
MPE também tém sido valorizados
com reajustes. Em junho de 2011,
o implemento em seus saldrios foi
de 7%. Em 2012, o percentual foi de
7,5, concedido por meio do PCCR.

Antes, em 2010, houve uma reclassificacdo de
acordo com o DAM - Direcao e Assessoramento
Ministerial, com os integrantes sendo
enquadrados no nivel imediatamente superior
ao qual se encontravam.
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Implemento
Adicional de férias salta para 50%

Em agosto de 2012, os membros e servidores do Ministério Publico do Estado (MPE), efetivos
e nao efetivos, tiveram uma grata surpresa: foi anunciado o aumento do adicional de férias,
passando de um terco para 50% do valor do subsidio ou remuneragdao. Com isso, dara para
aproveitar melhor o merecido descanso apdés cada ano de dedicacao as atividades ministeriais.

Valorizacao dos Membros e Servidores
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A resolucao do Colégio de Procuradores que estabeleceu o aumento no adicional tem como
referéncia o periodo aquisitivo de férias do ano 2011/2012, para servidores; e a partir do primeiro
semestre de 2012, para membros. Quem ja havia recebido o beneficio referente a esse periodo
com os percentuais anteriores nao saiu prejudicado: recebeu a diferenca no contracheque de
agosto.

O aumento no adicional de férias € uma novidade que o MPE trouxe para o Estado. Para
concedé-lo, foi verificada a disponibilidade financeira, o impacto no orcamento e realizado
um completo estudo sobre a viabilidade juridica do beneficio, considerando a Constituicdo
Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao
(PCCR).

Beneficios
Leis trazem outras facilidades

No decorrer da gestdo 2009-2012, projetos de lei propostos pelo Ministério Publico e aprovados
pela Assembleia Legislativa estenderam as facilidades no aproveitamento de beneficios, por
parte dos membros e servidores do Parquet.

Uma das mudancas foi que metade do décimo terceiro salario passou a poder ser requerida,
em carater de antecipacao, para o més de julho de cada ano. Também foi comemorado que
a folga de trabalho alusiva ao aniversario do servidor ficou assegurada para o primeiro dia do
més, caso a comemoragao por seu nascimento caia em fim de semana ou feriado. Ninguém
mais perde o beneficio.

Beneficio
Auxilio-creche proporciona maior tranquilidade para servidores

Para que os servidores do Ministério Publico Estadual, pais ou maes de criancas de até seis anos
de idade, possam se dedicar ao trabalho com maior tranquilidade, tendo condicbes de deixar
seus filhos sob cuidados profissionais, foi instituido em 2011 o auxilio-creche no valor de RS
250,00 por crianca.

Além dosfilhos, o beneficio é extensivo adependentes. Em casos de portadores de necessidades
especiais, nao ha limite de idade para a concessao do auxilio.

Com a nova vantagem, resultado da politica de valorizacao dos servidores instituida pela
Procuradoria-Geral de Justica, é proporcionada aos pais a opcao de custear despesas com
creche, pré-escola ou com profissionais que cuidem das criancas.

Com os pais mais centrados no trabalho, tranquilos em relacdo a seguranca de seus filhos,
ganha a populagao, com servicos ministeriais mais ageis e de melhor qualidade.
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“A concessdo do auxilio-creche viabilizou a melhoria dos cuidados
dispensados a minha filha, de um ano e meio de idade, contribuindo
diretamente para o desenvolvimento familiar. Este aporte financeiro é
reflexo da preocupagdo desta Institui¢do com seus servidores”.

P
Valorizacao
Auxilio-alimentacao é reajustado

Elenilson Pereira Correia - Auxiliar Ministerial

Na gestao 2009-2012 do Ministério Publico do Estado do Tocantins, o auxilio-alimentagao
passou por sucessivos reajustes, ganhando maior importancia no orcamento doméstico dos
servidores e proporcionando-lhes mais qualidade de vida.

Como parte da politica de valorizacdo dos colaboradores do MPE, o auxilio passou dos R$
400,00 praticados no inicio da gestao de Clenan Renaut de Melo a frente da Procuradoria-Geral
de Justica para RS 700,00 a partir de agosto de 2012, ultrapassando o valor do menor subsidio
pago no Estado, que antes Ihe servia de parametro.

O valor do beneficio foi aumentado em 75% ao longo dos ultimos quatro anos

“Com o auxilio-alimentagdo, consigo realizar toda a compra mensal de
supermercado Id de casa, onde moro com meu matido e mais dois filhos. E
um grande refor¢o em nosso orcamento doméstico, e que vem se valorizando
muito desde que ingressei no Ministério Publico, em 2008".

Neila Soares — Auxiliar Ministerial

Evolucao no valor do auxilio

Nov/2008 a mar/2010: R$ 400,00
Abr/2010 a dez/2010: R$ 510,00
Jan/2011 a fev/2011: R$ 540,00
Mar/2011 a dez/2011: RS 545,00
Jan/2012 a jul/2012: R$ 651,00
Agosto/2012: R$ 700,00

Valorizacao dos Membros e Servidores
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Concurso
MPE reforca quadro de membros

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado do Tocantins registrou, na
atual gestao, a oportunidade de agregar novos membros ao seu quadro, dinamizando suas
acOes com a abertura, por meio de concurso, de 15 vagas para Promotor Substituto.

O certame, executado a partir de agosto de 2012 pelo Centro de Selecao e de Promocao de
Eventos da Universidade de Brasilia (Cespe/UnB), contou com trés etapas, visando o rigor
necessario na selecao dos novos membros.

Os candidatos a Promotor Substituto do MPE passaram por prova objetiva (12 fase), prova
discursiva (22 fase), prova oral, avaliacao de titulos, sindicancia da vida pregressa e exames de
sanidade fisica e mental (32 fase), assegurada a participacao da Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB) em todas as etapas, visando tornar clara a isen¢ao do certame.

Saldo em QUAtrO an0S € POSITIVO @¢+++veessvrrssuernsneiniuiiniiiiniinniennne,

Considerando o nimero de novos membros que ingressaram na Instituicao nos ultimos quatro
anos e descontados os casos de inatividade, exoneracao e falecimento, obtém-se um saldo
positivo no periodo.
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Ingressos

(posses)

2009: 4 membros

2010: 13 membros
2011: 1 membro

Total: 18 membros a mais

Baixas

(Inatividade, exoneracao, falecimento)
2009: T membro

2010: 6 membros

2011: 3 membro

2012: 3 membros

Total: 13 membros a menos

Auxiliares
NuUmero de servidores é ampliado

Por meio de concursos publicos realizados com a maxima transparéncia, o quadro de servidores
auxiliares do Ministério Publico Estadual (MPE) foi reforcado em duas ocasides na atual gestao
da Procuradoria-Geral de Justica.

A primeira ocorreu em 2010, quando foram oferecidas 37 vagas de nivel superior, para analista
ministerial na especialidade de ciéncias juridicas, tornando possivel que todas as Promotorias
de Justica passassem a contar com o auxilio desses profissionais. A segunda oportunidade veio
em 2012, com a abertura de 81 vagas para cargos de nivel superior e intermediario, as quais
concorreram mais de 23 mil inscritos.

Nos dois certames foram abertos também cadastros de reserva.

Com o preenchimento dos cargos nas regioes Central (Palmas), Norte (Araguaina) e Sul (Gurupi)
do Estado, o MPE reforcou sua capacidade operacional em todo o Tocantins, de modo que os
membros da instituicao passaram a contar com melhor suporte as suas agdes, o que contribui
para atividades jurisdicionais mais eficientes.

Os dois concursos foram realizados pela regional Comissao Permanente de Selecao (Copese),
integrante da Universidade Federal do Tocantins (UFT).

Evolucao

Até a primeira semana de setembro, 58 servidores do concurso de 2012 ja haviam tomado
posse em seus cargos. Considerando os dois concursos realizados nos Ultimos quatro anos, o
refor¢o no quadro chegou a 184 servidores, devidamente empossados até setembro.

Valorizacado dos Membros e Servidores
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Valorizacao dos Membros e Servidores

Dos cinco concursos para provimento de cargos de auxiliares realizados
na histéria do MPE, dois ocorreram na gestao 2009-2012.

“No final de 2011, resolvi buscar novos horizontes para minha vida
profissional. Por isso, comecei a estudar. Quando o MPE langou o concurso
puiblico para provimento de servidores, percebi uma possibilidade de
ingressar em uma instituicdo séria e respeitada. Estudei, fiz a prova e, gracas
a Deus, consequi a aprovagdo. Durante todo o processo seletivo, o MPE
demonstrou transparéncia e presteza em suas agdes, reafirmando o conceito
de institui¢Go proba que todos conhecem.”

Dalethe Araujo - 22 colocada para Técnico Ministerial em 2012

Saldo confirma evolucao

O balanco entre o ingresso de novos servidores, via concurso; e as baixas, por exoneracao ou
inatividade; comprovam o aumento na forca de trabalho do Ministério Publico, com um saldo
de 114 novos auxiliares.

Posse

2009: 20 servidores
2010: 91 servidores
2011: 15 servidores
2012*: 58 servidores

Total: 184 servidores
* Até 05 de setembro

Exoneracao/inatividade

2009: 19 servidores
2010: 21 servidores
2011: 13 servidores
2012:17 servidores
Total: 70

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Isonomia
Transparéncia também na selecao de estagiarios

Visando proporcionar igualdade de oportunidades aos concorrentes e manter um quadro de
colaboradores selecionado a partir de suas competéncias, o Ministério Publico do Estado (MPE)
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estendeu o critério de transparéncia também ao recrutamento de estagiarios — que ingressam
na instituicdo a partir de processo seletivo. Foi a primeira vez que isso ocorreu.

A ultima turma, formada por académicos de Direito, iniciou suas atividades no MPE em fevereiro
de 2011, tendo a oportunidade de solidificar no Parquet sua formacao profissional. Apds a
selecao, antes de entrar em exercicio, eles ainda receberam orientagbes do Centro de Estudos
e Aperfeicoamento Funcional (Cesaf) sobre como proceder em suas atividades na Instituicao.

Valorizacao

Além do critério de selecdo igualitario, os estagiarios foram beneficiados com reajuste no valor
de suas bolsas, de R$ 400,00 pagos até fevereiro de 2011 para os atuais R$ 700,00. Além da
remunerac¢do, também é proporcionado auxilio-transporte a esses colaboradores.

“0 fato de ser uma selegéo abre espaco para que participem do estdgio
aqueles que estdo realmente capacitados e que, por isso, podem aproveitar
melhor essa oportunidade. Tem sido uma grande experiéncia aplicar no
trabalho o contetido visto em sala de aula e participar do ambiente do
Ministério Publico, o que nos dd uma visGo mais ampla do que é o Direito.
(reio que isso vai influenciar ao longo de minha carreira”.

Ana Flavia Dourado de Brito - estagiaria ingressou no MPE em 2011, quando cursava o 6°
periodo de Direito.

Cesaf
Qualificacdes atendem as necessidades especificas do MPE

Cumprindo a missao de aprimorar os conhecimentos profissionais e culturais dos membros
e servidores do Ministério Publico, o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Cesaf)
chegou a promover até 40 eventos anuais, entre cursos, semindrios e oficinas, na modalidade
presencial ou a distancia.

Valorizacado dos Membros e Servidores
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Valorizacao dos Membros e Servidores

Sao realizacbes em diversas areas do conhecimento, que contemplam as atividades finalistica
e administrativa do Parquet tocantinense, visando aperfeicoar o trabalho da Instituicdo como
um todo.

Além de promover acdes préprias, arregimentando os parceiros necessarios e, muitas vezes,
chamando segmentos da comunidade para compartilhar o aprendizado, o Cesaf também
incentiva a participacao dos integrantes do MPE em atividades externas, no Tocantins ou
em outros estados, a exemplo de cursos, congressos, feiras e conferéncias. Dessa forma,
proporciona conhecimento integral, considerando os contetdos mais especificos, ndo incluidos
nas atividades do centro.

Revista

Visando fomentar a pesquisa e a reflexao sobre
0s temas mais atuais e relevantes na area do
Direito, o Cesaf também edita, semestralmente,
a “Revista Juridica”, composta por artigos
escritos, preferencialmente, por integrantes do
MPE. A publicacdo ganhou novos incentivos
durante a gestdo do Procurador-Geral de
Justica, Clenan Renaut de Melo Pereira.

Bolsa de estudos
Mais de R$ 100 mil investidos em incentivo a graduacao

Os servidores do Ministério Publico que ainda ndo possuem formacdo em nivel superior
recebem da Instituicdo um incentivo essencial para que alcancem o tdo sonhado diploma: o
auxilio de bolsa de estudos, que, entre os anos de 2009 e 2012, requereu um investimento de
R$ 105 mil.

Por meio das bolsas, sdo financiados até 30% do valor das mensalidades, no decorrer de
toda a graduacgao. Em contrapartida, os universitarios tém que comprovar, semestralmente,
a aprovacao nas disciplinas. A cada més, eles tém que demonstrar também estar com as
mensalidades em dia.

Critérios

Investimento

2009: RS 33.388,81, com 25
beneficiados

2010: RS 35.525,37, com 25
beneficiados

2011: R$ 20.435,61, com 16
beneficiados

2012*: RS 16.584,60
TOTAL: R$ 105.934,39

* Primeiro semestre (jan/set - 2012)

O beneficio é destinado a servidores
efetivos que estejam no exercicio de suas
atividades, desde que haja compatibilidade
entre os horarios de estudo e trabalho. Tém
prioridade no recebimento os integrantes
de menor renda bruta, maior numero
de dependentes, maior idade e que nao
tenham utilizado a bolsa antes ou perdido
o beneficio por descumprir os critérios de
manutencao.
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“A bolsa é essencial, pois complementa os custos de manuten¢éo do curso,

0 que inclui livros, cdpias e transporte. SGo gastos que ndo estéo inclusos na
mensalidade, mas que sdo necessdrios ao graduando. Além disso, a bolsa é
um incentivo a continuidade do curso e a aprovagdo em todas as disciplinas,
visto que a reprovagdo em uma mateéria acarreta a sua perda.”

Paulo Evangelista, estudante do 4° periodo de Direito, beneficidrio hd um ano e 10 meses com
auxilio de RS 645,00.

Imoveis

Servidores e membros contam com linha de crédito diferenciada
Umacordo de cooperacéo firmado entre o Ministério Publico Estadual (MPE) e a Caixa EconOmica
Federal em 2011 garantiu aos servidores e membros uma linha de crédito diferenciada para o
financiamento de imdveis residenciais.

Entre as facilidades asseguradas, esta a taxa de juros inferior a praticada no mercado e a
possibilidade de financiar até 100% do valor do imével. A iniciativa alcanca os servidores
efetivos ativos e inativos e os pensionistas do MPE, garantindo-lhes mais tranquilidade e
qualidade de vida.

Valorizacao dos Membros e Servidores
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Valorizacao dos Membros e Servidores

Justica
Pagamento de direitos a membros do MPE

Direitos dos membros e servidores do Ministério Publico do Estado (MPE) foram pagos na atual
gestao, o que requereu um reordenamento das despesas da Instituicao mediante a abertura
de suplementos. Para a regularizacdo, grandes montas de recursos foram dispensadas, o que
fez com que tivessem de ser revistos os planos de investimentos por parte da Procuradoria-
Geral de Justica.

Por outro lado, corrigindo as pendéncias e reduzindo os passivos do MPE, evitou-se que o
pagamento das dividas fosse inviabilizado no futuro. Foi esse senso de responsabilidade que
guiou a Administracdo Superior do Ministério Publico a saldar tais obrigacdes.

Os direitos liquidados sao referentes a Unidade Real de Valor (URV), incentivos funcionais,
diferencas salariais, recontagem de quinquénio e anuénio, férias vencidas e nao usufruidas,
entre outros beneficios. De 2009 a 2012, os pagamentos demandaram RS 39.993.413,11.

Sede

Atendimento de saude facilitado com a instalacdo de setor

Num breve intervalo do trabalho, os integrantes do Ministério Publico Estadual podem se dirigir
ao Setor de Saude, no piso térreo da prépria instituicdo, e ser atendidos em procedimentos
médico, psicolégico, odontoldgico e de fisioterapia.

Essa foi a forma encontrada pelo MPE para estabelecer uma politica real de salde preventiva
em beneficio de seus membros e servidores. Porque mantendo a saide sempre em dia, a
qualidade de vida melhora, acompanhada de mais disposicao para o trabalho, proporcionando
melhor produtividade nas acbes ministeriais.

O setor funciona das 8h as 18h, sem intervalo para almoco. Além das consultas, agendadas
previamente, procedimentos basicos também sdo realizados no local, como testes de glicemia,
afericao de pressdo arterial e primeiros-socorros.

Evolucao

O setor foi criado em abril de 2009, tendo, em sua formacdo inicial, um médico e um técnico em
enfermagem. Em 2010, o quadro foi ampliado, passando a ser integrado por trés médicos, dois
fisioterapeutas, dois odontélogos, um psicélogo, um enfermeiro, um técnico em enfermagem
e dois auxiliares odontoldgicos.

ecccee

Balanco de atendimentos (2009-2012)
Médico: 2.546 procedimentos
Odontolégico: 2.105 procedimentos
Fisioterapéutico: 2.797 procedimentos
Em enfermagem: 4.194 procedimentos
Psicolégico: 62 procedimentos

eeccccccscccccsccccce
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Mais

« Promove ginastica laboral duas
vezes por semana, na sede da PGJ;

Além de atender os integrantes
do MPE, quando acionado pelas
Procuradorias e Promotorias de
Justica, o Setor de Saude também
atua na area finalistica, prestando
atendimentos externos, no caso de
crianca, mulher e familia.

« Realizou oito campanhas de
vacinagao;

« Implantou a Semana da Saude, que
acontece anualmente, desde 2010.

“A comodidade de ser atendido na hora, sem enfrentar transito, filas,
burocracia e sem custo algum é um refrigério no momento de dor e angustia.
Apesar de ter plano de satide, tenho recorrido aos nossos servicos pelas
razoes jd expostas, mas, principalmente, a bem do meu servico, pois eu néo
teria condicdo de me submeter a um tratamento téo demorado [um ano de
fisioterapia] saindo todos os dias do trabalho para fazé-lo fora daqui.

Sem contar com o atendimento personalizado que as nossas fisioterapeutas
prestam, indo até nosso setor de trabalho para ajustar a tela do computador, a
cadeira, amesa, oteclado, 0 mouse, o descanso de punho, tudomilimetricamente
medido e adequado para o usudrio. Parabéns ao nosso Setor de Satide!”

Sénia Marcia Gongalves, servidora
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Odontologia

Assisténcia também na sede do MPE

Desde setembro de 2010, os membros e servidores do Ministério Publico Estadual (MPE)
contam com um beneficio a mais em favor de sua saude: a assisténcia odontoldgica, prestada
diretamente na sede da instituicéo.

Em consultério devidamente equipado e dotado de dois odontélogos e dois auxiliares, sao
realizados desde procedimentos preventivos (profilaxia) até cirurgias, passando por exames
clinicos, restauragoes e extragdes, entre outros servigos.

Principais servicos
Profilaxia

Raspagens

Exames clinicos
Restauracao em resina
Restauracao em amalgama
Radiografia

Cirurgia periodontal
Exodontia (extracdo)
Procedimentos protéticos
Dessensibilizante e fluor

Valorizacdo dos Membros e Servidores
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Ginastica laboral
Saude em movimento na Procuradoria-Geral de Justica

Semanalmente, hd momentos de interacdo entre os servidores do Ministério Publico Estadual,
em prol da manutencao da salde. Em horarios diferenciados, promove-se a ginastica laboral
em cada pavimento da sede do MPE, conduzida por profissionais especializados.

Com os exercicios fisicos simples e rdpidos da ginastica laboral, contribui-se para a reducdo das
doencas relacionadas ao trabalho, favorecendo o equilibrio entre corpo e mente, o relaxamento
e a renovacao do animo dos servidores para o trabalho.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

A ginastica ocorre as tercas e Personalizagéo

quintas-feiras pelamanha, notérreo,
primeiro e segundo pavimento;
e nas segundas e quartas-feiras,
no terceiro e quarto pavimento.

Além da ginastica laboral, o Setor de Saude
promove o atendimento individual de servidores
no tocante a ergonomia e biomecanica, avaliando
os equipamentos de trabalho e prestando as
orientacdes sobre a postura corporal que deve ser
mantida durante as atividades.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Essa é mais uma conquista dos
servidores alcancada por meio do
Setor de Saude, instalado em 2009.
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Valorizacao dos Membros e Servidores

i

Eventos
Comemoracao a saude do servidor

Além da prestacao de atendimento continuo, a salide é pauta no Ministério Publico do
Tocantins em datas especiais, quando acontecem programacdes tematicas. E o caso do Dia
Mundial de Combate ao Tabagismo, comemorado com debates e atividades fisicas. Da mesma
forma, tém sido celebrados o Dia Internacional da Mulher e o Dia do Coracao.
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Valorizacao dos Membros e Servidores

Também entrou para o calendario anual do MPE a Semana da Saude, desde 2010, sempre com
uma ampla programacao em favor da satide e do bem-estar dos integrantes da entidade, que
inclui: alongamento, massagem e palestras, entre outras atividades, que funcionam ainda
como momentos de socializacao entre o pessoal de diferentes setores.

Em cardter social, também tem sido incentivada periodicamente a doacdo de sangue e de
medula dssea, por meio de parcerias com o Hemocentro do Estado.

AME-Psicélogo
Qualidade de Vida no Trabalho tem equipe reforcada

Em 2010, o setor de Recursos Humanos do MPE passou a contar com o reforco de profissional
de psicologia organizacional em seus quadros, atuando em duas frentes de trabalho distintas:
no planejamento e execucao do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho e no atendimento
individual dos colaboradores da instituicdo, a partir de uma procura espontanea pelo apoio
psicolégico.

Servidores
Vacinacao é mantida em dia

Servidor saudavel falta menos e trabalha com mais disposicdo. A partir deste principio, e
visando garantir a qualidade em seus servicos, o Ministério Publico Estadual (MPE) tem buscado
parcerias para promover campanhas periédicas de vacinacao em beneficio de seus integrantes.
O objetivo é que eles mantenham sempre atualizado o cartdo de vacinacdo e estejam imunes
a doencgas preveniveis.

Nessa filosofia em favor da saude, cada servidor é atendido conforme suas necessidades. Ou
seja, 0s grupos prioritarios (gestantes, pessoas acima dos 60 anos de idade e profissionais da
salide) recebem uma variedade maior de vacinas, e todos sao adequadamente beneficiados.
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Contra hepatite B, difteria e tétano, febre amarela, sarampo, caxumba, rubéola, HIN1 e influenza

Outros destaques da area de pessoal do MPE (2009-2012)

+ Criado regulamento das férias dos servidores;

+ Desenvolvido o organograma do MPE;

+ Regularizada a lotagao de todos os servidores;

+ Executada uma média de 40 registros funcionais/dia ou 9,6 mil/ano;

» Acompanhados, junto ao Igeprev, todos os pedidos de aposentadoria e outros
beneficios previdenciarios dos integrantes;

+ Publicacao de contracheque antecipada para o dia 16 de cada més;
« Liberacao da folha de pagamentos rigorosamente sem atrasos;

« Elaborados todos os calculos das diferencas salariais (de servidores e membros),
compreendendo a confec¢ao de quase 2 mil planilhas durante o quadriénio;

« Executados mais de 600 lancamentos na elaboracao de seis tipos de folhas de
pagamento, mensalmente.

Mais

Por iniciativa da 4rea de recursos humanos do MPE, foram realizados os estudos necessarios
para a aplicacdo da Instrucdo Normativa n° 1.127 da Receita Federal, que retificou a Declaracao
do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF) de 2011, ano base 2010. Tal medida implicou na
devolucao de RS 800 mil de imposto de renda aos integrantes do MPE, primeira Instituicao a
tomar esta providéncia em nivel estadual.

Pela experiéncia bem-sucedida, o MPE auxiliou o Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado
(Igeprev), Tribunal de Justica, Tribunal de Contas e Defensoria Publica a fazerem o mesmo.

Valorizacao dos Membros e Servidores
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ENCONTRO

Promotores
debatem PEC
37 em Palmas

Palmas - A Proposta de
Emenda Constitucional (PEC) 37
Camara Deputados e
retirar o poder de investigacéo
do Ministério Piblico (MP) em

amhitn sriminal fad s scermibn

O esforco foi conjunto, por parte de
membros e servidores. E tudo o que foi
realizado nesse quadriénio 2009-2012
teve por base um amplo planejamento,
construido com técnica, mas com base
nos anseios populares. Conhecia-se a
histéria do Ministério Publico, sabia-
se onde se queria chegar e definiu-
se 0o caminho a ser trilhado, com o
Planejamento Estratégico, elaborado no
primeiro ano da atual gestao. O resultado
desse trabalho, sentido pelos cidad&os
que encontraram abrigo nas ac¢des do
MPE, pode ser mensurado nos numeros
que vocé encontra nas proximas paginas.
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Resultados

Produtividade

Acdes de membros e promotores confirmam evolucao

Todas as melhorias promovidas no Ministério Publico Estadual (MPE) no quadriénio 2009-2012

tiveram um unico fim: tornar a Instituicdo mais eficiente, para o bem da sociedade.

Pelo esforco conjunto, a meta foi alcancada com louvor, o que dé aos integrantes do Parquet a
certeza de que a Instituicao segue na direcao certa. Terminado esse ciclo, é s6 dar continuidade
aos trabalhos, seguindo 0 mesmo caminho ao horizonte.

Os indicadores mais evidentes da evolucdao experimentada no periodo sdo referentes a
atividade fim do MPE: as a¢des promovidas por seus membros, que tiveram um crescimento
continuo, conforme os numeros abaixo.
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Crescimento do MPE é aferido em nUmeros

O Ministério Publico do Estado (MPE) passa por um processo evolutivo continuo. Vem firmando
sua autonomia e se estruturando, em termos de pessoal, equipamentos e instalacdes fisicas.
Com isso, ganhou nova dinamica a atuacdo das Procuradorias e Promotorias de Justica.

Pode-se afirmar com seguranca que houve essa evolucao porque hoje o desempenho do MPE
pode ser medido, gracas a definicdo de metas quantitativas estabelecidas no Planejamento
Estratégico da Instituicao.

Com a mensuracao, essas metas sao passiveis de analise, tendo seu cumprimento avaliado e,
em seguida, classificado de forma criteriosa. O resultado fica documentado formalmente no
Relatério de Acompanhamento do Planejamento Estratégico e é apresentado ao Colégio de
Procuradores.

O ano de 2010 foi o primeiro na histéria do MPE em que o desempenho da Instituicao pode ser
avaliado, em cada uma de suas areas de atuacao, inclusive com consideracdes sobre revisao
das metas, de modo que as acdes ministeriais continuam sempre avangando.

Acoes para o cumprimento das medidas socioeducativas
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Acoes de fiscalizacdo da execucdo da politica publica voltada ao cumprimento das medidas

de seguranca e das penas
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Campanhas educativas/palestras/a¢oes de execugao (meio ambiente)
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Adequacao da infraestrutura tecnolégica
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A maior eficacia das acdes do Ministério Publico, proporcionadas pelo seu reordenamento
administrativo, foi um dos fatores que mais contribuiu para a redugao continua no custo médio
por processo movido pela Instituicao: de RS 1.163,59 (2010) para RS 861,12 (2011) e RS 771,88
(2012).

*Dados de janeiro a setembro
**Sistema em fase de atualizagao
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Reconhecimento
Trabalho realizado no MPE leva membros a participarem de
discussdes nacionais e regionais

A atuacgéo arrojada de membros do Ministério Publico do Estado (MPE) fez com que organismos
de ambito nacional reconhecessem esse trabalho, abrindo espaco para que eles tomassem
assento em comissdes, comités e associacdes que abrangem todo o territédrio brasileiro.

Desse modo, Procuradores e Promotores de Justica do Tocantins hoje estao envolvidos em
grandes discussdes sobre temas variados, em 4reas como saude, seguranca institucional e
combate ao crime organizado, ajudando a aprofundar o debate €, em contrapartida, trazendo
novas experiéncias para o Estado.

Além do espago em ambito nacional, os membros do MP tocantinense também se destacaram
em nivel local, convidados a participar de organismos estaduais. Contribuiu para esse
reconhecimento a qualidade dos debates internos, a partir da atuacdo de novos comités no
ambito do préprio Ministério Publico.

1. Organismos nacionais

Maria Roseli de Almeida Pery, Promotora de Justica
Coordenadora da Comissao Permanente de Defesa da Saude
(Copeds), do Grupo Nacional de Direitos Humanos (GNDH), instituido
pelo Conselho Nacional de Procuradores Gerais (CNPG)

Integra o Copeds desde sua criagdo, em 1998. Atualmente, os trabalhos
da Comissao estao voltados a execuc¢dao do Plano Permanente de
Defesa da Saude, que norteia a atuacao do Ministério Publico nessa
area.

Vice-presidente da Associacdo Nacional do Ministério Publico de
Defesa da Saude (Ampasa) (2011)

Promove encontros para discutir os temas conflitantes da salde
publica e oficinas de integracdo acerca de temas especificos da area,
inclusive marcando posi¢cdes nas conferéncias nacionais de saude.

Integrante do Grupo de Trabalho da Saude do Conselho Nacional do
Ministério Publico (CNMP) (2011)

Criado em 2011, o grupo trabalha em articulacdo com o Ministério
da Saude, elegendo prioridades de problemas da saude publica que
impdem a atuagao do Ministério Publico em todo o pais. A partir dai,
desenvolve linhas de trabalho baseadas em estudos pormenorizados.

Resultados
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Resultados

Katia Chaves Gallieta, Promotora de Justica

Integrante do Comité de Politicas de Seguranca Institucional do
Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP)

O Comité foi responsavel pela elaboracdo do Plano Nacional de
Seguranca Institucional dos MPs, que tem por objetivo promover
estudos especializados visando a subsidiar politicas institucionais na
area de seguranca, além do intercambio de informacdes, experiéncias
e boas praticas.

Integrante do Grupo Nacional de Combate ao Crime Organizado
(GNCOCQ), na parte operacional.

Atua junto ao GNCOC desenvolvendo estratégias de combate ao
crime organizado e apoiando sua aplicacao.

Integrante da Comissao de Acompanhamento de Processos de
Interesse do Ministério Publico nos Tribunais Superiores - (CAP/CNPG)
A comissao surgiu como um grupo de trabalho na reunidao do
Colegiado do Conselho Nacional de Procuradores-Gerais (CNPG)
ocorrida em 29 de abril de 2010, em Belém (PA).

Fabio Vasconcellos Lang, Promotor de Justica

Integrante do Grupo Nacional de Combate as Organizacbes
Criminosas (GNCOC), na parte estrutural.

Atua junto ao GNCOC definindo estruturas minimas dos Grupos de
Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado (Gaecos).

Célio Sousa Rocha, Promotor de Justica

Integrante da Comissao de Acompanhamento de Processos de
Interesse do Ministério Publico nos Tribunais Superiores - (CAP/CNPG)
A comissao surgiu como um grupo de trabalho na reunidao do
Colegiado do Conselho Nacional de Procuradores-Gerais (CNPG)
ocorrida em 29 de abril de 2010, em Belém (PA).
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2. Organismos estaduais

Marco Anténio Alves Bezerra, Procurador de Justica
Coordenador da Meta 2 da Estratégia Nacional de Justica e Seguranca
Publica (Enasp) no Tocantins

A Meta 2 consiste em finalizar mais de 90% dos inquéritos de
homicidios instaurados até dezembro de 2007.

Coordenador do Forum de Combate a Corrupgao (Focco)

O Focco é um canal permanente de aproximacao e auxilio mutuo
entre as instituicdes no combate a corrupcao. No Tocantins, sao
quatro coordenadores, representantes do Ministério Publico, Tribunal
de Contas do Estado, Tribunal de Contas da Uniao e da Policia Federal.

Maria Roseli de Almeida Pery, Promotora de Justica
Integrante do Comité de Monitoramento das A¢des em Saude do
Tocantins, instituido pelo Conselho Nacional de Justica (2011)
Objetiva a elaboracdo de estudos e a proposicdo de medidas e
normas destinadas ao aperfeicoamento funcional e a prevencao de
conflitos judiciais na saude publica. Também auxilia membros do
Ministério Publico, Defensoria Publica e do Judiciario na formacao do
juizo de valor acerca das demandas de saude que aportam nessas
instituicoes.

3. Organismos internos

Comité Gestor de Tabelas Processuais Unificadas

Criado em 2011, é responsavel pela implantacao da padronizacédo e uniformizagao taxonémica
e terminoldgica de classes, assuntos e movimentac¢des judiciais e extrajudiciais no ambito do
Ministério Publico do Estado (MPE). A criagao do comité é uma determinacao do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP), prevista na Resolugao n° 63/2010.

Comité Estratégico de Tecnologia da Informacao

Instituido em 2011, agrega membros do Ministério Publico e gestores de diversas dreas técnicas,
que se reunem para estabelecer as prioridades e os padrdes de funcionamento, integracdo
e seguranca dos servicos da area de tecnologia da informacgdo, visando obter o maximo
aproveitamento dos investimentos.

Comissao de Enfrentamento as Drogas

Foi instituida por deliberacao nacional, oriunda do Grupo Nacional de Direitos Humanos
(GNDH), braco do Conselho Nacional de Procuradores-Gerais do Ministério Publico dos Estados
e da Unido (CNPG). Atua no ambito do MPE, visando unificar o entendimento de seus membros
em matérias que envolvam o tema.

Resultados
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Gestao
Prefeitos sdao alvo de 86 denuncias criminais e 140 Acdes Civis
Publicas

O Ministério Publico do Estado (MPE) tem agido de forma implacavel no combate a corrupgao,
mal que causa o sucateamento dos servicos publicos e que compromete a qualidade de vida
da populacéo. Essa vigilancia tem se mostrado mais aparente em relacdo aos municipios,
cujos orcamentos tém sido corroidos pelos desvios — numa clara demonstracdo da falta de
compromisso dos gestores.

Entre os anos de 2008 e 2012, a Procuradoria- GED q rﬂfla da EUFFU[]EEU
Geral de Justica ofereceu 86 denuncias -I- t-
criminais  contra prefeitos, a maioria no locantins

delas relacionada a atos de improbidade
administrativa, outras pela pratica de
crime ambiental. No mesmo periodo, os
Promotores de Justica do Estado ajuizaram
140 Acoes Civis Publicas (ACPs) no Judiciario,
também em desfavor de gestores municipais.

As praticas mais combatidas foram fraudes
em licitagdes, fraudes em empréstimos
consignados, utilizacao de bens e patriménio
publico em beneficio préprio ou a terceiros e
crimes ambientais.

Essaatuacdodo MPE resultou no afastamento
de, pelo menos, 19 prefeitos, sendo 12
apenas no ano de 2011. Oito permanecem
fora do cargo e dois chegaram a ser presos.

A atuacao do Ministério Publico chamou
a atencao da imprensa local e nacional,
inclusive com denuncia veiculada no
programa global “Fantastico”, gerada pelo
balanco intitulado “Geografia da Corrupcao
no Tocantins”, publicado pelo MPE em
dezembro de 2011.

I Municipios com prefeitos denundadaos
LI Municipios com prefeitos investigados

Focco-TO

Contribuiu para esse resultado a criacdo, em 2011, do Férum Tocantinense de Combate
a Corrupcao (Focco), um canal permanente de aproximacdo e auxilio mutuo entre as
instituicdes no combate a corrupgdo. Unidos pelo Férum, os drgaos envolvidos formam
parcerias estratégicas, articulam esforcos e definem as diretrizes em comum, por meio do
estabelecimento de compromissos e acdes conjuntas.

Um dos coordenadores do Focco no Estado é o Procurador de Justica Marco Anténio Alves
Bezerra, representando o Ministério Publico.
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A Procuradoria-Geral de Justica em nimeros

Além de representar o Ministério Publico Estadual em atividades institucionais e de administrar
o Parquet, a Procuradoria-Geral de Justica ainda acumula trabalhos na area finalistica — e tudo
foi cumprido com éxito, conforme se vé nos nimeros abaixo, que retratam recebimentos e
manifestacdes em processos do Procurador-Geral de Justica na gestdo 2009-2012.

No expediente interno foram movimentados, em 2009, 24.360 documentos entre atos,
portarias, despachos, oficios, memorandos, publicacées em Didrio Oficial e outros, ja em 2012
esse numero saltou para 38.730. Na area finalistica, a PGJ foi responsavel, por exemplo, pela
movimentacdo de 5.268 processos, realizacao de 86 denuncias, instauracao de 65 inquéritos
policiais e por proferir 1.625 despachos e decisdes em processos extrajudiciais. Foram emitidos
ainda 2.171 pareceres em processos judiciais e extrajudiciais.

Movimentacao de processos*

remanescentes recebidos devolvidos restantes

Civeis 0 1739 1702 37
C“ml na|s ............................................ (.) ............................ 234 ............................. 23 1 .............................. 3 ................
Adm| mstr atlvo S .................................... 0 ............................ 1815 ........................... 1737 ............................ 78 ...............
InformagoesCNMP/|n|C|a|s** ................. 0 ............................ 288 ............................. 27810 ...............
Processoslicitatorios 0 8% 893 3l

CSMP/CPJ 0 296 279 17
Total .................................................. 05268 ........................... 5120 ............................ ; :1.5'; ..............

Manifestacoes*

instauragao de

pareceres denuncias despachos e decisoes A
Civeis 1136 0 28 0
. Cr|m| na| S ............................................ : 51 ............................. 5 ................................ 0 ............................... o ...............
Adm| mstr at|vo S .................................... 0 ............................. 45 ............................. 1 425 ........................... 54 ...............
InformagoesCNMP/|n|c|a|s** ................ Sy 36 .............................. T
Processosl|c|tator|o S ........................... 862 ............................................................ 30 ...............................................
COSMPICRY O OB 0
Total 2171 86 1625 65

* Dados atualizados até 14 de novembro de 2012
** Refere-se as informacgdes prestadas ao CNMP/ CNPG, intimacdes do Tribunal de Justicas, inciais protocoladas.

Expediente*

Despachos

* Dados atualizados até 14 de novembro de 2012
** Atos, certiddes, convocagoes, resolugdes, recomendagdes, termos de convénios, acordos e cooperagédo, dentre outros

Caops

Integrando a atuacao das Promotorias de Justica

Os membros do Ministério Publico do Estado tém plena autonomia para conduzir
seu trabalho. Mas quando precisam de suporte, hd grupos especializados prontos
para auxilid-los, no sentido de estimular a integracao e o intercambio entre as
Promotorias de Justica que atuam na mesma d4rea ou que tém atribuicdes comuns.
Atualmente, sao oito Centros de Apoio Operacional as Promotorias de Justica (Caops),
compostos por técnicos de diversas areas de conhecimento.

Resultados
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A consolidacao da autonomia e as melhores condicdes estruturais e de recursos humanos a
disposicao dos Promotores de Justica resultaram em uma maior produtividade também dos
Caops.

Caops do Tocantins
Consumidor

O Caop do Consumidor inovou ao criar a Forca-tarefa Pr6-Consumidor, que reline servidores
de diversas instituicdes com atuagdo na area. Em quatro anos, o grupo percorreu 23 cidades
e repetiu acdes de fiscalizacdo em Palmas e Porto Nacional, visitando estabelecimentos
comerciais, como supermercados, acougues, padarias, farmacias e pontos de vendas de leite e
de gas de cozinha.

No periodo, 775 estabelecimentos foram vistoriados, 74.603 itens apreendidos e 1.449
autuacoes realizadas.

Evolucao
2009 2010 201 2012
Cidades visitadas 10 3 5 5
Estabelecimentos vistoriados 193 14 309 159
Itens apreendidos 23.159 21.834 6.500 23.110
Autuagdes 394 230 401 424

Meio Ambiente

Entre outras acoes na drea do meio ambiente, o Centro de Apoio Operacional do Meio Ambiente
(Caoma) tem percorrido todo o Tocantins para fazer cumprir a Politica Nacional de Residuos
Sélidos, considerada uma das legislacdes mais importante sobre o tema, em vigéncia desde
agosto de 2010.

Em dois anos, todos os 139 municipios do Estado foram vistoriados para verificacdao
da  regularidade ambiental dos depdsitos de residuos sélidos. Dessa atuagao, resultaram
cerca de 40 procedimentos, sobretudo Termos de Ajustamento de Conduta (TAC), A¢oes Civis
Publicas (ACP) e inquéritos.

Na seara da educacdo ambiental, confirmando a necessidade de fortalecimento das a¢ées
preventivas e de cuidado com o patrimonio ambiental, o Projeto Interinstitucional de Educacao
Ambiental presta apoio técnico a nove municipios pertencentes ao polo de desenvolvimento
turistico do Estado, com foco na elaboracdo do plano municipal de meio ambiente, combate
ao fogo e saneamento bdasico.

Mulher

O Caop da Mulher tem zelado pelo cumprimento efetivo dos direitos assegurados as mulheres,
com foco na Constituicdo Federal e na Lei Maria da Penha. Para isso, sdo promovidas palestras
para comunidades em Comarcas do interior, reunides com os érgaos de execucao nas cidades
de Palmas e Gurupi e participacdo de seus integrantes em atividades promovidas por outros
orgdos, bem como em reunides com equipe da Secretaria Estadual de Saude. Também foi
firmado convénio com laboratério para a realizacdo de exames de DNA.

Desde setembro de 2012, o Caop passou a atender consultas sobre os temas ligados aos direitos
das mulheres, com o objetivo de auxiliar os Promotores de Justica em suas demandas diarias.
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Patrimonio Publico

O Ministério Publico do Tocantins tem agido com determinagdo na defesa do patrimonio
publico. Nos ultimos quatro anos, ofereceu a Justica cerca de 200 denuncias criminais e acoes
civis publicas contra prefeitos do Estado, muitas delas viabilizadas a partir de relatérios técnicos,
elaborados por esse Caop, relacionados a atos de improbidade administrativa.

Também partiram do grupo procedimentos administrativos referentes a dispensa indevida
de licitagdo por parte do Governo do Estado para a prestacao de diversos servigos, como
reforma da rede hospitalar, sobre possiveis irreqularidades na terceirizacao da saude e sobre
o descumprimento de decisdo do Supremo Tribunal Federal quanto a contratacao ilegal de
servidores publicos.

Infancia e Juventude

Em seu objetivo de garantir os direitos das criancas e dos adolescentes previstos na Constituicao
Federal e no Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Caop tem ido a campo, inspecionando as
escolas da zona rural e as unidades de cumprimento de medidas socioeducativas de internagao
e semiliberdade.

Também tem acompanhado as denudncias do Disque 100, canal nacional de denuncias de
exploracao sexual contra criancas e adolescentes, e expedido autos de infracdo sobre dentincias
de trabalho infantil em Palmas e no interior.

Cidadania

O grupo de apoio as Promotorias de Justica tem zelado por varias areas da cidadania, com
destaque para a gestao das unidades do Sistema Unico de Saude, indo a fundo em pontos alvo
de questionamento, a exemplo do monitoramento das mortes maternas, fetais e neonatais e
do controle do cumprimento da carga horaria dos médicos.

Direitos Humanos

E 6rgao de apoio as Promotorias na protecdo dos direitos de idosos, pessoas com deficiéncia,
indigenas e demais minorias sociais, bem como tem a atribuicao de coibir casos de discriminacao
étnico-raciais. Nesse sentido, busca o pleno funcionamento dos conselhos de cada area,
acompanha denuncias de tortura e abusos praticados por policiais, casos de desassisténcia
familiar e do poder publico a pessoas idosas ou com deficiéncia, entre outras a¢des afetas a
atuacao do Centro de Apoio

Criminal

No auxilio aos Promotores de Justica, subsidia a atuacdo fornecendo material de estudo,
informacoes atualizadas, doutrina, jurisprudéncia e pesquisas sobre legislacao. Nesse sentido,
mensalmente é editado um informativo, repassado eletronicamente a todos os membros.

Recentemente, ganhou notabilidade ao implantar o Forum Tocantinense de Combate a
Corrupcao (Focco), um canal permanente de colaboracdo entre os érgaos que desempenham
atividades ligadas ao repasse, controle e fiscalizacdo de recursos publicos.
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Avaliacoes
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Os avancos conquistados pelo MPE ao
longo destes ultimos quatro anos foram
fruto do trabalho intenso de membros
e servidores, que tiveram como reflexo
maior reconhecimento da Instituicao,
maior atencdo das midias locais e
nacionais e, principalmente, maior
confiabilidade por parte da comunidade,
a quem se destinam todas as acgoes
desempenhadas pelo Orgéo. Ao se olhar
para tras, é facil vislumbrar cada avanco,
cada salto, antevendo possibilidades e
projetando o futuro.

Os integrantes do MPE sé tem a celebrar
e se orgulham desse crescimento.
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Avaliacoes

Assessoria Juridica do PGJ

Nestes quatro anos a frente da Assessoria Juridica do MPE,
destaco o empenho do Dr. Clenan no sentido de conferir
maior agilidade na tramitagdo dos processos de sua
atribuicao, destacando sempre a necessidade de rapidez
e exceléncia em todas suas manifestacoes.

Instaurou, em sua Assessoria, dezenas de procedimentos
contra diversos Prefeitos deste Estado, priorizando o
oferecimento de denuncias, que culminaram muitas vezes
no afastamento dos prefeitos do cargo e até prisdo de varios chefes do Executivo
municipal, o que vem ocorrendo até os ultimos dias de sua gestao, em busca da
moralidade na administracao publica, sempre perseguida pelo PGJ.

Katia Chaves Gallieta
Promotora Assessora do PGJ e Coordenadora do Gaeco

Chefia de Gabinete

Doutor Clenan, assim conheci Clenan Renaut de Melo
Pereira, no idos de 1997, quando ingressei na carreira
ministerial. Sabia tratar de um combativo, culto e
aguerrido membro da nossa Instituicao. Todavia, somente
alguns anos depois é que fui conhecer o administrador
nato que se escondia nas entranhas do honrado colega.

E do Clenan gestor que, neste momento, quero
: falar. Do homem que tdo bem conduziu o Ministério
: Publico tocantinense nos Ultimos quatro  anos.
Clenan, com seu jeitinho singular, quase mineiro, chegou ao comando maximo da instituicao,

provocando discussoes a respeito de sua capacidade administrativa. Qual ndo foi a grande
surpresa, aos poucos incrédulos, quando este destemido e teimoso homem publico mostrou
sua competéncia administrativa e, muito mais que isso, seu talento para gerir pessoas e crises.

De posse de oferta orcamentdria baixa, somatizada a tentativa de ingeréncias
alienigenas, conduziu o Parquet tocantinense a um  desenvolvimento
jamais  experimentado pela Instituicdo. Realizou e resgatou sonhos de
servidores e membros. Elevou a credibilidade institucional junto a sociedade.
Hoje, quando se encerra mais esse notavel episddio de sua vida, deixa como legado a toda
a sociedade tocantinense, principalmente a mais carente, um Ministério Publico combativo,
independente e instrumentalizado a prestar o oficio de seu elevado mister ao nivel do MP

Brasileiro. At
Célio Sousa Rocha

Promotor de Justica Chefe de Gabinete da PGJ
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Assessoria de Comunicacao

A valorizacao e o reconhecimento da Assessoria de
Comunicacédo pela gestao do PGJ Clenan Renaut como
uma unidade estratégica dentro do MPE, além do
aumento da demanda por parte daimprensa e do publico
interno fez com que a sua estrutura fosse redimensionada.
Nos ultimos quatro anos, recebemos novos servidores,
equipamentos, e tivemos a area fisica ampliada para
- proporcionar conforto e, consequentemente, maior
qualidade no desenvolvimento das atividades do setor.

Atualmente, a equipe da Ascom é composta de quatro jornalistas, revisora, designer
grafico, técnico administrativo, além de fotégrafo e um cinegrafista oriundo do
ultimo concurso publico. Com a estrutura reforcada, a atuacao do Ministério Publico
do Tocantins se expandiu fortemente dentro e fora do Estado, com a veiculacdo de
matérias em rede nacional de televisdo. Em 2010, o nimero de textos produzidos pela
Assessoria foi de 217, em 2011 saltou para 582 e em 2012, um total de 529 releases até
0 més de outubro. O numero de matérias veiculadas em radios e TVs e publicadas na
web e jornal impresso subiu de 2.711 em 2010 para 4.435 até agosto de 2012.

Conseguimos dar um grande salto, implantando novos produtos e reformulando
0s ja existentes. Passamos a confeccionar o Comunica MP, informativo quinzenal
direcionado aos integrantes da Instituicdo. Foram 39 edicdes ao longo de dois anos,
num total de 7.800 exemplares. Como uma das novidades, publicamos seis edicdes
da “Revista MP em Destaque”, num total de 12 mil exemplares distribuidos na sede do
MPE, nas Promotorias de Justica do interior, nas escolas, universidades e nos 6rgaos
publicos.

Para aprimorar o desempenho na é4rea de imagem, foram adquiridos dois
computadores e impressora de Ultima geracao, além de equipamento completo de
filmagem com camera, iluminacdo, microfones, programas de edicdo de imagens,
entre outros.

O desenvolvimento de Projetos como o “Conheca o MP” foi destaque. Realizado
juntamente com o Caop da Infancia, Assessoria de Cerimonial e Cesaf, o projeto foi
abracado pelo PGJ e possibilitou a visita de mais de 100 estudantes da rede publica
de ensino de Palmas a sede da Instituicao.

Além desse servico a Ascom executou, durante estes quatro anos, a diagramacao
e revisao da Revista Juridica, “Guia de Relacionamento com a Imprensa”, relatérios,
confeccdo de calendarios, banners, estatutos, cartilhas, pecas graficas, além da
cobertura jornalistica de eventos e solenidades.

O fortalecimento da area de comunicacao foi uma marca da gestdao do Procurador-
Geral de Justica, Clenan Renaut de Melo Pereira, que sempre acreditou no setor e teve

sua equipe como um referencial de profissionalismo.
Alayla Milhomem Costa Ramos

Chefe da Assessoria de Comunicagao

Avaliacoes
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Avaliacoes

Assessoria de Cerimonial

A Assessoria de Cerimonial do Ministério Publico vem, ao
longodessesanos,conquistandoespacoese consolidando
como importante instrumento na integracao entre
organismos e instituicoes e no estabelecimento de
relagdes publicas mais harmonicas.

O Cerimonial do MP estd ligado diretamente ao gabinete
do Procurador-Geral de Justica no que se refere ao
cerimonial e protocolo, cabendo-lhe acompanhar o Procurador-Geral, membro ou
seu representante quando solicitado em solenidades e eventos em que ele participe
como convidado, interna ou externamente. Quando solicitada, pode, ainda, orientar
e supervisionar os semindrios, conferéncias e eventos internos ligados aos membros
e servidores.

Nos ultimos quatro anos, esta Assessoria passou por mudangas positivas, tanto na
estrutura fisica quanto na prestacao de servicos com mais qualidade e eficiéncia. Dentre
as conquistas e melhorias para o setor, destacam-se: remanejamento de servidores,
com formacdo de equipe multidisciplinar; provimento de material necessério para
o servico de cerimonial: radios comunicadores, computadores novos e modernos,
bandeiras, microfones sem fio, notebooks e outros; capacitacdo de técnicos na area
de cerimonial e protocolo; capacitacdo de técnico para operador de som.

Monica Cristina do Carmo Farias
Chefe da Assessoria de Cerimonial

Expediente

A Diretoria de Expediente acompanhou o
desenvolvimento do Ministério Publico nesses ultimos
anos e todo este crescimento trouxe um aumento
significativo na demanda de trabalho do setor, que
pode ser suprida com a criacdo e implantacdo de novos
sistemas, como o Athenas, e a melhoria de outros ja
existentes, a exemplo do Arquimedes.
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Com um total de 6 servidores, a Diretoria de Expediente produziu, em 2009, cerca de
5200 documentos e teve registro de entrada e saida de mais de 11.400 expedientes.
Em 2010, produziu aproximadamente 5.700 documentos e registrou quase 10.000
entradas e saidas de expediente, em 2011 produziu mais de 7.300 documentos e teve
registrada a entrada e saida de mais de 13.000 expedientes e até o més de outubro
do corrente ano produziu mais de 3.500 documentos e registrou quase 12.000
expedientes de entrada e saida, considerando que a partir de 2012 os membros tém
suas férias solicitadas e despachadas via sistema ATHENAS.

Importante registrar que o aumento do numero de servidores, que passou de 349
para 507, e o respeito e confiabilidade conquistados junto a sociedade refletem o
crescimento do Ministério Publico do Tocantins nos ultimos anos.

Emannuella Sales Sousa Oliveira
Diretora de Expediente

Cartorio de 12 Instancia
da Capital

Ao longo destes ultimos quatro anos de gestao, o Cartorio
de 12 Instancia da Capital apresentou um consideravel
aumento na execucdo dos seus trabalhos, tanto na
area interna, ou seja, no seu espaco fisico, como na area
externa, onde passa a ser executado pelos oficiais de
diligéncias. Apds ciéncia do aumento no volume das
tarefas aqui executadas, prontamente foi solicitado, junto
ao Procurador-Geral de Justica, a ampliacdo do numero
de servidores para dar o suporte necessario ao bom desempenho dos trabalhos,
ampliando o quadro de oficiais de diligéncias, criando vagas através de concurso
publico.

Outro apontamento positivo que deve ser aqui apresentado é o acordo realizado
entre o chefe de gabinete e o diretor do férum da capital, referente ao cumprimento
do hordrio da busca e devolucdo dos autos judiciais, garantindo, assim, controle e
agilidade na tramitacao fisica dos processos e documentos judiciais.

Com o surgimento dos autos virtuais, houve a necessidade da aquisicao de aparelhos
de scanner, solicitacdo que foi prontamente atendida, conferindo maior desempenho
e agilidade na execucao das digitalizacdes dos autos e documentos fisicos.

Ressalta-se que foram iniciadas todas as adequag¢des necessdrias para um bom
desempenho laboral, almejando vencer os desafios que surgirem nos proximos dois
anos da nova gestao.

Maria das Neves Menezes de Souza
Chefe do Cartério de 12 Instancia da Capital
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Cartorio 22 Instancia

Obtivemos melhorias no quesito recursos humanos, uma
vezqueaumentamosonumerodeservidores,adequando-
os as necessidades de trabalho do Departamento. :
Buscamos e conseguimos a disponibilidade de novos
equipamentos de informatica para atender as novas
é demandas tecnoldgicas com a implantacao do sistema
E-proc (processos virtuais).

Adotamos novas técnicas de gestao que facilitaram a divisdo de tarefas, a economia
de tempo e material e a melhoria do ambiente de trabalho. O clima departamental
também melhorou bastante, creio que conseguimos fazer jus a étima gestdao do
Procurador-Geral de Justica ao também empreendermos esforcos para conseguirmos
resultados positivos e atendermos as necessidades da Instituicao.

Lusiene Miranda dos Santos
Chefe de Cartorio 22 Instancia

Diretoria-Geral

A Diretoria-Geral, unidade administrativa vinculada ao
Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica, apresenta um
sintético resumo das melhorias, conquistas e evolucao,
dentro do escopo regimental de criar mecanismos de
coordenacdo geral e inter-relacionamentos das unidades
administrativas do MPE-TO, provendo toda estrutura
necessaria de atividade-meio para a realizacdo das
grandes conquistas alcancadas pelos membros do parquet
g na atividade-fim, que se concretizou nos expressivos
resultados de atendimento ao cidadéo, finalidade maxima desta instituicdo,

Foram quatro anos de éxito na implementacdo e execucdo das politicas publicas
tragadas no Planejamento Estratégico 2010-2018 do MPE-TO, garantindo, desde 2009,
a sustentabilidade e o crescimento do orcamento das areas de pessoal, investimento
e custeio, com numeros robustos e inquestionaveis, saltando de um orcamento
autorizado de R$75.098 milhdes em 2009 para R$121.182 milhdes em 2012, um
crescimento de 62%, fato que possibilitou a nomeacao de 118 novos servidores, a
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construcao de 10 novas sedes no interior, aluguel e adaptacao de 13 prédios para
abrigar promotorias do interior, a compra de 19 novos veiculos para acréscimo e
renovacao da frota e de mais de mil equipamentos tecnolégicos, entre computadores,
notebooks, impressoras multifuncionais, nobreaks, estabilizadores, etc, itens
que, somados aos quase 200 processos licitatorios nas diversas modalidades e a
implantacao dos sistemas integrados de controle e tomada de decisGes, garantiram a
infraestrutura fisica adequada para que o MPE-TO atingisse as metas de exceléncia de
atendimento ao publico interno e externo da instituicao.

Ressalte-se que a execugdo orcamentdria destes recursos sempre ultrapassou em
muito a média de outras instituicbes congéneres, a saber: 98% em 2009, 96% em
2010, 99% em 2011 e previsao de atingir novamente 99% de execu¢dao em 2012. Estes
numeros retratam claramente o sucesso no MPE-TO, pois ndao basta ter um bom plano
de acdo, é necessario tira-lo do papel, fazer com que ele aconteca no mundo real, que
seja executado, pois é ai que hd o beneficio direto a populacdo, que bate as portas do
6rgao, é bem recebida e tem suas demandas atendidas.

José Maria Teixeira
Diretor-Geral

Departamento
Administrativo

Se eu fosse enumerar a dindmica e o entusiasmo do
Dr. Clenan nestes quatro anos a frente da PGJ, seriam
necessarias varias paginas, mas vamos ser objetivos. No
meu entendimento, a mais importante realizacdo do Dr.
Clenan foi ouvir a sociedade tocantinense, via audiéncias
publicas, realizadas em polos estratégicos do estado
como Araguaina, Gurupi e Palmas. Com essas audiéncias,
foi possivel planejar e atender iniUmeras reivindicacdes
da sociedade e também dos servidores. Além dessas acoes, podemos destacar os
investimentos nas comarcas do interior, colocando a cara do MP a vista dos cidaddos
com sedes planejadas e construidas pelo proprio 6rgao, sem falar na manutencao de
tudo isso. Nao posso deixar de tocar em um assunto interessante: todas as empresas
querem prestar servicos para o MPE, motivadas pela pontualidade nos pagamentos.
Em relagao aos funciondrios, a administragao do Dr. Clenan foi exemplar, marcada
pelo contato didrio e salutar com os servidores, pela proximidade e respeito mutuo,
sem esquecer o mais importante: a mudanca na qualidade de vida dos servidores,
proporcionada pelo aumento no auxilio-alimentacao, implantacao, aumento e
incorporagao da produtividade aos nossos salarios, pela criacdo e aprovagao do novo
PCCR da Instituicao, servindo de exemplo para todo o estado do Tocantins. Diante de
tudo isso posso, do alto dos 23 anos vividos nesta casa, afirmar que o Dr. Clenan é o
divisor de aguas nas administracées da nossa Instituicao.

41/,

9
4

Enoque Barbosa de Sousa
Chefe do Departamento Administrativo

Avaliacoes
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Departamento de
Recursos Humanos e
Folha de Pagamento

Area de Recursos Humanos: Durante o periodo de
2009 a 2012, a Area de RH desenvolveu, em parceria com
a Tl, o sistema de férias, totalmente automatizado. Em
conjunto com a Assessoria Juridica do PGJ, elaborou o
regulamento das férias dos servidores, das consignaces
facultativas e o controle eletronico de frequéncia dos
servidores. Desenvolveu o Organograma do MPE/TO. Implantou o novo PCCR.
Manteve, rigorosamente em dia, a publicacdo no Portal da Transparéncia das
informacdes concernentes a Area. Regularizou a lotacdo de todos os servidores.
Executou uma média de 40 (quarenta) registros funcionais/dia ou 9,6 mil/ano.
Acompanhou, diuturnamente, junto ao Igeprev, a situacao de todos os processos
de pedido de aposentadoria e/ou outros beneficios previdencidrios dos integrantes
do MPE/TO. Manteve sob controle o quadro dotacional dos servidores do quadro
auxiliar do MPE/TO. Elaborou, em conjunto com o Planejamento, estudo dos impactos
orcamentario-financeiros para atendimento das revisdes anuais dos subsidios dos
servidores. Manteve sob rigoroso controle a execucdo orcamentaria e financeira dos
recursos destinados as Despesas de Pessoal. Preparou e encaminhou ao TCE toda a
documentacao pertinente aos Atos de Registro de Pessoal referente a admissao de
membros e servidores. Realizou o controle de frequéncias, licencas e afastamentos
dos servidores. Realizou o cadastramento previdenciario de todos os integrantes com
indice de 100%. A estrutura fisica do RH foi ampliada em mais 75% da darea existente
até 2008, propiciando um ambiente funcional e acolhedor para todos os integrantes
do MPE/TO.

Area de Folha de Pagamento: Durante o periodo de 2009 a 2012 a Area da Folha de
Pagamento publicou, todos os dias 16 de cada més, ou no 1° dia util imediatamente
posterior, o contracheque dos integrantes do MPE/TO. Executou mais de 600
(seiscentos) lancamentos na elaboracdo de 6 (seis) tipos de folhas de pagamento,
mensalmente. Aplicou a Instrucao Normativa da Receita Federal de n° 1127, retificando
a DIRF de 2011, ano base 2010, o que implicou numa devolucao de imposto de renda,
aos integrantes do MPE/TO, na ordem de RS 800 mil, sendo a primeira Instituicao
a tomar esta providéncia a nivel de Estado. Cumpriu o calendario de liberagdes
das folhas de pagamento, autorizado pelo PGJ, sem atrasos. Elaborou todos os
calculos das diferencas vencimentais (de servidores e membros) compreendendo a
elaboracao de quase duas mil planilhas durante o quadriénio. Auxiliou as areas de
folha de pagamento na elaboragao da DIRF retificadora de 2011 dos seguintes 6rgaos:
IGEPREV, TCE/TO, Defensoria Publica e TJ/TO. Colaborou na implantacdo da Folha de
Pagamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins, oferecendo sua experiéncia
e conhecimento. Evoluiu, em conjunto com Tecnologia da Informacéao, de uma folha
de pagamento elaborada pelo sistema data-flex (planilhas nos moldes de excel) para
a base Web.
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Area da Saude: Criada em abril de 2009, a Area da Saude dispunha inicialmente de 1 :
médico e 1 técnico em Enfermagem. Em 2010 o quadro foi ampliado para 3 médicos, 2
fisioterapeutas, 2 odontélogos, 1 psicdlogo, 1 enfermeiro, 1 técnico em enfermagem,

1 atendente e 2 auxiliares odontolégicos, no total de 12 (doze) profissionais. Implantou

a Semana da Saude que acontece, anualmente, sempre no més de outubro. Realizou,
entre 2009 e 2012, os seguintes atendimentos: 2.546 atendimentos médicos, 2.105em  :
odontologia, 2.797 em fisioterapia, 4.194 enfermagem, 62 em psicologia; realizou 8 :
campanhas de vacinacao, além de Ginastica Laboral realizada na Sede da PGJ.

Francisco das Chagas dos Santos
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Departamento de
Tecnologia de
Informacao

Nos ultimos anos (2009/2012) tivemos um grande
investimento em TI, totalizando mais de RS sete milhdes :
de reais entre servicos, materiais e equipamentos, :
estando ainda em processo de entrega mais de 157
\ |I notebooks e 124 monitores para todos os membros, e :
mais 22 escaneres, para permitir que os membros tenham
mobilidade na execucao de suas atividades, além de celeridade na execucao de suas
atribuicdes e atendimento a sociedade. Foram entregues mais 240 computadores
completos, e no total de itens de Tl foram entregues mais de 1570.

: Todasas Comarcascontamagoracom linkde dados dedicados,comvelocidade 10 vezes
mais rapida que o link anterior, o que lhes permite trabalhar em sistemas Institucionais ~ :
online e no processo virtual do TJTO, tendo um investimento de 1 milhdo por ano.
Para permitir o funcionamento adequado da nova estrutura, foram feitos ainda
investimentos em solucdes de seguranca para as Comarcas do Interior e Capital do
Estado, servidores de rede e expansao na solucao de armazenamento de informacdes.

: Nossos sistemas, totalmente desenvolvidos pelo préprio MPE-TO, sao referéncias para
outras Instituices dentro e fora do Estado, sendo disponibilizados para 5 Estados e
para a Defensoria Publica do Tocantins, a exemplo do sistema de férias, sistemas de
RH, folha de pagamento, controle de estagidrios, gestao de conteido Web, controle
de capacitacgao, entre outros, nao podendo deixar de citar o sistema de eleicao online
utilizado para formacao da lista triplice e que possibilitou uma grande economia de
recurso publico.

.  Estd ainda em processo de entrega o sistema de controle de afastamento, integrado :
. ao sistema de folha e férias e o sistema de solicitacdo de diarias. Todos os sistemas
sao desenvolvidos priorizando-se as seguintes caracteristicas: economia de recursos
publicos, controle, celeridade, prestacdo de contas e informacdo para tomada de
deciséo.

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5070d83d - 80caa94d - 5937cb6f - a7243cd7

Avaliacoes



Avaliacoes

Em recente visita realizada pela assessora juridica do Procurador-Geral de Justica do
Amazonas, fomos elogiados pela estrutura e resultado apresentados, tendo sido informado
gue estamos muito a frente de varios outros Estados e 6rgaos visitados por ela. Nas
areas de atendimento ao usuario e manutencao, tivemos mais de 5000 atendimentos na
capital e interiores do Estado, o que mostra o crescente aumento de nossas demandas.

O Procurador-Geral do Tocantins, Dr. Clenan Renaut de Melo Pereira, fez um grande

investimento em Tl e na equipe, tendo um crescimento em Tl de 510%, visando

o resultados melhores para a sociedade tocantinense, e esses investimentos

praticamente se pagaram com os resultados obtidos e a economia do recurso publico
gerado.

Huan Carlos Borges Tavares

Chefe do departamento de Tecnologia de Informacao

Setor de
Engenharia e
Arquitetura

A Area de Engenharia e Arquitetura desta Procuradoria-
Geral de Justica, a exemplo de outros estados, foi criada
i 3 com o objetivo de auxiliar os trabalhos desempenhados
bj / pelos membros e servidores desta Instituicao, atuar na
/ 'i. avaliacdo de imoveis destinados a abrigar as sedes das
Promotorias no interior, assim como acompanhar o estado
de conservacao dos prédios préprios, garantindo assim, maior duracao do patrimonio
institucional. Além disso, foi incumbido a esta Area a missao de idealizar e concretizar
as obras das sedes préprias das Promotorias de Justica do Estado.

A partir da criacao da Area, os projetos passaram a ser elaborados com direcionamento
para atender as atividades da instituicao resultando em uma edificacdo mais eficiente.
Com o acompanhamento direto dos servidores da Area de Engenharia e Arquitetura
nas obras, é exigido maior qualidade, com melhores acabamentos e economia na
execucgao dos servicos, gerando para o 6rgao menos gastos.

A Area foi criada no ano de 2009, quando a instituicio contava com apenas um
engenheiro civil, e a partir desse ano passou a contar com dois engenheiros civis, um
engenheiro eletricista e uma arquiteta.

Como resultado das realizacbes da Area de Engenharia e Arquitetura, durante a
gestao do PGJ Clenan Renaut de Melo Pereira, podemos apontar o aumento de
63,15% de sedes alugadas no interior, representando 73,80% do total das comarcas.
Com relacao as sedes proprias, 0 nimero saltou de 14,28% para 38,09% nesta gestao,
representando um crescimento de 37,5%.”

Alberto Neri de Melo
Engenheiro Civil
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Departamento de
Planejamento e Gestao

Os ultimos quatro anos transformaram a realidade do
Departamento de Planejamento e Gestao, que participou
ativamente das mudancas mais profundas realizadas na
Gestao do Ministério Publico.

Podemos dizer que vivemos uma nova realidade, na
qual a Gestdo do Orgdo estd fundada em seus dois
principais instrumentos: o Planejamento Estratégico 2010-2018 e o Programa
Gespublica. Estes, por sua vez, foram propulsores de diversas mudancas: nos  :
processos, na legislacdo, na infraestrutura, na tecnologia, no clima organizacional e,
principalmente, na eficacia e na comunicacado efetiva de nossas ac¢des institucionais.  :
Temos ainda muitos desafios na consolidacdo destes instrumentos, na garantia da
sustentabilidade institucional e no alcance da visdo de futuro, e ndo creio existir :
ambiente mais propicio a isso que em nosso MPE-TO.

Oportuno se faz, ainda, agradecer aos colegas pelo apoio e amizade, além de
parabeniza-los pela qualidade dos servicos prestados ao érgdo, o qual, esperamos,
continue no caminho do desenvolvimento.

Jodo Ricardo de Araujo Silva
Chefe do Departamento de Planejamento e Gestao

Assessoria de
Controle Interno

A Assessoria de Controle Interno, ao longo dos quatro
anos desta Gestdo, buscou atuar na prevencao,
orientacao e controle dos atos de gestao, programas de
trabalho, recursos e sistemas de controle administrativo,
patrimonial, financeiro, orcamentdrio, operacional
e contdbil; sempre em observancia aos principios
constitucionais da Administracao Publica, alinhados as
metas planejadas, otimizando recursos e evitando erros e desperdicios potenciais
que pudessem macular a gestdo. De forma incisiva, trabalhou concomitantemente
nos processos administrativos de aplicacao dos recursos, assessorando o gestor
e sua equipe no cumprimento das atividades ministeriais com eficacia, eficiéncia e
transparéncia. Assim, a equipe do Controle Interno encerra este ciclo com a certeza do
dever cumprido e a missao de aprimorar constantemente suas atividades em prol da
boa gestao dos recursos publicos.

José Batista de Lima Filho
Chefe da Assessoria de Controle Interno
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Area do Protocolo
Geral

No que se refere as melhorias implementadas na Area de
Protocolo Geral da PGJ nos ultimos quatro anos, relato,
como Encarregada de Area, que tivemos um avan¢o
significativo na area de tecnologia. A disponibilizacdo de
aparelhos como computadores, impressoras e scanners,
além de facilitar o exercicio do nosso trabalho, trouxe
maior agilidade as atividades desenvolvidas em nosso
setor. Hoje temos um computador para cada servidor com
acesso a internet, trazendo celeridade aos trabalhos realizados através dos programas
internos. Ressalto também, na area de recursos humanos, a lotacao de um Oficial
de Diligéncias para a realizacao de servicos externos, que antes eram desenvolvidos
pelos proprios servidores do setor.

I[racema Alves de Brito
Encarregada de Area do Protocolo Geral da PGJ

Area de Patrimonio

Visando atender ao objetivo estratégico
de  garantir infraestrutura  adequada,  foram
realizados  diversos  investimentos na  gestdo
patrimonial da  Procuradoria-Geral de  Justica.
Dentreestesinvestimentos podemosdestacararenovagao
da frota de veiculos, aquisicdo de equipamentos de
informatica e principalmente a compra de mobilidrios
novos para as Promotorias instaladas em sede prépria
construida.

:  Outro avanco na gestdo foi a realizacdo do inventério nos anos de 2011 e 2012,
: 0 que possibilitou avaliar o estado de conservacao dos bens e as necessidades da
. Procuradoria e das diversas Promotorias de Justica.

Também foram realizadas baixas patrimoniais, sendo redistribuidos aqueles bens que
nao atendiam mais as necessidades da Procuradoria-Geral, os quais foram doados a
outros 6rgaos, entidades sociais ou mesmo para reciclagem, possibilitando renda a
pessoas carentes e destinacdo adequada dos residuos.

As atividades ministeriais tém crescido vertiginosamente e a infraestrutura tem
buscado acompanhar este desenvolvimento com o fito de proporcionar aos membros,
servidores e principalmente ao cidaddo, ambientes adequados as suas necessidades.

Leandro Ferreira da Silva
Encarregado da Area de Patriménio
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Comissao de Licitacao

Nos ultimos anos (2009-2012), a Comissao Permanente de
Licitagdo do MPE-TO vem crescendo de forma consistente,
por meio da qualificacdo profissional proporcionada pela
Instituicao e pela pratica do dia-a-dia, na qual profissionais
colaboram com o0s seus conhecimentos, trabalhando
~  de forma coletiva e organizada em prol do sucesso nas
:[,' aquisicbes e contratacdes. Do ponto de vista fisico-
i estrutural, algumas conquistas e melhorias contribuiram
para este crescimento, como o ambiente de trabalho

favoravel e adequado.

Do ponto de vista técnico-operacional, a partir de 2009, destaca-se a utilizacao
sistematica do Sistema de Registro de Precos, bem como a implantacdo do Portal
da Transparéncia no ambito do MPE-TO, ferramenta de controle social no qual sdo
publicados os dados referentes a gestao organizacional, que possibilita a sociedade
acompanhar todos os procedimentos licitatérios, contratos e atas de registro de
precos firmados.

A partir de 2010, o processamento das contratacdes para construcao de obras, antes
realizado pela Secretaria de Infraestrutura do Estado, passou a ser conduzido pela
Comissao Permanente da PGJ, sendo processadas oito concorréncias para construg¢ao
dos prédios sedes das Promotorias de Justica de Parana, Miranorte, Taguatinga,
Arraias, Natividade, Guarai e Peixe e para execucdo da obra do elevador na sede da
PGJ.

Além do portal da transparéncia, outra ferramenta eficiente implementada em 2011 se
refere ao SICAP-LO - Sistema Integrado de Controle e Auditorias Publicas - Licitacoes
e Obras do TCE-TO destinado a remessa de dados de procedimentos licitatérios
e informacdes sobre as obras e servicos de engenharia por meio eletrénico, cuja
vantagem principal é o acompanhamento sistematico e efetivo em tempo real pelos
Orgéos de Controle.

Nesse periodo, foram realizados 238 procedimentos licitatérios, uma média de
59 certames por ano, entre pregdes presenciais, eletrénicos e concorréncias. E
importante ressaltar, ainda, que o respaldo proporcionado pela Instituicdo e seu corpo
gestor para o desenvolvimento das atividades contribuiram para o amadurecimento
e consolidacdo desta Comissdao de Licitacdo, que vem conquistando a cada dia
um espaco de respeito, credibilidade e referéncia junto aos licitantes e a outros
6rgaos da Administragao, este Ultimo notadamente pela reciprocidade na troca de
informacodes e experiéncias. Como resultado, nossos procedimentos licitatérios vém
sendo frequentemente utilizados como parametro em outras instituicdes, sem contar
as inumeras e crescentes solicitacdes de caronas as Atas de Registro de Precos. Isto,
no entanto, nao faz esta Comissao perder sua esséncia inovadora diante de novos
desafios, tornando gratificante fazer parte da equipe administrativa desta gestao.

Edilma Dias Negreiros Lopes
Presidente da Comissao de Licitacao
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Departamento
Financeiro

Na gestao dos biénios 2009/2010 e 2011/2012, o
Departamento de Financas e Contabilidade destacou as
seguintes melhorias implementadas no setor:

No inicio do segundo biénio 2011/2012, o Departamento
solicitou ao Comité Estratégico de Tecnologia da
Informacdo o desenvolvimento de um Sistema Gerencial
para controle especifico de diarias, o qual se encontra
em fase de conclusao e testes. O Sistema de Gerenciamento e Controle Financeiro,
desenvolvido neste Departamento pelo servidor Leonardo Rosendo dos Santos,
Contadordesta Instituicao, foi concluido com sucesso e se encontraem funcionamento.

Outro ponto que merece destaque foi a participacao dos servidores do Departamento
Financeiro e Contabilidade em varios cursos, semindrios e capacitacdes nas
modalidades presencial e a distancia, nas areas de atendimento ao cidadao,
aprendizagem virtual, planejamento nas aquisicdes de bens e servicos publicos,
contabilidade aplicada ao setor publico, suprimento de fundos, retencbes de tributos
pelos érgaos publicos, Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos e Sistema
SIAFEM, totalizando mais de 400h/aula de treinamento.

Destaca-se também, a participagao do Servidor Jalson Pereira de Sousa no curso de
Especializacdao na area de Gestao do Poder Judicidrio, decorrente de um Termo de
Parceria celebrado entre a Escola ESMAT e o Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional — CESAF.

: Desta forma, o Departamento Financeiro conta com a participacao efetiva de nove
¢ servidores, todos com formacdo superior, capacitados e comprometidos com o
servico publico.

: Margareth Pinto da Silva Costa
: Chefe do Departamento Financeiro

Area do Arquivo Geral

O setor de Arquivo passou por uma reformulacdao nos
dois ultimos anos, sendo que as principais melhorias
realizadas foram: a reforma da sala, que ficou mais
ampla, possibilitando maior circulacdo e comodidade no
atendimento das solicitacdes dos usudrios e a iluminacao
dos corredores, que ficavam escuros ou com iluminacao
insuficiente.
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Outro aspecto foi a retirada dos armarios antigos e instalacdo de prateleiras em todas
as divisdes, o que facilitou o arquivamento e organizacdo dos documentos e processos.
A substituicao dos computadores por outros mais modernos também foi uma medida
favoravel, que garantiu maior agilidade e qualidade nos trabalhos desenvolvidos por
este departamento.

Ruth Virginio Veloso
Encarregada de Area do Arquivo Geral

Area de Transportes

No periodo compreendido entre os exercicios de
2009 a 2012, esta Area de Transporte dedicou-
se a dar continuidade aos trabalhos que vinham
sendo realizados, dando suporte e prioridade,
juntamente com o departamento administrativo,
na realizacdo das tarefas pertinentes a este érgdo
ministerial, de modo que atendemos 100 % (cem
por cento) das promotorias do interior, contribuindo
para o bom andamento dos servicos prestados.

Para tanto, contamos com o apoio incondicional da atual gestdo, que atendeu as
nossas solicitacdes no sentido de renovacao e ampliacdo da frota. Nesse sentido,
foram adquiridos 29 novos veiculos (19 estdo em uso e 10 encontram-se licitados para
aquisicdo a qualquer momento, por meio de ata de registro de precos), aquisicoes
que buscaram solucionar as deficiéncias existentes, disponibilizando veiculos a
Promotorias que ndo dispunham e renovacao de veiculos com bastante tempo de
uso, em outras Promotorias. Dessa forma, conseguimos aumentar a seguranca dos
membros e servidores que utilizam os veiculos oficiais e reduzimos significativamente
o consumo de combustivel e as despesas com manutencao, pois 60% (sessenta por
cento) dos veiculos que hoje compdem a frota oficial possuem menos de 2 anos de
uso.

Foi implantado ainda, nesse periodo, um sistema informatizado para a realizacao
de abastecimento e manutencao, sendo o MP tocantinense um dos pioneiros neste
ambito, possibilitando-nos fazer o gerenciamento de toda afrota através de um sistema
on-line, em diversos pontos do estado. Assim, descentralizou-se essa modalidade de
servico, permitindo que um veiculo possa abastecer ou ser consertado na cidade de
lotacao, tornando a administragdo mais econémica e eficiente.

Heber Ricardo da Cruz Almeida
: Encarregado da Area de Transportes
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Area de Manutencao

Na gestao do Procurador-Geral Clenan Renaut, a Area de
Manutencdo e Seguranca teve um avanco significativo
na sua estrutura operacional, tanto na aquisicao de
equipamentos, maquinas e ferramentas, quanto no
aumento de funciondrios terceirizados, sendo estes
artifices e ajudantes de artifice que passaram de 02 (dois)
para 07 (sete), que atuam nas areas de climatizacao,
elétrica, pintura e pequenos reparos, onde antes muitos
servicos eram terceirizados por falta de pessoal e de ferramentas adequadas. Hoje
contamos com uma boa estrutura que nos torna aptos a atuar em praticamente todas
as demandas relacionadas a Area de Manutencéo e Seguranca.

Claudenor Pires da Silva
Encarregado da Area de Manutencao
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