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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO (CPA) DO
CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL - ESCOLA
SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
TOCANTINS(CESAF/ESMP)

As nove horas do dia vinte e trés de junho de dois mil e vinte um (23.06.2021), reuniu-se,
remotamente pela plataforma digital Cisco-Webex, a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — Escola Superior do Ministério Publico do
Estado do Tocantins (CESAF-ESMP), conforme Portaria n.° 436/2021 que designa os
representantes que compdem a Comissdo Propria de Avaliagdo do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional — Escola Superior do Ministério Publico do Estado do Tocantins, sob a
presidéncia da Dra. Cleivane Peres dos Reis, Coordenadora Pedagdgica do CESAF-ESMP, para a
discussdo das seguintes pautas: 1. Apresentagdo da Minuta do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e processo de credenciamento do CESAF-ESMP; 2. Marcos Normativos sobre
Avaliacao Institucional de Institui¢des de Ensino Superior e Escolas de Governo; 3. Apresentagdo
de minuta de formulario de identificacdo do perfil de turma/ Instrumento de Avaliagdo e
necessidade de treinamento. Participou da reunido, também, a Diretora-Geral do CESAF-ESMP,
Sra. Cynthia Assis de Paula. A Diretora — Geral informou que, no contexto do credenciamento do
CESAF/ESMP, a Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de Educacao (CEE/TO), orientou que
fosse realizada uma revisao no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do CESAF-ESMP,
aprovado através da Resolugdo n.° 011/2020/CPJ, de 22 de outubro de 2020, em observancia as
dimensdes do Instrumento para Avaliacdo Institucional Externa, que subsidia o ato de
credenciamento e recredenciamento de Escolas de Governo para oferta de pos-graduagdo Lato
Sensu pelo CEE/TO. A Dra. Cleivane Peres Reis informou, entdo, que a equipe do CESAF-ESMP
procedeu a revisdo do PDI conforme orientacdo do CEE/TO, acrescendo algumas agdes ao PDI
com vistas a contemplar todas as dimensdes constantes no referido instrumento de avaliagdo. Feita
a revisao pela equipe do CESAF-ESMP, a Minuta do PDI revisado, foi encaminhada a Secretaria
Executiva do CEE/TO, na data de 11 de junho de 2021, visando atender tempestivamente a
solicitacdo e ndo criar embaragos quanto aos prazos para aprovacao do credenciamento da Escola
Superior do Ministério Publico do Tocantins junto ao CEE/TO. Esclareceu também que a Minuta
do PDI foi apreciada em reunido do Conselho Administrativo Consultivo do CESAF-ESMP, no dia
17 de junho de 2021, e, encaminhada para a apreciac@o e aprovagdo do Colégio Procuradores, com
o pleito de que seja alterada a Resolugdo n.° 011/2020/CPJ, fazendo constar os acréscimos
realizados no Plano de Desenvolvimento Institucional CESAF-ESMP (2020-2021). Na sequéncia,
apresentou as modificagdes e acréscimos realizados no PDI, destacando a importancia de que
todos tenham ciéncia do conjunto do documento, para fins de subsidiar o planejamento da CPA. O
segundo ponto de pauta: “Marcos Normativos ¢ Operacionais da Avaliacdo das Escolas de
Governo (EGOVs)”, foi exposto pela Coordenadora Pedagodgica que destacou, em ambito
nacional, a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004 que institui o Sistema Nacional de Avalia¢dao da
Educagdo Superior — SINAES, e determina a criagdo em cada Institui¢do de Ensino Superior
(IES), publica ou privada, da Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA, com as atribuicdes de
conducdo dos processos de avaliagdo internos da instituicdo, de sistematizacdo e de prestagdo das
informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas (INEP), devendo obedecer
diretrizes basicas, tais como constituicdo por ato do dirigente maximo da institui¢do de ensino
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superior, ou por previsdo no seu proprio estatuto ou regimento, assegurada a participagdo de todos
os segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada e a atua¢do autdbnoma
em relagdo a conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes na instituicdo de educag@o superior.
Apresentou as etapas da autoavaliacdo, que incluem a constituigdo da CPA, a sensibilizagdo, o
planejamento das acdes, o levantamento de dados e informacdes, a analise dos dados, a divulgacdo
e o balango critico, tendo em seguida, explanado sobre as dez dimensdes da avaliagdo presentes na
Lein°® 10.861, de 14 de abril de 2004, condensadas em seis dimensdes no “Documento Orientador
— Especificidades do Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa para as Escolas de Governo
(EGOVs)”, a saber: planejamento e desenvolvimento institucional; gestdo institucional; corpo
social; desenvolvimento profissional; infraestrutura; e requisitos legais € normativos, com seus
respectivos indicadores. A Coordenadora destacou que em ambito estadual se constituem como
marcos normativos e operacionais a Resolucao n° 155/CEE-T0/2020, que dispde sobre as func¢des
de regulagdo, avaliagdo e supervisdo de Instituicdes de Educagdo Superior, ¢ Cursos de Graduagdo
e Pés-Graduagdo, no Sistema Estadual de Ensino do Tocantins e o Instrumento para Avaliagdo
Institucional Externa que subsidia o ato de credenciamento e recredenciamento de Escolas de
Governo para oferta de pos-graduagdo Lato Sensu, pelo CEE/TO. O Promotor de Justica
Octahydes Ballan Junior, que responde pela Coordenacdo do Curso de Pos-Graduacao lato sensu
em “Gestdo ¢ Governanga no Ministério Publico”, falou da importancia da CPA trabalhar a etapa
de sensibilizacao interna dos integrantes do Ministério Ptblico, com destaque para a sensibilizacao
dos gestores da alta administragdo e dos ocupantes de cargos diretivos, tendo em vista que para o
alcance dos indicadores de avaliagdo, previstos para cada dimensdo da avaliagdo institucional do
CESAF-ESMP, ha necessidade de aprimoramento dos processos internos de avaliagdo e abertura
para atendimento também ao publico externo, dentre outras coisas. Ressaltou que, se forem
observadas, as fichas de avaliacdo dos cursos stricto senso com notas mais altas no Pais
apresentam agdes positivas quanto aos requisitos exigidos nas normas, especialmente quanto a
responsabilidade social, o que inclui a observancia de atendimento ndo apenas ao publico interno,
de integrantes do Ministério Publico, mas também ao publico externo, e, ainda, acdes efetivas de
acompanhamento dos egressos. Os senhores Jodo Ricardo de Aratijo Silva e Leandro Ferreira da
Silva falaram da auséncia de uma cultura e de uma sistematica de autoavaliagdo dos cursos,
capacitacdes, treinamentos ¢ formagdes desenvolvidos pelo CESAF-ESMP, que contemplasse essa
perspectiva mais ampla de avaliagdo presente e determinada por forca de lei, nos marcos
normativos e operacionais que tratam da avaliagdo das escolas de governo, inclusive nos cursos
ofertados apenas para o publico interno. Dra. Cynthia Assis de Paula, destacou que a participacao
do CESAF-ESMP em grupo de trabalho envolvendo a Escola Nacional do Ministério Publico
(ENAMP) e o Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeigoamento Funcional
dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP), envolvendo ainda outras escolas como as dos
Ministérios Publicos de Goias, Parana e Espirito Santo tem contribuido para a busca de agdes
compartilhadas entre as distintas escolas, por exemplo, quanto a aquisicdo ¢ compartilhamento de
um sistema de registro académico para escolas e a ampliacdo e proposicdo de eventos e atuagoes
coletivas para o fortalecimento das escolas dos Ministérios Publicos e de seus processos
avaliativos, tanto internos quanto externos. Feitas essas consideragdes passou-se ao terceiro ponto
de pauta, que foi a apresentagdo, pela Coordenadora Pedagdgica de um instrumento de
levantamento de informagdes, considerado importante para a avaliacdo de reacao e feedbacks apos
a realizag¢do das agOes e atividades formativas desenvolvidas pelo CESAF-ESMP, com vistas a
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melhorar continuamente a qualidade dos eventos ofertados e apoiados pela Escola. De acordo com
a apresenta¢do da Coordenadora Pedagogica o instrumento seria aplicado na fase de inscri¢cao dos
cursistas e levantaria informac¢des quanto a identificacdo geral do educando (nome, género,
escolaridade, idade, cargo/emprego/funcdo, unidade organizacional, motivo para participar do
evento, ultima experiéncia com o tema); identificagdo do Estilo de Aprendizagem; e identificagdo
do nivel de familiaridade com o tema abordado no curso/formacgdo/evento. As informagdes
coletadas deverao ser consolidadas em relatorio e a partir dele serd possivel tomar decisdes
gerenciais quanto a viabilidade do projeto e decisdes técnicas sobre a forma de implementagdo do
projeto, como na defini¢do de objetivos de aprendizagem, de técnicas de ensino e de métodos de
avaliac@o proprios ao perfil de turma identificado, contribuindo posteriormente para a avaliagdo de
reacdo e feedbacks pelos cursistas. Logo que concluido, o instrumento serd socializado com os
membros da CPA para sua validagdo. Esgotados os pontos de pauta, a Coordenadora Pedagogica
elencou o que considerava como desafios para a CPA, quanto ao planejamento das suas agoes,
destacando: a realiza¢ao de semindrios e/ou outros processos para conscientizacdo da comunidade
interna e externa em relacdo ao processo avaliativo; a construcdo de instrumentos para a coleta,
avaliacdo e andlise dos dados; a elaboracdo do plano tatico operacional e plano de corregdo ¢ a
divulgagdo dos resultados. O senhor Jodo Ricardo sugeriu que inicialmente a sensibilizagdo sobre
autoavaliacdo interna ocorresse somente com o publico interno, mais especificamente com a alta
administracdo do Ministério Publico, o que foi acatado por todos os membros. Foi sugerido ainda
que a CPA deveria criar um formulario a ser aplicado a uma amostragem de cursistas que ja
participaram de atividades formativas e/ou eventos realizados pelo CESAF-ESMP, em anos
anteriores, com o objetivo de identificar o alcance do trabalho ja realizado. Encaminhou-se entdo
que: a) sera realizado um levantamento de alguns cursos e/ou eventos mais expressivos realizados
pelo CESAF-ESMP, junto ao Departamento de Recursos Humanos e Corregedoria; b) Cleivane e
Jodo Ricardo elaborardo minuta de formulario de avaliagdo para apresentar aos membros da CPA,
para que procedam a seu aprimoramento e validagdo, até a data de vinte e sete de agosto do
corrente ano (27/08/2021); ¢) criagdo de grupo de whatsapp, com membros da CPA para facilitar a
comunicagdo e as contribuicdes dos membros em relagdo ao formulario a ser elaborado; d)
realizagdo de reunido no segundo semestre, com data a ser definida posteriormente, para dar
continuidade ao trabalho da CPA e ao planejamento das a¢des de sensibilizagdo. Exaurida a pauta e
nada mais havendo a tratar foi encerrada a reuniao as onze horas e dez minutos.
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