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MENSAGEM DA DIRETORA-GERAL
É com alegria que apresentamos, em breves linhas, os principais resultados alcançados ao longo do ano de 2021. Mesmo em um ano marcado pela continuidade das restrições de atividades presenciais por conta da pandemia de 

Covid-19, o relatório geral das ações desenvolvidas e promovidas pelo Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional - Escola Superior do Ministério Público (CESAF-ESMP), em 2021, apresenta resultados bastante positivos.

A limitação da realização dos eventos presenciais fortaleceu o uso de tecnologias para atividades à distância. Além da consolidação dos eventos à distância, o ano de 2021 ficou marcado também pelo fato mais importante ocorrido 
desde a criação do CESAF-ESMP: o credenciamento do órgão junto ao Conselho Estadual de Educação do Tocantins (CEE-TO), que permite a Escola Superior promover cursos de pós-graduação lato sensu.

Insta destacar que o CESAF-ESMP é uma escola de governo que tem como missão promover a formação e o aprimoramento dos membros, servidores e estagiários para o constante fomento da gestão e difusão do conhecimento 
alinhado às políticas e diretrizes do Ministério Público do Estado do Tocantins (MPTO), na defesa dos direitos fundamentais, da democracia, da ordem jurídica e dos interesses da sociedade. Para cumprir essa missão, conduz ações 

consonantes com as necessidades de permanente e deliberado estímulo à aprendizagem, com o propósito de contribuir para o desenvolvimento de competências institucionais a partir do desenvolvimento de competências individuais e 
coletivas.

Assim, com o credenciamento como Escola Superior do Ministério Público do Tocantins, a instituição amplia suas condições de abranger com maior qualidade todas as atividades que lhe são inerentes nos campos do ensino, pesquisa e 
extensão, através de um projeto político-pedagógico alinhado ao planejamento estratégico institucional. Ao reunir as condições para ofertar sua primeira pós-graduação lato sensu em Gestão e Governança no Ministério público, o Ministério 

Público do Estado doTocantins através da sua escola institucional, investe na formação inter e transdisciplinar de seus quadros e da comunidade geral, capacitando e promovendo um diálogo democrático e interdisciplinar, preparando seus 
membros e servidores para os desafios contemporâneos, que exigem postura crítica, proativa, resolutiva e humanizada.

As ações do CESAF-ESMP estão estruturadas na forma de apoio aos membros e servidores para o fortalecimento de práticas individuais e coletivas em favor da promoção, proteção, defesa e garantia dos direitos fundamentais, de 
modo a formar uma consciência cidadã capaz de se fazer presente nos níveis cognitivo, social, ético e político, considerando os princípios da cidadania, participação, respeito à diversidade sociocultural, autonomia do sujeito, dignidade 

humana, capacidade ativa de solidariedade, interatividade social e transversalidade, tendo o Direito como fio condutor da interdisciplinaridade idealizada.

O planejamento integrado com a missão estratégica da instituição permite que além de demandas internas de capacitação para o trabalho, a Escola alcance público interno e externo e possa colaborar de forma efetiva na promoção de um 
desenvolvimento global e inclusivo.

Ao finalizarmos o ano de 2021 e avaliarmos os desafios para o ano vindouro, a Escola Superior do MPTO inicia o planejamento coletivo de suas ações para o ano de 2022, prevendo entre muitas outras, ações para: fortalecimento das suas trilhas 
de aprendizagem, internas e conjuntas com outros órgãos e instituições de ensino superior; adequação de seus espaços e infraestrutura e estruturação de sua equipe técnica para consolidação do CESAF-ESMP e de seus órgãos como a Comissão 
Permanente de Avaliação, o Conselho Editorial etc.  Estão previstas, ainda, a realização de importantes cursos para o ano de 2022, como o Curso de Preparação à Carreira do Ministério Público e a implantação de programa permanente de 
formação e capacitação para docentes.

A Escola Superior do Ministério Público que se projeta para o próximo ano é a melhor possível. Que seja ela palco e cenário da produção de conhecimento e saberes, que seja o espaço da pluralidade de ideias e do pensamento crítico e que 
projete e construa permanentemente as bases de uma instituição democrática por vocação e aberta à sociedade, contribuindo para a construção de um País mais democrático e melhor para seus cidadãos e cidadãs.

Neste documento, apresentamos em linhas breves as realizações e principais resultados obtidos pelo CESAF-ESMP ao longo do ano de 2021. Agradecemos a todos os envolvidos nesse resultado, a colaboração, 
parceria, credibilidade e a participação em nossas ações educacionais. Boa leitura!

Palmas, Janeiro de 2022.

Cynthia Assis de Paula
Diretora-Geral do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional 

Escola Superior do Ministério Público do Tocantins
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APRESENTAÇÃO
O Relatório de Atividades apresenta uma breve 
contextualização das principais atividades e projetos 
realizados pelo CESAF-ESMP desenvolvidos e 
consolidados ao longo do ano de 2021. A organização do 
presente relatório seguiu uma lógica textual interna, 
subdividindo-o em 10 (dez) itens específicos. O primeiro item 
refere-se à Normativas Internas do CESAF-ESMP; os itens 2 e 
3 referem-se ao credenciamento do CESAF-ESMP, enquanto 
Escola de Governo e a implantação do 1º Curso de 
Pós-Graduação lato sensu; os itens 4 ao 9 referem-se a 
implementação e ampliação do Programa de Estágio, 
Cooperação Institucional, Comunicação Interna, Biblioteca do 
CESAF-ESMP, Projeto de Autoavaliação da Escola Superior e 

Cursos de Capacitação e Aperfeiçoamento 
realizados. Por fim, o item 10, realiza um 
resumo quantitativo sobre as atividades 
realizadas pelo CESAF-ESMP.
Dessa forma, os principais 
resultados obtidos ao longo do 
ano de 2021 foram relatados 
neste relatório. 
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GESTÃO INSTITUCIONAL 
E ACADÊMICA

O CESAF-ESMP passou a se denominar Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional – Escola Superior 
do Ministério Público do Estado do Tocantins a partir da Lei Complementar nº 127, de 8 de maio de 2020, 
publicada no Diário Oficial do Estado do Tocantins nº 5.596. A lei atribuiu ao CESAF-ESMP, dentre outras, 
competência para desempenhar atividades de Escola de Governo, instituir e promover cursos de 
aperfeiçoamento e pós-graduação para membros do Ministério Público e servidores do quadro auxiliar, os 
quais poderão ser estendidos aos demais colaboradores da Justiça.

Ante estes objetivos o CESAF-ESMP tem se estruturado para oferecer, além dos cursos de capacitação e 
aperfeiçoamento funcional, projetos e atividades relacionadas à indissociabilidade entre ensino, pesquisa e 
extensão e a gestão e produção do conhecimento aplicado às instituições públicas. Destacam-se, do ano de 
2021, os seguintes projetos e atividades do Planejamento 2021:
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Em parceria com o Conselho Consultivo e Administrativo do 
CESAF-ESMP e Colégio de Procuradores (CPJ) do MPTO, em 
cumprimento às orientações do Conselho Estadual de 
Educação do Estado do Tocantins (CEE/TO), por meio de 
reuniões e contatos complementares à visita técnica do 
CEE/TO, realizada em março de 2021, o Plano de 
Desenvolvimento Institucional (PDI) do CESAF-ESMP (2020-2025) foi 
revisado e aprovado pelo CPJ em sessão ordinária, no dia 05 de Julho de 
2021, com a expedição da nova Resolução n° 007/2021.

Dentre as modificações realizadas no texto original, destacam-se a inclusão 
dos seguintes capítulos:

1. Responsabilidade e inclusão social;

2. Defesa e promoção dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial;

3. Diversidade, meio ambiente,  memória cultural, produção artística e
 patrimônio cultural;

4. Formação e capacitação docente;

5. Atendimento aos discentes e acompanhamento dos egressos.

01
REVISÃO E APROVAÇÃO
DAS ALTERAÇÕES NO
PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL DO CESAF-ESMP 
(2020-2025)

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5517e9db - ca99d90b - 6b32813e - a8616227



02 CREDENCIAMENTO COMO ESCOLA SUPERIOR EM 04 DE AGOSTO 
DE 2021 E APROVAÇÃO DO PRIMEIRO PROJETO PEDAGÓGICO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM GESTÃO E GOVERNANÇA NO 
MINISTÉRIO PÚBLICO

O Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional – Escola Superior do Ministério Público (CESAF-ESMP) obteve o 
credenciamento junto ao Conselho Estadual de Educação (CEE-TO), no dia 27 de Julho de 2021 em plenária ordinária da 

Câmara de Educação Superior, com publicação do Relatório de Credenciamento no DOE/TO em 04 de Agosto de 2021. 
Com o credenciamento, o CESAF-ESMP pôde ofertar o Curso de Pós-Graduação em Gestão e Governança no Ministério 

Público que se encontra alinhado ao Planejamento Estratégico do MPTO. O curso possui, atualmente, 45 (quarenta e cinco) 
alunos regularmente matriculados.
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O Processo Seletivo do Curso de Pós-Graduação em Gestão e Governança no Ministério Público foi realizado durante os meses de outubro 
e novembro de 2021. Abriram-se um total de 45 (quarenta e cinco) vagas totalmente preenchidas. Dentre os discentes destacam-se: 7 
(sete) membros do MPTO, 33 (trinta e três) servidores do MPTO; 4 (quatro) representantes da comunidade em geral; 1 (um) representante 
do Ministério Público de Contas.

Os módulos a serem ministrados foram agrupados em três eixos e contarão com disciplinas como Administração Pública Contemporânea, 
Teorias Contemporâneas da Democracia, Gestão e Governança do Ministério Público – atores sociais contemporâneos; Gestão 
Orçamentária e Financeira; Gestão de Promotorias de Justiça; Gestão de Segurança Institucional; Gestão da Tecnologia da Informação e 
Atividade Finalística do MP; Políticas Públicas – Ministério Público, controle e avaliação; Ministério Público Resolutivo.

A carga horária do curso encontra-se distribuída em 14 disciplinas presenciais, orientação de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) e 
defesa pública de TCC. 

Foram realizadas em 2021 as seguintes atividades educativas do Curso de Pós-Graduação:  Aula Magna, 2 (dois) módulos de disciplinas e 4 
(quatro) atividades extracurriculares para discentes. 

A Aula Magna teve como tema  “Gestão e Governança nos Ministérios Públicos e sua Interface com o Combate à Corrupção”. Foi realizada 
no dia 18 de novembro de 2021 e ministrada pelo Promotor de Justiça no estado de São Paulo, Fábio Ramazzini Bechara, Doutor em Direito 
Processual Penal pela Universidade de São Paulo (USP), professor dos programas de Graduação e Pós-Graduação em Direito Político e 
Econômico da Faculdade de Direito da Universidade Presbiteriana Mackenzie e da Escola Superior do Ministério Público do Estado de São 
Paulo. 

O Módulo 1,  “Políticas Públicas: Ministério Público, controle e avaliação”,  foi  realizado nos dias 19 e 20 de novembro pelo Promotor de 
Justiça do Ministério Público do Distrito Federal e Territórios, Antônio Henrique Graciano Suxberger, Doutor em Derechos Humanos y 
Desarrollo pela Universidade Pablo de Olavide, Sevilha, Espanha.

E o Módulo 2, “Administração Pública Contemporânea”, foi realizado nos dias 10 e 11 de dezembro de 2021 pela Juíza do Rio Grande do 
Norte, Dra. Ruth Araújo Viana, Doutoranda em Direito Constitucional  pela Universidade de Fortaleza (UNIFOR).

Para o ano de 2022, já estão confirmados os Módulos 3 e 4, com a participação dos seguintes professores convidados: Prof. Dra. Élida 
Graziani Pinto, MPC-SP, e Prof. Dr. Oneide Perius, UFT.

Dentre as atividades extracurriculares de acompanhamento para docentes e discentes destacam-se:

1. Oficina – Como acessar e postar conteúdos no EadCesaf. 

Instrutor: Coordenador Administrativo CESAF-ESMP, Fernando Antônio Garibaldi Filho.

2. Oficina: Plataforma Proview – Como acessar e realizar pesquisas, realizada pela equipe da plataforma no dia 01 de dezembro de 2021.

3. Oficina: Plataforma Fórum – Como acessar e realizar pesquisas, realizada pela equipe da plataforma no dia 02 de dezembro de 2021

IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO 
INSTITUCIONAL E ABERTURA DA 1° TURMA03
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IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE ESTÁGIO PARA 
ESTUDANTES DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO04 2

processos
seletivos 

114
estagiários de 

graduação

33
estagiários de 
pós-graduação

No ano de 2021, foram realizados 2 (dois) processos seletivos e a mudança do  Agente Integrador.  Um total de 114 
(cento e quatorze) estagiários de graduação e 33 (trinta e três) de pós-graduação realizam atividades 
extracurriculares nas mais diversas promotorias de justiça, procuradorias e setores da atividade-meio da 
instituição. Com isso, o MPTO conta hoje com 124 (cento e vinte e quatro) estudantes da área do Direito, 02 (dois) 
de Comunicação Social/Jornalismo, 03 (três) de Engenharia Ambiental, 01 (um) de Ciências Contábeis, 01 (um) 
de Pedagogia, 01 (um) de Serviço Social, 01 (um) de Geografia, 03 (três) de Gestão Pública, 03 (três) de 
Administração, 04 (quatro) de Arquitetura e Urbanismo, 03 (três) de Ciência da Computação e 1 (um) de 
Engenharia Civil, vinculados por meio de Termo de Compromisso para atividades de estágio obrigatório e 
não-obrigatório.

Destaca-se no ano de 2021 como atividade de formação para os estagiários o Webinário Temático “O 
estagiário no contexto do Planejamento e Gestão de Carreira”, realizado no dia 18 de Agosto, em 
comemoração ao Dia do Estagiário. Foram convidados como palestrantes: João Brayam Rodrigues de 
Freitas, Consultor de Inovação em Gestão de Pessoas do Ministério da Economia, e Leonardo 
Maximiano Silva, Consultor em Desenvolvimento Pessoal. 
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O CESAF-ESMP desenvolveu parcerias internas (com Caops, Coordenadores de Núcleos e Comissões e Chefes de Setores) 
e externas (demais Centros de Estudos e Escolas Superiores dos Ministérios Públicos Estaduais, ENAMP, CDEMP, Escolas 

Superiores dos Ministérios Públicos do Paraná, Espírito Santo e Goiás, outras instituições de Ensino Superior e demais 
Escolas de Governo) para produção de Trilhas de Aprendizagens Compartilhadas.

Sobre essas atividades destacam-se um total de 08 (oito) atividades presenciais com parceiros internos institucionais; 15 
(quinze) eventos a distância com parceiros internos institucionais; 12 (doze) eventos a distância com parceiros externos 

institucionais. Os Quadros 1, 2 e 3 descrevem as atividades de forma analítica. No total de carga horária de formação, para 
eventos presenciais com parceiros internos, realizaram-se 70 horas e 30 minutos, com 305 participantes presentes; para 

eventos a distância com parceiros internos, um total de 50 horas com 1795 participantes presentes; para eventos a 
distância com parceiros externos, realizaram-se 27 horas de capacitação. Conforme gráfico cedido pela Escola Superior do 

Ministério Público do estado de Goias, houve participação efetiva dos integrantes do MPTO em duas Trilhas Conjuntas 
Compartilhadas (MP Resolutivo e Extrajudicial: Práticas Inovadoras e Compliance e Direitos Humanos), totalizando 54 

participantes.

AMPLIAÇÃO DA COOPERAÇÃO INTERINSTITUCIONAL E COMUNICAÇÃO INTERNA05

40 
participantes

do MPTO

4.674
TOTAL DE INSCRITOS

664
PARTICIPANTES

31
ENCONTROS
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Quadro 1 – Oferta de eventos presenciais de parceiros internos compartilhados com o CESAF-ESMP, em 2021

Fonte: CESAF-ESMP

carga horária de 
formação,

para eventos 
presenciais com 

parceiros
internos, realizaram-se

70 h e 30 m,

com

305
participantes presentes

PGJ  47

28

39

28
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Quadro 2– Oferta de eventos a distância de parceiros internos compartilhados com o CESAF-ESMP, em 2021

eventos a distância 
com parceiros 

internos, um total de

48 horas
com

1795
participantes 

presentes

Fonte: CESAF-ESMP

 36

68

NIS

NIS  39

NIS 63

96

NIS 465

46
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Quadro 3 – Eventos externos de parceiros com a participação de integrantes do CESAF-ESMP na comissão organizadora, em 2021.

Fonte: CESAF-ESMP

27
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O Plano de Comunicação do CESAF-ESMP se consolidou no ano de 2021, visto que o  contato direto com os integrantes 
do Ministério Público do estado do Tocantins (MPTO) continua em duas frentes abertas no início do período da pandemia 

em 2020. Atualmente, eventos internos, externos, cursos de capacitação e aperfeiçoamento, editais de Pós-Graduação, 
editais para submissão de artigos científicos, podcasts, vídeos de eventos e cursos e publicações de livros são organizados 

e disponibilizados para consulta por meio do Informativo CESAF-ESMP e grupo de comunicação direta, CESAF/MPTO 
Comunicações, por meio do aplicativo whatsapp.

 O CESAF-ESMP, em parceria com os Centros de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional, Escolas Superiores do 
Ministério Públicos e demais órgãos parceiros, desde o início do período de isolamento social, vem trabalhando para 

garantir, mesmo no período atual de pandemia, a continuidade de ofertas de capacitações e aperfeiçoamento aos 
integrantes do Ministério Público de uma forma geral. Para garantir essa efetividade nos trabalhos, o compartilhamento de 

atividades educativas foi um requisito necessário para o sucesso.

 Durante o período de Janeiro a Dezembro de 2021, o CESAF-ESMP divulgou por meio de seus canais de comunicação 
52 (cinquenta e dois) eventos internos; 186 (cento e oitenta e seis) eventos externos; 30 (trinta) cursos de aperfeiçoamento 

e capacitação; 05 (cinco) editais de Pós-Graduação; 05 (cinco) editais para submissão de artigos científicos; 06 (seis) 
podcasts; 09 (nove) publicações de livros e 17 (dezessete) vídeos de eventos para consulta. O gráfico 1 representa esses 

dados.

Gráfico 1 – Dados sobre Plano de Comunicação CESAF-ESMP
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A Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do Tocantins buscou consolidar-se, no ano de 2021, por meio de um 
formato eletrônico, nesses tempos de tecnologias digitais e reaprendizagem dos leitores no acesso e uso de publicações 
não mais impressas e físicas. Esse novo formato facilita a submissão de artigos para publicação, por meio da plataforma 
OJS, que permite maior alcance e difusão do que no formato impresso.
 A 19° edição da Revista foi fechada em dezembro de 2021, contando com 9 (nove) artigos com temáticas atuais ao 
Ministério Público e ao meio jurídico. Sobre os sempre polêmicos temas de controle pelo Ministério Público de políticas pú-
blicas e da correta aplicação dos recursos públicos, os textos: “Breves considerações sobre a Política Nacional de Resíduos 
Sólidos e a atuação do Ministério Público”; “Contratação de artistas por inexibilidade de licitação: cautelas e pressupostos 
legais” e “Efetividade da tutela jurídica do idoso e a responsabilidade civil do estado”.
 Sobre as grandes transformações promovidas na sociedade pela Revolução Tecnológica que atinge também as 
relações jurídicas e concepções de direitos, os textos: “Análise do conflito entre a privacidade do falecido e a sucessão dos 
herdeiros na herança digital”; “O impacto dos marketplaces digitais na responsabilidade civil” e “Avaliação da atuação do 
CNJ na última década”. 
 Na seara penal, “Reflexões sobre o processo penal contemporâneo: verdade real versus verdade processual” . E por fim, 
a temática da pandemia da Covid-19 e suas consequências jurídicas foi abordada no artigo “A Revisão Geral anual do sub-
sídio de vereadores como direito constitucional na apreciação dos Tribunais de Contas” e no texto “Atuação do Ministério 
Público na defesa da saúde durante a pandemia do novo coronavírus
(Covid-19)”.
 Nesta nova etapa da nossa Escola, novos desafios são colocados para a Revista Jurídica, dentre os quais o de buscar 
mais interação institucional e exogenia dos textos, o que ensejará múltiplas visões sobre os mais diversos temas, em con-
sonância com as diretrizes que o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) estabelece como caminho a ser trilhado 
rumo ao futuro.

PUBLICAÇÃO DA 19ª EDIÇÃO DA REVISTA JURÍDICA DO MPTO06
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IMPLEMENTAÇÃO DO PROJETO DE EFETIVAÇÃO 
DAS ATIVIDADES DA BIBLIOTECA DO CESAF-ESMP

Foi realizado um Estudo sobre o Uso e Usuários da Biblioteca, com o objetivo de aprimorar o planejamento, funcionalidades 
e serviços disponibilizados pelo setor aos integrantes do Ministério Público do Tocantins e o devido alinhamento com o 

Planejamento Estratégico da Instituição. 

 A pesquisa é resultado do desdobramento das atividades do Grupo de Trabalho composto para realização do "Projeto 
de efetivação das atividades da Biblioteca do CESAF-ESMP, que visa definir critérios para composição do acervo e ativi-

dades afetas com o fim de auxiliar o MPTO na consecução de sua missão institucional. 

 O CESAF-ESMP adquiriu a Plataforma Fórum, Proview (Revista dos Tribunais) e Minha Biblioteca para auxiliar o acesso de 
membros e servidores tanto da capital quanto das comarcas do interior do estado e está adquirindo sistema de gerencia-

mento para a  implementação das atividades da Biblioteca.
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O CESAF-ESMP estabeleceu a partir de seu Regimento Geral a Comissão Própria de Avaliação (CPA). A Comissão que está 
prevista nos termos do inciso I, do artigo 11, da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004 (SINAES), coordena os processos inter-
nos de avaliação do CESAF-ESMP, de sistematização e de prestação das informações solicitadas pelo Sistema Estadual de 
Ensino e o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (INEP), autarquia federal ligada ao 
Ministério da Educação. Também compete à CPA zelar pelo alcance dos objetivos institucionais previstos no Plano de De-
senvolvimento Institucional (PDI), no Projeto Político Pedagógico (PPP) e nos projetos de cursos de pós-graduação. 
 É composta pela Coordenação Pedagógica e Coordenação Administrativa do CESAF-ESMP; representante do Departa-
mento de Planejamento e Gestão do MPTO, representante do Corpo Docente, representante do Corpo Discente e repre-
sentante de coordenadores dos cursos de pós-graduação.
 No ano de 2021, a CPA realizou 2 (duas) reuniões ordinárias com o desenvolvimento de  formulário de avaliação de 
cursos e eventos internos para aplicação a partir de 2022.

IMPLANTAÇÃO DO PROJETO DE AUTOAVALIAÇÃO DO 
CESAF-ESMP E AVALIAÇÕES EXTERNAS
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ESFERA EDUCATIVO FORMACIONAL DO CESAF-ESMP

A esfera educativo formacional engloba atividades institucionais realizadas sob a responsabilidade direta do CESAF-ESMP, 
dentre elas destacam-se

a) eventos presenciais/EAD sob responsabilidade direta do CESAF-ESMP; 

b) registro de participação de integrantes em cursos e eventos externos;

c) atividades institucionais do MPTO com participação do CESAF-ESMP

d) ampliação da cooperação interinstitucional.

 O CESAF-ESMP realizou sob a responsabilidade direta 1 (um) evento presencial e 12 (doze) eventos a distância, com par-
ticipação de 1506 (mil quinhentos e seis) concluintes e 117 (cento e dezessete) horas de capacitação; registrou a finalização 

de Pós-Graduação Lato e Stricto Sensu de 3 (três) integrantes, totalizando 1420 (mil quatrocentas e vinte) horas de capaci-
tação e ainda 26 (vinte seis cursos) com participação de 46 integrantes, totalizando 1118 horas e 30 minutos de capacitação. 

Os Quadros 4, 5, 6 e 7 descrevem as atividades de forma analítica.

Quadro 4 – Eventos presenciais sob direta responsabilidade do CESAF-ESMP, em 2021

39

Fonte: CESAF-ESMP
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Quadro 5 – Oferta de eventos a distância sob direta responsabilidade do CESAF-ESMP, em 2021.

Fonte: CESAF-ESMP

1506
concluintes e

117
horas de capacitação

 296

47

37

28
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Quadro 6 – Cursos presenciais externos com participação de integrantes do MPTO

Fonte: CESAF-ESMP

1
Pós-graduação 
stricto sensu

2
Pós-graduação 

lato sensu

26
Cursos livres
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Quadro 7 – Cursos à distância em parceria com o CESAF-ESMP, com participação de integrantes do MPTO

Fonte: CESAF-ESMP

&1.

2h

9h

49
Concluintes
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Em relação a atividades institucionais do MPTO com participação do CESAF-ESMP, destacam-se a participação da equipe 
da Escola Superior em: 2 (dois) Grupos de Trabalho; Apoio técnico em 7 (sete) atividades de Promotorias de Justiça, CAOPS 

e Cerimonial; Apoio técnico na produção videográfica de 5 (cinco) programas e campanhas institucionais; e Apoio técnico 
em 30 (trinta) sessões do CPJ e CSMP; e por fim, representação institucional em 6 (seis) eventos externos.  Os Quadros 8 e 

9 descrevem as atividades de forma analítica.

Quadro 8 – Atividades institucionais do MPTO com participação do CESAF-ESMP

Fonte: CESAF-ESMP

30
Sessões do CPJ e CSMP 

7
Produção videográfica

6 
Representação institucional em eventos 

externos

5
Programas e campanhas institucionais

2
Grupos de Trabalho

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: 5517e9db - ca99d90b - 6b32813e - a8616227



Fonte: CESAF-ESMP

Quadro 9 – Participação em eventos de interesse institucional do CESAF-ESMP.

2

3

4

5

6
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ATIVIDADES CONSOLIDADAS

Com os recursos humanos e materiais disponíveis para o ano de 2021 foi possível ao CESAF-ESMP organizar, intermediar 
e/ou realizar diretamente as seguintes atividades relacionadas aos três eixos: Ensino, Pesquisa e Extensão, conforme 

demonstrado no Quadro 10.

Quadro 10 – Atividades Consolidadas do Centro de Estudo e Aperfeiçoamento Funcional –Escola 
Superior do Ministério Píblico CESAF-ESMP, em 2021.

Fonte: CESAF-ESMP
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