LEI N° 3.464 DE 25 DE ABRIL DE 20109.

Publicada no Diario Oficial n® 5.349 02/05/2019.

Dispde sobre a estrutura organizacional dos Orgédos e
Servigos Auxiliares de Apoio Administrativo do Ministério
Plblico do Estado do Tocantins, e adota outras
providéncias.

O Governador do Estado do Tocantins

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins decreta e eu sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° A estrutura organizacional dos Orgdos e Servicos Auxiliares de Apoio
Administrativo do Ministério Publico do Estado do Tocantins esta prevista no Regimento
Interno do Ministério Publico do Estado do Tocantins sendo a seguinte:

| - Orgédos da Administracio Superior:

a)  Procuradoria-Geral de Justica;

b)  Colégio de Procuradores de Justica;

c)  Conselho Superior do Ministério Pablico;

d)  Corregedoria-Geral do Ministério Pablico.

Il - Orgédos de Administracio do Ministério Publico:

a)  Procuradorias de Justica;
b)  Promotorias de Justica.

111 - Orgéos de Execucio do Ministério Plblico:

a) o Procurador-Geral de Justica;
b) o Colégio de Procuradores de Justica;
c) o Conselho Superior do Ministério Publico;

d)  osProcuradores de Justica;
e)  os Promotores de Justica;

f)  os Promotores de Justica Substitutos;
g)  os Grupos Especiais de Atuacdo Funcional.

IV - Orgéos Auxiliares:

a) aComissdo de Concurso;

b)  os Centros de Apoio Operacional;
c) o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

d)  os Estagiarios;

e)  a Subprocuradoria-Geral de Justica;
f)  os Orgéos de Apoio Técnico e Administrativo;

V - Ouvidoria.

Art. 2° Sera concedido apoio técnico-administrativo a todos os 6rgdos elencados no
artigo anterior e a qualquer outro diverso, desde que determinado pelo Procurador-Geral de
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Justica e de acordo com estrutura organizacional prevista no Regimento Interno deste
Ministério Publico.
Art. 3° Os cargos de provimento em comisséo e as funcbes de confianca sdo de livre

nomeacdo e exoneracdo do Procurador-Geral de Justica e compreendem as areas de direcéo,
chefia e assessoramento do Ministério Publico do Estado do Tocantins.

Art. 4° As atribuicbes dos cargos de provimento em comissdo e das fungdes de
confianga, bem como os requisitos de escolaridade para provimento dos mesmos seréo
descritos no Regimento Interno deste Ministério Publico.

Art. 5° Os quantitativos, simbolos, niveis e remuneracdo dos cargos em comissao, bem
como as referéncias, quantitativos e valores das funcbes de confianca estdo definidos nos
anexos I, 11, 11 e 1V desta Lei, respectivamente.

*81° Pelo menos quarenta por cento dos cargos em comissdo serdo providos por
titulares de cargos de provimento efetivo. (Redacdo determinada pela Lei n° 3.924, de
13/04/2022).

81° Pelo menos cinquenta por cento dos cargos em comissdo serdo providos por
titulares de cargos de provimento efetivo.

82° As funcbes de confiancga serdo exercidas, exclusivamente, por titulares de cargos de
provimento efetivo.

Art. 6° Os ocupantes dos cargos em comissao e fungdes de confianca submetem-se a
jornada de tempo integral sob o regime de dedicagdo exclusiva.

Art. 7° Independente de solicitacdo sera pago, ao servidor, por ocasido das férias, um
adicional correspondente a, no minimo, 1/3 (um terco) da remuneracgéo do periodo das férias.

*Art. 7°-A. Os periodos de férias vencidos e ndo usufruidos poderdo ser indenizados em

peculnia, observada a disponibilidade orcamentario e financeira. (Acrescentado pela Lei n° 3.891, de
29/03/2022).

Art. 8° Serd paga gratificacdo natalina correspondente a 1/12 do subsidio a que o
servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.

81° A fragéo igual ou superior a 15 dias é considerada como més integral.

82° O pagamento da gratificacdo natalina sera regulamentado por Ato do Procurador-
Geral de Justica do Estado do Tocantins.

Art. 9° O servidor exonerado ou demitido percebe sua gratificacdo natalina,
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre o subsidio do més da exoneracao
ou da sua demissao.

*Art. 9°-A Fica assegurada a revisdo geral anual da remuneracao dos cargos de direcéo,
chefia e assessoramento, bem como das funcdes de confianca em 1° de maio de cada ano,
obedecidos rigorosamente o0s parametros da Lei de Diretrizes Orcamentarias e a
disponibilidade financeira.(Acrescentado pela Lei n° 3.545, de 11/10/2019).

Art. 10. Os ocupantes de cargos e funcdes de confianca subordinados diretamente aos
Gabinetes do Procurador-Geral de Justica e do Corregedor-Geral de Justica, serdo exonerados
ad nutum ou ao término dos respectivos mandatos.
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Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a Lei n°

2.580/2012.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 25 dias do més de abril de 2019, 198° da

Independéncia, 131° da Republica e 31° do Estado.

MAURO CARLESSE

Governador do Estado

*ANEXO | A LEI N°3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019

CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor-Geral 1
Assessor Juridico do Procurador-Geral de Justica DAM 7 5
Assessor Juridico da Corregedoria-Geral DAM 7 3
Assessor Juridico de Procurador de Justica DAM 7 48
Assessor Juridico da Diretoria-Geral DAM 7 3
Assessor Juridico da Subprocuradoria-Geral de Justiga DAM 7 2
Chefe de Gabinete do Corregedor-Geral DAM 7 1
Diretor de Expediente DAM 7 1
Diretor de Inteligéncia DAM 7 1
Assessor Militar DAM 7 1
Chefe de Departamento DAM 7 6
Chefe da Controladoria Interna DAM 7 1
Chefe da Assessoria de Comunicagao DAM 6 1
Chefe da Assessoria de Cerimonial DAM 6 1
Chefe de Cartorio DAM 6 1
Chefe de Secretaria do Colégio de Procuradores DAM 6 1
Chefe de Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico DAM 6 1
Assessor Técnico do Procurador-Geral de Justica DAM 5 10
Assessor Técnico do Ouvidor-Geral DAM 5 2
Assessor Técnico da Subprocuradoria-Geral de Justica DAM 5 1
Assessor Técnico do Corregedor DAM 5 1
Assessor Técnico do Centro de Estudo e Aperfeicoamento - CESAF DAM 5 2
Assessor Técnico do Centro de Apoio Operacional de Urbanismo, Habitagéo DAM 5 1
e Meio Ambiente - CAOMA
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacdo — Redes e Seguranca DAM 5 1
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacéo — Suporte Técnico DAM 5 1
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacéo — Adm. de Banco de Dados DAM 5 1
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacéo — Engenharia de Sistemas DAM 5 1
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Assessor Técnico de Tecnologia da Informagao — Seguranca de Sistemas DAM 5 1
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacao — Webmaster DAM 5 1
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacdo — Computagdo Forense DAM 5 1
Encarregado de Area DAM 4 28
Secretario de Gabinete do Procurador-Geral de Justica DAM 4 1
Secretario da Corregedoria-Geral DAM 4 1
Secretario do Centro de Estudos e Aperfeigoamento DAM 4 1
Secretario do Conselho Superior do Ministério Pablico DAM 4 1
Secretario do Colégio de Procuradores de Justica DAM 4 1
Assessor Ministerial DAM 1 75

(Redacgéo determinada pela Lei n° 3.924, de 13/04/2022).
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*ANEXO 11 A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

(Vigéncia a partir de 1°/06/2022).

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO MINISTERIAL - DAM

SIMBOLO NIVEL | VENCIMENTO R$ GRATIFICACAO R$ TOTAL R$

Diretor Geral - 17.357,93 5.785,96 23.143,89
DAM 7 13.448,70 4.482,90 17.931,60
DAM 6 10.730,36 3.576,80 14.307,16
DAM 5 8.836,74 2.945,58 11.782,32
DAM 4 6.943,18 2.314,40 9.257,58
DAM 3 5.049,59 1.683,20 6.732,79
DAM 2 4.102,72 1.367,57 5.470,29
DAM 1.262,40 5.049,60

(Redacéo determinada pela Lei n° 3.946, de 13/06/2022).

*ANEXO 11 A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

(Vigéncia a partir de 1° a 31/05/2022).

CARGOS DE DIREGCAO E ASSESSORAMENTO MINISTERIAL - DAM

SIMBOLO NIVEL | VENCIMENTO R$ GRATIFICACAO R$ TOTAL R$

Diretor Geral - 17.186,07 5.728,67 22.914,74
DAM 7 13.315,54 4.438,51 17.754,05
DAM 6 10.624,12 3.541,39 14.165,51
DAM 5 8.749,25 2.916,42 11.665,67
DAM 4 6.874,44 2.291,49 9.165,93
DAM 3 4,999,59 1.666,53 6.666,12
DAM 2 4.062,10 1.354,03 5.416,13
DAM 1 3.749,70 1.249,90 4.999,60

(Redacéo determinada pela Lei n°® 3.946, de 13/06/2022).
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*ANEXO Il A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

CARGOS DE DIREGAQ E-ASSESSORAMENTO-MINISTERIAL-DAM
siMBoLO NIVEL VENCHENTORS$ GRATFICACAORS FOFALRS$
BAM 7 12.561.83 4.187,27 16.749,10
BAM 6 16:022.75 3-340,93 13:363;68
BAM 5 825401 275134 11:005;35
BAM 4 648532 216178 864409
BAM 2 3.832,17 1.277:39 5-109:56
DAM 1 3.537,45 1.179.15 471660
(Redacéao determinada pela Lei n° 3.883, de 18/02/2022).
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO MINISTERIAL - DAM
SIMBOLO | NIVEL | VENCIMENTORS$ | GRATIFICACAORS | TOTALRS
DAM 7 12.078,68 4.026,22 16.104,90
DAM 6 963426 321243 12:849:68
DAM 5 793655 2:645:52 10:582,67
DAM 4 6.235,88 2.078,63 8.314,51
DAM 2 3-684,78 122826 4:913:04
DAM 1 3-40139 113380 4:535:18
(Redacgéo determinada pela Lei n° 3.545, de 11/10/2019).

SiMBOLO NRVEL VENCIMENTO-R$ GRATFICACAORS TOTALRS
Biretor-Geral - 15:435:33 514510
BAM + 41.959.09 398636
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DAM 6 954184 3.180,62 1272246
DAM 5 785797 2:619.33 10-477.30
DAM 4 617414 Lossls 8232719
DAM 2 3-648:30 121610 4.864.46
DAM 1 336771 1422,57 4.490,28
ANEXO 111 A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.
QUADRO DAS FUNCOES DE CONFIANCA SIMBOLO QUANTIDADE
Presidente da Comisséo Processante Permanente FC5 1
Assistente de Gabinete de Procurador-Geral de Justica FC4 7
Assistente de Gabinete de Subprocurador-Geral de Justica FC4 1
Assistente de Gabinete de Corregedor-Geral FC4 2
Assistente de Gabinete de Procurador de Justica FC4 12
Assistente do Conselho Superior do Ministério Publico FC4 4
Analista de Informacéo FC4 4
Assistente de Diretor-Geral FC4 3
Assistente de Diretoria de Expediente FC4 3
Assistente dos Orgdos Auxiliares FC3 7
Membro da Comissdo Processante Permanente FC3 2
Assistente de Diretoria de Inteligéncia FC2 3
Assistente de Gabinete do GAECO FC2 1
Motorista de Representacdo FC1 16
*ANEXO IV A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.
_ (Vigéncia a partir de 1°/06/2022).
FUNCOES DE CONFIANCA
SIMBOLOS, NIVEIS E REMUNERACAO
SIMBOLO NIVEL Valor R$
FC 5 3.576,76
FC 4 3.170,01
FC 3 2.137,39
FC 2 1.811,46
FC 1 1.434,05

(Redacéo determinada pela Lei n°® 3.946, de 13/06/2022).
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*ANEXO IV A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

(Vigéncia a partir de 1° a 31/05/2022).

FUNCOES DE CONFIANCA
SIMBOLOS, NIVEIS E REMUNERACAO
SIMBOLO NIVEL Valor R$
FC 5 3.541,35
FC 4 3.138,62
FC 3 2.116,23
FC 2 1.793,52
FC 1 1.419,85

(Redacéao determinada pela Lei n° 3.946, de 13/06/2022).

*ANEXO IV A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

FUNGOES DE CONFIANCA
SIMBOLOS, NIVEISEREMUNERAGAO
SiMBOLO NIVEL ValorRS
FC 5 3.340,90
FC 4 2.960,96
FC 3 1.996,44
FC 2 1.692,00
FC 1 1.339,48
(Redacéo determinada pela Lei n° 3.883, de 18/02/2022).
FUNCOES DE CONFIANCA
SIMBOLOSNIEIS-EREMUNERACAC
SiIMBOLO NIVEL VALORR$
FC 5 321240
FC 4 284708
FC 3 1919.65
FC 2 162692
FC 4 128796

(Redacéo determinada pela Lei n°® 3.545, de 11/10/2019).
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FUNCOES DE CONFIANCA
SIMBOLOS, NIVEIS EREMUNERACAO
SIMBOLO NIVEL VALORRS
FC 5 3.180.59
FC 4 2.818.89
FC 3 1.900.64
FC 2 161081
FC 1 127521

*ANEXO V A LEI N° 3.464, DE 25 DE ABRILDE2019.

Das atribuic6es do cargo de Assessor Ministerial

Ao Assessor Ministerial, requisito de escolaridade de nivel superior, incumbe:

| — assessorar 0 membro no desempenho das funces institucionais do Ministério Publico, relacionadas a atuacao
finalistica, por meio do vinculo de fiddcia estabelecido com o érgdo de execucdo ou auxiliar ao qual se vincula;

Il — prestar assessoramento na gestdo de processos judiciais procedimentos extrajudiciais e administrativos, dentre
outros;

Il — prestar assessoramento em outras funcBes determinantes pelo 6rgdo de execugdo ou auxiliar, ao qual se
vincula pro confianca e cujas atribuices devera observar.

(Acrescentado pela Lei n° 3.924, de 13/04/2022).
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