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Resolugcao CSMP n° 001/2012

Estabelece o0s critérios de remogdo ou
promogdo por merecimento na carreira de
Membros no ambito do Ministério Publico do
Estado do Tocantins e revoga as disposi¢coes
em contrario.

O Conselho Superior do Ministério Publico, neste ato representado por seu
Presidente, no uso das atribuicbes que |lhe confere os artigos 15, da Lei Orgéanica
Nacional do Ministério Publico, 34, da Lei Organica Estadual do Ministério Publico,
da Resolugao n°. 02/05, do Conselho Nacional do Ministério Publico, bem como da
deliberagdo Colegiada que a unanimidade, na 1812 Sessdo Extraordinaria, aprovou a

edicdo da presente resolucgao;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministério Publico, por meio da Resolugao
n°. 02/2005, decidiu dispor sobre os critérios objetivos e o voto aberto e fundamentado
nas remogdes e promogdes por merecimento de membros dos Ministérios Publicos da

Unido e dos Estados;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional delegou aos Ministérios Publicos dos
Estados a edigdo de atos administrativos, disciplinando a valoragao objetiva dos critérios
para efeito de remogao e promogao por merecimento dos membros (art. 3°, da Resolugao
n°. 02/2005);

CONSIDERANDO a necessidade de, objetivamente, definir e valorar os critérios de
julgamento para as remogdes e promogdes por merecimento na carreira dos Membros do
Ministério Publico do Estado do Tocantins e, por consequéncia, dar ainda mais
transparéncia, impessoalidade, moralidade e objetividade aos julgamentos realizados pelo

Conselho Superior do Ministério Publico;

CONSIDERANDO a importancia de especificar os critérios balizadores para as remocdes

e promogodes por merecimento na carreira deste Ministério Publico;

Pdg. 3

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: bc90b02f - 2dc6edf9 - 82¢1¢638 - d3100a75



MINISTERIO PUBLICO

ESTADO DO TOCANTINS
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

CONSIDERANDO imprescindivel subsidiar os Conselheiros com dados e informagdes
objetivas que permitam, de forma mais justa, ampla e eficiente, aferir o mérito de cada um

dos candidatos;

CONSIDERANDO, por simetria!, o artigo 93, incisos Il, letras a, b, ¢ e e, bem como o

inciso VIII-A, da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO que, conforme artigo 91 da Lei Organica Estadual do Ministério
Publico, merecimento sera apurado pela atuacdo do membro do Ministério Publico em
toda a carreira e para a sua afericdo, com prevaléncia dos critérios de ordem objetiva, o

Conselho Superior levara em conta o disposto na referida lei;
RESOLVE

Editar a presente Resolugdo para instituir os critérios objetivos para a remocio e
promogao por merecimento da carreira do Ministério Publico do Estado do Tocantins e
aprovar a presente Resolugao, bem como os anexos, que traga normas gerais e
especificas que deverao ser adotadas quanto a afericdo de pontuagao, nos processos de

remocgao e promogao por merecimento, visando a formacgao da lista triplice.
Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. As remogdes e promogdes por merecimento dos membros do Ministério Publico
do Estado do Tocantins serao realizadas em sessao publica, com votacdo nominal, aberta

e fundamentada.

Art. 2°. O merecimento a remocéo ou promocao dos Membros na carreira sera aferido nos

termos da presente resolucgao.
Art. 3°. Nao ocorrera a remogao ou promog¢ao de Membro que:

| - sem justificativas, estiver com processos judiciais ou administrativos em seus gabinetes

com prazo legal expirado ou; na auséncia de previsao legal para manifestacoes,

Conforme artigo 129, § 4°, da Constituicao Federal
Pdg. 4

Para verificar a autenticidade, acesse o site do MPE/TO e use a chave: bc90b02f - 2dc6edf9 - 82¢1¢638 - d3100a75



MINISTERIO PUBLICO

ESTADO DO TOCANTINS
CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

encontrem-se com autos ha mais de trinta dias. Nao podera haver devolugdo aos

Cartérios sem as manifestagoes necessarias;

Il - sem motivos, ocasionar adiamento de sessao do Tribunal do Juri ou de qualquer ato
processual cuja presenca do Orgdo de Execucdo seja indispensavel, bem como deixar de

impulsionar os procedimentos extrajudiciais;

Il - tiver sofrido pena disciplinar ou remog¢ao compulséria no periodo de dois anos

anteriores a publicacado do respectivo edital de abertura de remog¢ao e promogao.

IV — tiver sido removido por permuta realizada ha um ano da publicagédo do respectivo

edital de abertura de remogao em que pretenderia concorrer. (Inciso IV alterado pela Resolugéo
CSMP n°. 004/2014, aprovada na 1472 Sessao Ordinaria)

Capitulo I

DAS REMOGCOES E PROMOGOES POR MERECIMENTO NA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS

Secao |
Das Inscrigoes

Art. 4°. Para admissdo das inscricdes para o concurso de remogcao ou promogao por

merecimento exigir-se-a que o candidato:

| - se encontra em dia com os servicos e que nos doze meses anteriores ao ato da
inscricdo nao motivou, injustificadamente, adiamento de audiéncia ou sessao do tribunal

do juri, assim o declarando no requerimento;

Il - ndo esteja afastado das fungdes ou, em caso de licenga, tenha regressado ha mais de

seis meses;

lIl - exerga fungdes ha dois anos na respectiva entrancia e integre a primeira quinta parte
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da lista de antiguidade.

§ 1°. O candidato que nao preencher os requisitos do inciso | podera apresentar

justificativa no momento da inscrigao; (§ 1° alterado pela Resolugdo CSMP n°. 004/2014, aprovada

na 1472 Sessao Ordinaria)

§ 2°. Considerar-se-a em dia com o0s servigos: os expedientes internos das Procuradorias
e Promotorias de Justica, bem como aqueles disponibilizados pelos respectivos cartorios

e escrivanias judiciais e administrativas;

§ 3°. Caso ndo haja inscricdo dos Membros tecnicamente aptos, os integrantes da
segunda quinta parte da lista poderdao concorrer e, assim, sucessivamente, desde que

preencham os requisitos previstos no presente ato.

Art. 5°. Salvo recusa fundamentada por dois ter¢cos dos integrantes do Conselho Superior,
conforme orienta o art. 105, da Lei Organica do Ministério Publico do Estado do Tocantins,
quando houver apenas um candidato inscrito este sera indicado a vaga, desde que
preencha os requisitos legais, independente de afericdo dos critérios objetivos de

merecimento. Sera assegurada a ampla defesa.

Art. 6°. Para o calculo da quinta parte da lista de antiguidade, considerar-se-a o numero
de cargos providos na data de encerramento do prazo de inscricdo do respectivo edital,

arredondando-se para o numero inteiro superior, caso o resultado seja fracionado.

Art. 7°. Os quintos sucessivos serao calculados levando-se em conta o total de cargos
preenchidos na respectiva entrdncia, sem exclusdo dos integrantes dos quintos

antecedentes.
Capitulo i

DA AFERIGAO DO MERECIMENTO PARA REMOGAO OU PROMOGAO DOS
MEMBROS

Art. 8°. O merecimento sera apurado e aferido pelo Conselho Superior do Ministério
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Publico por critérios de ordem objetiva, pontuados de acordo com o previsto na presente

Resolugao.

Art. 9°. O Conselho Superior para aferir o merecimento observara desempenho funcional

e individual dos membros, definidos por critérios de ordem objetiva.
Secao |
Do Desempenho Funcional
Art. 10 - O desempenho funcional compreende:
[) produtividade - até 50 pontos;
II) operosidade - até 10 pontos;
[Il) presteza - até 15 pontos;
IV) cumulagao de atividades, cargos e fungdes - até 10 pontos.
Subsecao |
Da produtividade

Art. 11. Para fins de produtividade sera considerado o volume, a complexidade dos
trabalhos registrados no Relatério de Atividade Funcionais - RAF, certiddes, consultas a
sistemas informatizados, além de dados decorrentes de Correicdes ou inspecdes pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, referente ao periodo de doze meses anterior a

inscricao do concurso em movimentagao.

para—cemplermentar—o—periode—restante. (Redacgéo alterada pela Resolugdo CSMP n° 003/2017,

aprovada na 1752 Sessao Ordinaria do CSMP-TO).
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§1° Serdo considerados como interrupg¢ao de lapso temporal efetivamente trabalhado os
afastamentos em razdo de férias e licencas superiores a 30 dias, situagdo em que a
afericdo de produtividade retroagira aos doze meses anteriores a respectiva interrupgéo,

observando a necessidade de utiliza-los integralmente ou apenas para complementar o

periodo restante.

Ra—produtividade—inserito—no—mesmo—editak (Revogado pela Resolugdo CSMP n° 003/2017,
aprovada 1752 Sesséo Ordinaria do CSMP-TO)

Art. 12. De acordo com o volume e complexidade, a avaliagao dos trabalhos tera como

limite os seguintes valores:

| - Propositura de acbes judiciais e instauragdo de procedimentos administrativos no

ambito das respectivas Promotorias de Justica:

b) — de 121 a 200 pecas iniciais ou de 61 a 100 em procedimentos administrativos — 25

pontos;
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pontos;

d) acima de 350 pecas iniciais ou de 201 em procedimentos administrativos - 50 pontos;

(alineas “a”, “b”, “c” e “d” alteradas pela Resolugdo CSMP n°. 006/2014, aprovada na 1482 Sessao Ordinaria)

Il - Elaboracéo de Alegacgdes, pareceres ou outras manifestacdes de mérito:

b) de 121 a 200 pegas judiciais ou de 61 a 100 em procedimentos administrativos - 25

pontos;

c) de 201 a 350 pegas em processos judiciais ou de 101 a 200 em procedimentos

administrativos - 35 pontos;

d) acima de 350 pecas judiciais ou de 201 em procedimentos administrativos — 50

.(alineas “a”, “b”, “c” e “d” alteradas pela Resolucéo n°. , aprovada na esséo Ordinaria
ontos.(ali “a”, “b”, “c” e “d” alterad la Resolugéo CSMP n°. 006/2014 d 1482 Sessao Ordinari

[l - Elaboracdo de razdes e contrarrazdes recursais em processos judiciais, expedicdo de
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recomendacao, formalizagdo de compromisso/termo de ajustamento de conduta em procedimento

administrativo, celebragdao de acordo de nao persecucao penal ou civel. (inciso Il alterado pela Resolugéo
CSMP n. 003/2020 e 02/2025, aprovadas na 2192 e 2672 Sessdes Ordinarias)

a) até 05 pegas ou recomendagdes ou termos- 15 pontos;
b) de 06 a 08 pegas ou recomendagdes ou termos - 25 pontos;
c) de 09 a 15 pecas ou recomendacgdes ou termos - 35 pontos;

d) acima de 15 pecgas e recomendagdes ou termos - 50 pontos.

IV - Realizag&o de audiéncias judiciais, publicas ou administrativas e juris:

c) de 51 a 100 judiciais ou 26 a 50 publicas/administrativas ou de 05 a 08 juris — 35

pontos;

d) acima de 101 judiciais ou de 51 publicas/administrativas ou acima de 09 juris — 50

pontos. (all'neas “a”, “b”, “c” e “d” alteradas pela Resolugdo CSMP n°. 006/2014, aprovada na 1482 Sess&o Ordinaria)
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§ 1.° Para fins de avaliagcédo dos trabalhos, o arquivamento de inquérito policial, o pedido
de execugao do acordo de nao persecucao penal, e a inicial da execugao da pena de
multa, ambos no SEEU, as promog¢des de arquivamento de inquérito civil publico e
procedimento preliminar serdo contados como peca inicial. (§1° alterado pela Resolugdo CSMP n°
003/2020, aprovada na 2192 Sessao Ordinaria)

§ 2°. A pontuacgao relativa a produtividade sera o somatorio dos pontos obtidos nos itens
acima dividido por quatro.

§ 3° No calculo da produtividade nas promotorias do juizado especial, o quantitativo de

audiéncias judiciais constante do item |V sera acrescida de 30%.
Subsecao ll
Da operosidade

Art. 13. A operosidade refere-se a qualidade das medidas judiciais ou extrajudiciais
adotadas pelos Membros, ao atendimento ao publico, levando-se em consideracédo a
pertinéncia e resultado alcancados. A apuragao ocorrera pelas correicoes ou inspecoes
da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, bem como pelos registros do Conselho

Superior e do Ministério Publico nas homologagdes de promogdes de arquivamento.

Art. 14. As referéncias da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em correi¢gdes ou
inspegdes, quanto a operosidade serdao expressas em valores numeéricos, apuradas no
periodo de analise de, no minimo, 3 meses, observando-se as regras constantes da ficha

de avaliacdo do Anexo.
Subsecao lll
Da presteza

Art. 15. A presteza refere-se ao cumprimento dos prazos e tempestivo acatamento as
determinacdes dos Orgdos Superiores e da Ouvidoria deste Ministério Publico e sera

avaliada pelo Orgao correicional deste Ministério Publico que levara em consideragéo:

| - o estrito cumprimento dos prazos processuais nos feitos judiciais e dos prazos

estipulados pelos 6rgaos da Administracdo Superior do MPTO ou do CNMP nos
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procedimentos administrativos - até 10 pontos;

Il - o atendimento tempestivo as determinagbes emanadas da Procuradoria-Geral de
Justica, do Conselho Superior do Ministério Publico, do Colégio de Procuradores de
Justica, da Corregedoria-Geral do Ministério Publico e da Ouvidoria do MP - até 05

pontos.

Art. 16. As referéncias da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, em correi¢gdes ou
inspecgdes, quanto a presteza serdo expressas em valores numéricos, apuradas no
periodo de analise de, no minimo, 3 meses, observando-se as regras constantes da ficha

de avaliagdo do Anexo.
Subsecao IV
Da cumulagao de atividades, cargos e fungoes

Art. 17. A cumulagao de atividades, cargos e fungdes observara os seguintes parametros:
(Artigo regulamentado pela Resolugdo CSMP n°. 004/2013, aprovada na 1902 Sess&o Extraordinaria)

Hperfodo-inferiorotHguat-a-03-meses—o4pontos:
H—periode-superiora-83-e-inferora-b6-meses—O+pontos:
IH—periedosuperiora06-meses—0-pontos:

| - periodo inferior ou igual a 03 meses: até 04 pontos;

Il - periodo superior a 03 e inferior a 06 meses: até 07 pontos;

[l - periodo superior a 06 meses: até 10 pontos.
(incisos I, 1l e 11l alterados pela Resolugdo CSMP n°. 003/2013, aprovada na 1882 Sessao Extraordinaria)

Art. 18 A comprovacgao da cumulacao ocorrera a partir publicacio oficial e langamentos no
Relatério de Atividades Funcionais, contada desde a ultima movimentagao na carreira

pelo critério de merecimento. (Art. 18 alterado pela Resolugédo CSMP n°. 005/2013, aprovada na 1912 Sess&o

Extraordinaria)
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Secao
Do Desempenho Individual
Art. 19. O desempenho individual compreendera:
| - numero de vezes em que ja tenha figurado em lista de merecimento: até 10 pontos;

Il - participacéo institucional, incluindo:

a) contribuicao para o aprimoramento institucional, mediante iniciativas que resultarem na

modificagdo de leis, orientagdes jurisprudenciais ou de procedimentos administrativos

internos — 02 pontos por colaboragao, até o maximo de 10 pontos. (Alinea “a” alterada pela
Resolugcdo CSMP n° 007/2016)

b) frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento -

até 10 pontos;

[l - exercicio de cargos ou fungdes, resultantes de escolha pelo Colégio de Procuradores

- até 05 pontos;

IV - atuacdo, com residéncia, em Comarca que apresente particular dificuldade para o

exercicio das fungdes - até 10 pontos;

a) a pontuagao aferida sera considerada uma unica vez, desde que com ela tenha-se

obtido a remogao ou promogao. (alinea “a” acrescentada pela Resolugdo CSMP n°. 005/2013, aprovada na

1912 Sessao Extraordinaria)

V - aprimoramento da formacéo juridica e profissional - até 10 pontos;

VI - contribuigdo para a execucdo dos Programas de Atuagdo, Metas Institucionais e
Projetos Especiais, aferida pelas informag¢des da Corregedoria-Geral e Centros de Apoio

Operacional- até 06 pontos.
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VIl — integrar grupo de trabalho, comissdo ou comité instituidos por 6rgao da
Administragdo Superior ou Auxiliar do Ministério Publico do Estado do Tocantins, ou
instituido pelo Conselho Nacional do Ministério Publico para planejamento, elaboracéo e
desenvolvimento de planos, programas e projetos estratégicos institucionais, desde que a
indicacdo nao esteja afeta as atribuigdes inerentes as fungdes ja desempenhados na
chefia de gabinete, coordenagdo de CAOPSs, assessoria do Procurador-Geral de Justica,
assessoria do Corregedor-Geral ou outras fungdes de confianga na Administracao
Superior — até 06 pontos; (inciso VIl alterado pela Resolugdo CSMP n° 003/2020, aprovada na 2192 Sess&o
Ordinaria)

a) a designacao sera feita pelo Procurador-Geral de Justica, por indicagdo do 6rgao
responsavel pelo plano, programa ou projeto estratégico, ad referendum do Conselho

Superior do Ministério Publico;

b) em se tratando de grupo instituido pelo Conselho Nacional do Ministério Publico, a

designagao sera feita pelo Procurador Geral da Republica, ad referendum do Conselho

Superior do Ministério Publico; (Redagao acrescentada pela Resolugdo CSMP n° 003/2020)

c) as atividades e produtos desenvolvidos pelos integrantes do grupo de trabalho,
comissao ou comité serdo avaliados pelo coordenador do grupo, presidente ou comité, ad

referendum do Conselho Superior do Ministério Publico. (alinea “c” incluida pela Resolugdo CSMP
n° 003/2020 com redacgédo da antiga aliena “b”)

(inciso VII acrescentado pela Resolugdo CSMP n°. 002/2014, aprovada na 1452 Sessao Ordinaria)

VIII - fica assegurada a mesma pontuagdo aos integrantes de grupo de trabalho,

comissao ou comité atualmente existentes, em exercicio, no ambito da Instituicdo. (Inciso
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VIl acrescentado pela Resolugdo CSMP n°. 003/2014, aprovada na 1472 Sessao Ordinaria)
Art. 20. A cada indicagao em lista triplice de merecimento para remogcdo ou promogao

sera atribuido 05 (cinco) pontos, ndo podendo a respectiva soma exceder a 10 pontos.

§ 1°. Para apurar a consecutividade e alternancia serdo formadas listas distintas para os

concursos de remogao e promogao;

§ 2°. Alcancada a remocgao ou promogao as indicagdes em lista triplice serdo tornadas

sem efeito, para fins de pontuacéo e consecutividade.

Art. 21. Para aferir a frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais, ou reconhecidos, de

aperfeicoamento consideram-se:

| - cursos oficiais: todas as atividades de formacdo e aperfeicoamento funcionais
realizadas por quaisquer dos 6rgaos do Ministério Publico do Estado do Tocantins, os
quais deverao ser ministrados pelo Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional -

CESAF ou por ele chancelados;

Il - cursos reconhecidos: todas as atividades de formagao e aperfeicoamento funcionais
realizadas, por 6rgaos e entidades estranhos ao Ministério Publico Estadual, competindo
ao CESAF expedir o respectivo reconhecimento, mediante procedimento administrativo
em que se verifigue a idoneidade do curso e a sua a exceléncia, observado, no que
couber, o inciso IV do artigo 91 da Lei 51/2008.

Paragrafo Unico - Na hipétese do inciso | o curso somente sera aferido para fins de

merecimento caso haja aprovagéao prévia do Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 22. A frequéncia e o aproveitamento em curso de aperfeicoamento ou pos-
graduagdo, apurados por certificado ou diploma, e os certificados e/ou declaragdes
expedidas pela Coordenacdo do CESAF, a respeito da frequéncia de membros nos
eventos juridicos, bem como nos cursos (presenciais ou a distancia) organizados e/ou
ministrados pelo respectivo Centro de Estudo e Aperfeigoamento Funcional, constantes

no assentamento funcional, observando-se as seguintes pontuagdes:

| — Doutorado:
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a) sem afastamento da carreira - até 10 pontos;

b) com afastamento inferior a 01 ano - até 7 pontos;

c) com afastamento igual ou superior a 01 ano - até 5 pontos.
Il — Mestrado:

a) sem afastamento da carreira - até 7 pontos;

b) com afastamento inferior a 01 ano - até 5 pontos;

c) com afastamento igual ou superior a 01 ano — até 3 pontos;
[l - Especializagdo com no minimo 360 horas - até 2 pontos.

IV - Aperfeicoamento, com no minimo, 180 horas, ou participagdo em cursos e/ou eventos
organizados e/ou ministrados pelo CESAF, na forma de seu Regulamento, devidamente
aprovado pelo CSMP, com carga horaria cumulativa de 180 horas - 01 ponto até o limite

de 04 pontos.

§ I°. Para a atribuicdo de pontuagao prevista neste artigo deverdo ser observados a

pertinéncia tematica, interesse e reversao para a Instituicdo do aprimoramento adquirido.

§ 2°. O certificado de frequéncia e o aproveitamento em curso de aperfeicoamento
ministrado por entidades publicas, faculdades ou universidades publicas ou privadas

deverao ter a carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas e avaliagao;

§ 3°. Os diplomas de curso de pés-graduacgao lato sensu emitidos por instituicado de

ensino superior ou por instituicdo especialmente credenciada para este fim;

§ 4°. - Os diplomas de conclusdo de cursos de pos-graduagao stricto sensu emitidos por
instituicdes brasileiras conceituadas pela Fundagado Coordenacido de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES, e, também, por instituicbes de ensino superior

estrangeiras;

§ 5°. - Os certificados e/ou declaragbes expedidas pela Coordenagao do Cesaf, a respeito

da frequéncia dos membros nos eventos juridicos, bem como, nos cursos (presenciais ou
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a distadncia) organizados e/ou ministrados pelo respectivo Centro de Estudos e

Aperfeicoamento Funcional;

§ 6°. Serédo considerados, para efeito de remog¢do ou promogdo, os diplomas de
conclusao de cursos de poés-graduacgao stricto sensu emitidos por instituicbes de ensino

superior estrangeiras, quando:
| - reconhecidos e registrados por universidade brasileira;

Il - convalidados no Brasil, em razao de acordo ou protocolo de cooperagao internacional

ou do Mercosul, ou ainda;

[l - mesmo nao convalidados e registrados em universidade brasileira, sejam

reconhecidos no pais de origem e estejam autenticados pela embaixada brasileira.

Art. 23. O aprimoramento da formacao juridica e profissional, comprovado por meio de
cépia ou original da publicagdo, de livro juridico, por editora, ou de artigos, trabalhos ou
tese em revistas cientificas ou juridicas especializadas ou, ainda, publicados na revista
Juridica do Ministério Publico, constantes no assentamento funcional, observando os

seguintes parametros:
| - publicagao de livro juridico - 10 pontos;
Il - publicagdo de artigo juridico - 01 até 05 pontos;

§ 1°. Considera-se revista cientifica ou juridica, a publicagao impressa ou eletrénica, que

seja repositorio autorizado de jurisprudéncia ou possua conselho editorial.

§ 2°. Somente sera considerada, para efeito de remogéo ou promogéo, a publicagdo em

obra coletiva, quando for possivel a individualizagdo da autoria.

Art. 24. Os certificados e documentos apresentados em razdo dos artigos 22 e 23 desta
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Resolugao, serdo considerados uma unica vez, desde que o membro do Ministério
Publico com eles tenha obtido a remogéao ou promogéo, desconsiderando-os em outros

pedidos de movimentac&o na carreira. (Art. 24 alterado pela Resolugdo CSMP n°. 005/2013, aprovada na

1912 Sessao Extraordinaria)

§ I°. Os certificados ou diplomas e publicacbes serdo assentados a requerimento do

interessado.

§ 2°. Até o término do prazo do edital do concurso, o candidato deve manifestar acerca da

nao pretensdo de que sejam computados os certificados ou documentos previstos no

caput, sob pena de o Conselho Superior considera-los para efeito de pontuagao. (§ 2°
alterado pela Resolugdo CSMP n°. 003/2013, aprovada na 1882 Sesséo Extraordinaria)

§ 3°. Os certificados e documentos mencionados no caput obtidos anteriormente ao
ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado do Tocantins n&o serdo considerados

para efeitos de pontuagado para remog¢ao ou promogao por merecimento.

Art. 25. A atuacao, com residéncia, em Comarca que apresente particular dificuldade para
o exercicio das fungdes, que serdo definidas pelo ato do CSMP, cujas referéncias serao
atribuidas em razdo do tempo de permanéncia, constantes no assentamento funcional,

observando os seguintes parametros:
| - periodo inferior ou igual a 06 meses - 01 ponto;
Il - periodo de 06 meses a | ano e meio - 04 pontos;
[l - periodo superior a 01 ano e meio até 03 anos - 07 pontos;
IV - periodo superior a de 03 anos - 10 pontos.
Secao lll

Do calculo da pontuacgao
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Art. 26. A pontuacao resultante do somatério das notas obtidas em cada um dos critérios

de merecimento sera dividida em niveis:

| - Nivel I: 0 (zero) a 38,99 (trinta e oito pontos e noventa e nove décimos);

II - Nivel ll: 39 (trinta e nove) a 74,99 (setenta e quatro pontos e noventa e nove décimos);
[l - Nivel Ill: 75 (setenta e cinco) a 110,99 (cento e dez pontos e noventa e nove
décimos);

IV - Nivel IV: 111 (cento e onze) a 146,99 (cento e quarenta e seis pontos e noventa e
nove décimos);

V — Nivel V: acima de 147 (cento e quarenta e sete pontos). (Incisos | a IV alterados; e Inciso V

acrescentado pela Resolugdo CSMP n°. 008/2015, aprovada na 1592 Sess&o Ordinaria)

Art. 27. As referéncias emitidas pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico serdo

lancadas em fichas de avaliagdo, conforme regramento do Regimento Interno da

Corregedoria-Geral do Ministério Publico, para fim de assentamento.

Art. 28 . Aos membros oriundos da mesma quinta parte da lista de antiguidade,
aplicar-se-a a divisdo em niveis prevista no art. 26 desta Resolugdo, estando aptos a

concorrer a promogao apenas aqueles em mesmo nivel. (Art. 28 alterado pela Resolugdo CSMP n°.
005/2013, aprovada na 1912 Sessao Extraordinaria)
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Capitulo IV

DA FORMAGAO DA LISTA TRIPLICE E DA OBRIGATORIA PROMOGAO

Art. 29. A lista de merecimento sera formada com os nomes dos 3 (trés) mais votados,
desde que obtida a maioria dos votos, procedendo-se, para alcanga-la, a tantas votacoes
quantas necessarias, examinados em primeiro lugar os nhomes dos remanescentes de

lista anterior. (Art. 29 alterado pela Resolugdo CSMP n°. 004/2014, aprovada na 1472 Sess3o Ordinaria)

Paragrafo Unico. Os requisitos para a admissibilidade da inscricdo serdo analisados na

sessdo de julgamento, inclusive o da tempestividade. (Paragrafo tnico acrescentado pela Resolugéo
CSMP n°. 004/2014, aprovada na 1472 Sesséo Ordinaria)

Art. 30. Na formagao da lista de merecimento prevalecerao dos critérios de ordem objetiva
e nao poderao integra-la os candidatos que ndo estejam em situagdo de empate técnico,

em cada escrutinio, no nivel mais elevado, salvo ndo havendo candidatos suficientes.

Art. 31. Apenas para efeito de consecutividade, quando o numero de candidatos
integrantes da primeira quinta parte for insuficiente para formar a lista triplice, os
integrantes da segunda quinta parte e, assim, sucessivamente concorrerdo para sua

formacéo.

Art. 32. E assegurada a promogdo de Membro que figurar por 3 (trés) vezes consecutivas

ou 5 (cinco) alternadas em lista de merecimento.

Paragrafo Unico. A remocgdo aplica-se a regra do caput, desde que o candidato ndo

concorra com membro integrante da quinta parte mais antiga.

Art. 33. Caso conste da lista triplice mais de um membro que tenha figurado em lista de
merecimento por trés vezes consecutivas, ou cinco alternadas, prevalecera a ordem dos

escrutinios na escolha.
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Art. 34. Para efeito da consecutividade ou alternancia considerar-se-4o0 somente os editais

para os quais o candidato concorreu, sendo que:

| — Nao perdera a consecutividade ou alternéncia o candidato que desistir do concurso de

remogao ou promogado no prazo de impugnagao previsto no art. 38; (inciso | alterado pela
Resolugdo CSMP n°. 004/2014, aprovada na 1472 Sessao Ordinaria)

Il - Havera perda da consecutividade ou alternéncia quando, uma vez escolhido a

remogao ou promogao, houver desisténcia ao ato de remog&o ou promogéo.
Capitulo V
Das Disposigoes finais

Art. 35 . Para efeitos de remogao e promogao por merecimento os membros somente
poderao solicitar a inclusdo de dados e documentos em sua ficha funcional até o fim do

prazo de inscrigdes previsto no edital de abertura.

Art. 36. A Corregedoria-Geral disponibilizara ao Conselho Superior e aos Candidatos os

assentamentos funcionais dos membros do Ministério Publico que estejam concorrendo.

(Alterado pela Resolugéo n°. 001/2013, aprovado na 1332 Sessao Ordinaria)

Paragrafo Unico. A disponibilizacdo a que se refere o caput sera precedida de notificacdo
individual, por meio eletrbnico, para que o proprio inscrito se manifeste, no prazo de 2

dias, sobre a existéncia de eventual erro material em seus assentos funcionais. (Paragrafo

unico acrescentado pela Resolugdo CSMP n°. 003/2016, aprovada na 1682 Sess&o Ordinaria)

Art. 37. De oficio, ou mediante solicitagdo de qualquer Conselheiro, a Corregedoria-Geral
realizara diligéncias a fim de averiguar as informagdes prestadas pelos candidatos ou

constantes dos assentamentos funcionais.

Art. 38. Ao término dos levantamentos dos dados dos candidatos inscritos, todos serao
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notificados pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico, por meio eletrénico, para que,
caso queiram, no prazo de 5 (cinco) dias, contado da data notificacdo, apresentem
impugnacao que sera apreciada pelo Conselho Superior na mesma sessao que julgar a

promogao ou remogao.

Paragrafo unico. Havendo impugnagao sera o impugnado notificado, por meio eletrénico,
para que, caso queira, apresente suas contrarrazées no prazo de 05 (cinco) dias,

contados da data da notificagdo. (*Redagéo incluida pela Resolugéo n° 002/2015, de 18/02/15, deliberado na
1532 Sessao Ordinaria do CSMP-TO)

Art. 39. Nao sendo caso de remog¢ao ou promogao obrigatéria, a escolha recaira sobre o

candidato mais votado, observando a ordem dos escrutinios, prevalecendo, em caso de

empate, as regras previstas no art. 103 da Lei Complementar Estadual n°. 51/2008.

Art. 40. Revoga-se a Resolugdo CSMP n° 003/2009 e demais disposigdes em contrario.
(Alterado pela Resolugdo CSMP n°. 004/2012, aprovada na 1312 Sessao Ordinaria)

Art. 41. Os casos omissos serao deliberados pelo Conselho Superior do Ministério Publico

do Estado do Tocantins.

Art. 42. Sera encaminhada copia da presente resolucdo ao Conselho Nacional do

Ministério Publico.
Art. 41. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE

Conselho Superior do Ministério Publico, em Palmas - TO, aos 03 de setembro de 2012.

Clenan Renaut de Melo Pereira
Presidente

Conselho Superior do Ministério Publico do Estado Tocantins
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CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DO TOCANTINS

ANEXO |

(*Alterado pela Resolugdo CSMP n° 001/2017 e 002/2018)

RELATORIO DE INSPEGAO

| - DADOS GERAIS

1. Dados da Inspecao

1.1. Data da Inspegao:

1.2. NUmero do Edital:

1.3. Data da Publicagao do
Edital:

1.4. Divulgacéo:

[X] Comunicagao das autoridades, art. 48 do RICG.

1.5. Corregedor-Geral:

1.5. Promotor-Corregedor:

2. Dados Funcionais do Membro do Ministério Publico

2.1. Orgdo de Execucio:

2.2. Responsavel:

2.3. Area de Atuacao:

2.4. Atribuicdo:

3. Designacao Eleitoral

3.1. Zona Eleitoral:

3.2. Ato de Designacao:

3.3. Inicio do Biénio:

3.4. Término do Biénio:

3.5. Ndo se aplica:

4. Informacoes do Membro do Ministério Publico

4.1. Mantém residéncia efetiva
na Comarca de lotagao, inclusive
aos finais de semana:

[ 1Sim [ ] N&o. Com autorizagdo do Procurador-Geral de Justica.

4.2. Acumula ou acumulou outra
Promotoria:

[ 1Sim [ ]Nao

4.3. Substituiu outra promotoria:

[ 1Sim [ ]N3o
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4.4. Atende aos expedientes
interno e externo:

[ 1Sim [

] N&o

4.5. Exerce atividade docente: [1]
[1]

Nao

Sim. Inclusive, houve Comunicagao para o Conselho Superior.

5. Dados da Promotoria de Justica

5.1. Data da Ultima Inspecéo:

5.2. Promotor de Justica:

Titular: [ ]

Sim[ ]Nao

5.3. Atendimento ao publico diario:

[ 1Sim [ ]Nao
Se néao, quantos dias porsemana: [ 11[ ]12[ ]3] 14

5.4. Horario de atendimento ao publico:

5.5. Observacoes/Determinacoes:

Il - DA REGULARIDADE DOS SERVICOS

1. Gestao da Promotoria

1.1. Organizagao de documentos/expedientes recebidos e
expedidos; organizacao dos materiais de expediente;
organizacgao dos livros obrigatérios; organizagédo e controle dos
procedimentos extrajudiciais; organiza¢ao do arquivo

[ ]1adequada
[ ]regular

[ ]inadequada

2. Atendimento ao Publico

2.1. Registro de Possui: [ ] Informatizado Data Abertura:
Atendimento ao [ ]Livro Convencional
Publico: [ ]1Fichas

[ ]1Outros

[ 1Nao possui
2.2. Termo de Possui: [ ] Sim | Numeragéo: | Possui: [ ] Sim Folhas |[[ ]Possui
Abertura: [ 1Nao [ IN&o | rubrica |[ ]Nao Possui

das:
2.3. Em ordem: [ ISim [ ]Nao
2.4. Observagoes/Determinagodes:
Atendimentos registrados mensalmente
Ano | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI [ JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
TOTAL GERAL
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3. Controle de Procedimentos Extrajudiciais

3.1. Controle: Data Abertura:
[ 1Informatizado
[ ]Livro Convencional
[ ]1Outros
[ 1 N&o possui
3.2. Termo de Possui: [ ] Sim | Numeragéo: | Possui: [ ] Sim Folhas | [ ] Possui
Abertura: [ 1 Nao [ INao | rubrica |[ ]N&o Possui
das:
3.3. Em ordem: [ 1Sim [ ] Nao

3.4. Observacgoes/

determinagoes:

Controle dos Procedimentos Extrajudiciais existentes na Promotoria de Justica inspecionada
Registros Obrigatérios (inclusive eleitoral): Noticias de Fato, Procedimentos Preparatérios e Inquéritos
Civis, Procedimentos Administrativos e Procedimentos Investigatorios Criminais (PICs)

Livro

Data do Termo de Abertura

4. Controle de Processos Judiciais

Controle: Data Abertura:
[ 1Relatérios mensais extraidos do e-Proc
[ 1Informatizado
[ ]Livro Convencional
[ ]1Outros
Termo de Abertura: Possui: Numeracgao: | Possui: Folhas | Possui:
[ 1Sim [ 1Sim rubrica | [ ]1Sim
[ 1Nao [ 1Nao das: [ 1Nao
Em ordem: [ 1Sim [ ]N&o

Observagoes/determinagoes:

Controle dos Processos Judiciais existentes na Promotoria de Justi¢a inspecionada

Livro

Data do Termo de Abertura
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5. Quantitativo de Processos Judiciais

5.1. Processos pendentes de citagao/intimacgao
Urgentes

5.2. Processos pendentes de citagdo/intimacao

5.3. Processos pendentes de ciéncia

5.4. Processos com prazo em aberto

5.5. Decurso de prazo nos ultimos 30 dias

5.6. Decurso de prazo ha mais de 30 dias

5.7. Decurso de prazo no periodo da inspecao

5.8. Numero de processos recebidos no periodo da i

nspegao:

Ano | JAN FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ [TOTAL
TOTAL GERAL

5.9. Numero de processos devolvidos no periodo de inspegéo:

Ano | JAN FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ [TOTAL

TOTAL GERAL

5.10 Observacoes/determinacoes:
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6. Quantitativo de P

rocedimentos Extrajudiciais

6.1. N° de Proc. Extrajudiciais em andamento:

6.2. N° de Proc. Extrajudiciais em atraso:

6.3. Procedimentos Extrajudiciais devidamente
registrados e autuados:

[ 1Sim [ ]N&o

6.4. N° de Agdes Civis Publicas e Medidas
ajuizadas no ultimo ano

6.5. N° de Recomendacgdes expedidas no ultimo
ano

6.6. N° de Termos de Ajustamento de Conduta
celebrados no ultimo ano

6.7. N° de Audiéncias Publicas realizadas no
ultimo ano

6.8. N° de Procedimentos Extrajudiciais
instaurados no ultimo ano

6.9. N° de Procedimentos Extrajudiciais
arquivados no ultimo ano

6.10. Observagoes/determinagoes:

7. Quantitativo de Processos Judiciais Eleitorais

7.1. Numero de processos eleitorais recebidos

no periodo da inspecéo:

Ano | JAN FEV | MAR | ABR | MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ |TOTAL
TOTAL GERAL

7.2. Numero de processos eleitorais devolvidos no periodo de inspegéao:

Ano | JAN FEV | MAR | ABR | MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ |TOTAL
TOTAL GERAL

8. Quantitativo de Procedimentos Extrajudiciais Eleitorais

8.1. N° de Proc. Extrajudiciais em andamento:

8.2. N° de Proc. Extrajudiciais em atraso:

8.3. Procedimentos Extrajudiciais devidamente
registrados e autuados:

[ 1Sim [ ]N&o

8.4. Observagoes/determinagoes:
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9. Analise da Atuacido nas Audiéncias?

em feitos escolhidos aleatoriamente?

9.1 Constam processos analisados na [ 1Sim [ ]Nao [ 1Nao se aplica
Inspegao anterior?
9.2 Nesta Inspecao foi realizada vistoria [ 1Sim [ ]Nao [ 1Nao se aplica

9.3. Tipo de agdo®:

Eleitoral

9.4. Numero do
feito:

9.5. Audiéncia de*:

9.6. Intimag&o®:

9.7. Presencga®:

9.8. Reperguntas’:

9.9. Manifestagao
Oral®:

9. Analise da Atuacao em Sessao Plenaria do Tribunal do Juri

Ill - DA ESTRUTURA

1. Estrutura de pessoal
(Onde houver, o preenchimento ficara a cargo do Coordenador das Promotorias)

1.1. Servidores Efetivos:

Nome: Funcao/Cargo:

Nome: Funcéao/Cargo:

Nome: Funcéao/Cargo:

2 Inclusive eleitoral, se o caso

3 Especificar — ag&o civil plblica, agao penal, agdo de alimentos, agdo de adogéo, etc.
4 Tipo de audiéncia — conciliagdo, preliminar, instrugdo e julgamento, etc.

5 Houve intimagao?

6 Se fez presente ao ato?

7 Fez reperguntas?

8

Houve manifestagéo oral?
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1.2. Servidor Terceirizado/Cedido/Comissionado

1.2.1. Comissionado

Nome:

Funcéao/Cargo:

1.2.2. Cedido/Terceirizado/Estagiario

Nome:

[ 1 Disposicao com
onus

[ ]Colaborador

[ 1 Disposicao sem
6nus

[ ] Estagiario

[ ]Terceirizado

[ ] Voluntario

Orgao/

Empresa:

Nome:

[ 1 Disposicao com
onus

[ 1Colaborador

[ ] Disposi¢cao sem
Onus

[ ] Estagiario

[ ]Terceirizado

[ 1 Voluntario

Orgao/

Empresa:

2. Espaco reservado para relatar as deficiéncias (fisicas, estruturais e
de pessoal) da Promotoria de Justica

IV- DO DESEMPENHO FUNCIONAL
(Art. 10 e seguintes da Resolugéo 01/2012/CSMP)

4. OPEROSIDADE

Obs.: Pontuacdo maxima até 10 pontos, conforme art. 10, Il, da Resolucdo 01/2012/CSMP

1. Numero de Atendimento ao Publico Registrado

PONTUAGCAO
Até 20 atendimentos ao més: [ 11 ponto
21 a 40 atendimentos ao més: [ 12 pontos
Mais de 41 atendimentos ao més: [ 13 Pontos
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Pontuacgao:

2. Analise Qualitativa das Pegas Forenses Civeis

a) Acao de:

b) Nimero:

c¢) Tipo de pecga:

2.1 CALCULO DA PONTUAGAO

a) Relatorio®:

b) Fundamentagao'®:

c) Provas':

d) Convencimento':

e) Redagéo™:

Subtotal:

Total: atb+c+d+e/n°de
pecas avaliadas

3. Analise Qualitativa das Pegas Forenses Criminais

a) Acao de:

b) Numero:

c) Tipo de pecga:

3.1 CALCULO DA PONTUAGAO

a) Relatério:

b) Fundamentacgéo:

c) Provas:

d) Convencimento:

e) Redacéo:

Subtotal:

Total: atb+c+d+e/n°de
pecas avaliadas

4. Analise Qualitativa das Pegas dos Procedimentos Extrajudiciais

a) Procedimento:

O relatdrio € adequado? (até 1 ponto)

Ha fundamentagéo juridica adequada? (até 2 pontos)
As provas foram analisadas? (até 1,5 ponto)

Tem bom poder de convencimento? (até 1,5 ponto)
Tem qualidade de redacéo? (até 1 ponto)
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b) Nimero:

c¢) Tipo de pega:

4.1 CALCULO DA PONTUAGAO

a) Relatério:

b) Fundamentagéo:

c¢) Provas:

d) Convencimento:

e) Redacéo:

Subtotal:

Total: a+b+c+d+e/n°de
pecas avaliadas

5. Analise Qualitativa das Pecas Eleitorais

a) Agéo / Procedimento:

b) Numero:

c) Tipo de peca:

5.1 CALCULO DA PONTUAGAO

a) Relatério:

b) Fundamentacéo:

c) Provas:

d) Convencimento:

e) Redacéo:

Subtotal:

Total: atb+c+d+e/n°de
pecas avaliadas

Calculo da Nota Final (NF): NF = + =
N (n° de area de atuacio)

6. PRESTEZA
Obs.: Pontuacdo maxima até 15 pontos, conforme art. 10, lll, da Res. 01/2012/CSMP

6. Cumprimento dos prazos processuais | [ ]Até 60% - 4 pontos

nos feitos judiciais (inclusive eleitoral): [ 161% a 80% - 6 pontos

[ 181% a 95% - 8 pontos

[ 196% a 100% - 10 pontos

2. Cumprimento dos prazos nos [[ ]Até 60% - 4 pontos

procedimentos Extrajudiciais (inclusive [ [ 161 a 80% - 6 pontos

eleitoral): [ 181 a95% - 8 pontos
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[ 196 a 100% - 10 pontos

3. Atendimento tempestivo as determinagdes da
Administracdo Superior e da Ouvidoria:

1. Residéncia, 2. Docéncia, 3. IRPF, 4. RAF, 5. Rel.
Delegacias, 6. Rel. Cadeias, 7. Rel. Internagédo e
Semiliberdade, 8. Rel. Acolhimento Familiar, 9.
Cump. Recomendacgdes Inspecao, 10.
Comunicacdes diversas, 11. Demandas da Ouvidoria

[ 1Até 60% - 2 pontos

[ 161% a 80% - 3 pontos

[ 181% a 99% - 4 pontos

[ 1100% - 5 pontos

4. Calculo da Pontuagéo (1+2)/2 + 3

Resultado alcangado: operosidade +
presteza

OBSERVAGOES GERAIS

RECOMENDAGOES
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ANEXO i , ,
CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

PRONTUARIO INDIVIDUAL
(*Alterado pela Resolugdo CSMP n.02 e 05/2025)

|Nome:
|Registro Funcional PGJ: Matricula:
Cargo:
|Nomeagéo:
Posse:
Assuncao:
Vitaliciamento:
Titularizacao:
Entrancia:
Titular:
Informacdes para desempate:
1 Posicdo no Quadro de Antiguidade
2 Data do inicio na Entrancia
3 Data do inicio na Carreira
4 Tempo de Servico Publico
5 Prole
6 Data de Nascimento
AVALIAGAO DOS CRITERIOS OBJETIVOS
DESEMPENHO FUNCIONAL
1 Produtividade (arts. 11 e 12)
Trabalhos Valores de Referéncia Pontuacgao
Acima de 350
Até 120 pecas De 121 a 200 De 201 a 350 pegas iniciais ou
iniciais ou 60 pegas iniciais ou pecas iniciais ou 201
Procedimentos 61a100 101 a 200 Procedimentos
A)Propositura de agdes Administrativos Procedimentos Procedimentos Administrativos
judiciais e instauracéo de (15) Administrativos Administrativos (50)
procedimentos administrativos (25) (35)
De 121 a 200 De 201 a 350 Acima de 350
= . Até 120 pegas pecas judiciais ou | pecas judiciais ou | pecas judiciais ou
B)Elaboraggo de Alegagdes, |, jiciais oude 60 |  de 61a 100 de 101 a 200 de 201
pareceres ou outras p di t p di t P di t p di t
manifestacdes de mérito rocedimentos rocedimentos rocedimentos rocedimentos
Administrativos Administrativos Administrativos Administrativos
(15) (25) (35) (50)
C) Elaboragao de razoes e
contrarrazdes recursais em
processos judiciais, expedicao .
de recomendagéo ou Até 5 pecgas ou de 06 a 08 pegas de 09 ao1u5 pegas acm;aaieeﬁ
formalizagéo de recomendagdes | ou recomendacdes ~ peg -
; recomendacgdes recomendacgbes
compromisso/termo de ou termos ou termos
) ou termos ou termos
ajustamento de conduta em (15) (25) (35) (50)
procedimento administrativo,
celebragao de acordo de ndo
persecucgao penal e civil
até 20 judiciais ou acima de 101
D) Realizagéo de audiéncias 10 _ de21a50 _de51a100 . yiciais ou de 51
S e T - - judiciais ou 11 a | judiciais ou 26 a - -~
judiciais®, publicas ou publicas/administr 25 50 publicas/administ
administrativas e juris ativas ou 01 juri _ . _ - rativas ou acima
publicas/administr | publicas/administr L
(15) de 09 juris
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ativas oude 02 a | ativas oude 05 a (50)
04 08

jaris jaris

(25) (35)

Total (média aritmética) =

*Juizados Especiais acréscimo de 30% (art. 12. § 2°)

2 CORREIGAO

Pontuagao

Atendimento ao Publico (até 03 pontos)

Anadlise Qualitativa das Pecas (até 07 pontos)

Total

2.2 Presteza (art. 15)

Pontuacgao

Cumprimento dos prazos processuais nos feitos judiciais e
procedimentos administrativos (até 10 pontos)

Atendimento tempestivo as determinagbes emanadas da
Administragdo Superior e da Ouvidoria do MP (até 05 pontos)

Total

Total Geral (2.1 + 2.2)

3 CUMULAGAO DE ATIVIDADES, CARGOS E FUNGOES ( art. 17)

Periodo

Pontuagao

Periodo inferior ou igual a 03 meses (até 4 pontos)

Periodo superior a 03 meses e inferior a 06 meses (até 7 pontos)

Periodo superior a 06 meses (até 10 pontos)

Total

4 DESEMPENHO INDIVIDUAL (art. 19)

4.1 INDICAGAO EM LISTA REMOCAO E PROMOGAO (art 19, I, c/c art. 20)

NuUmero de vezes

Pontuagao

()uma

Consecutivas Alternadas

( Juma ()uma () duas () trés () quatro

Total

*Até 10 pontos

4.2 PARTICIPACAO INSTITUCIONAL (art 19, II)
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Contribuigao para Aprimoramento Institucional ((art 19, Il, a)

Contribuicao Pontuacao
Total 0
4.3 Frequéncia e Aproveitamento em Cursos (art 19, Il, b, c/c arts. 21, 22 e 24)
Titularidade Sem afastamento Com afastamento |Pontuagao
) Com afastamento | . ;
da carreira inferior a 01 ano igual ou superior a
1.(10) 2.(7) 1.(7) 2.(5) 01 ano
) : 1.(7) 2.(3)

Doutorado®

Mestrado?

Especializagao — 360h (2)

Aperfeicoamento/CESAF — 180h (1) —

Limite de até 4 pontos

Total 0
4.4 Exercicio de Cargos ou Fungées* (art. 19, Ill)
Cargo/Fungao Pontuacao
Total
* Resultante de escolha pelo Colégio de Procuradores (até 05 pontos)
4.5 Atuacdo em Comarca de Particular Dificuldade (art. 19, IV, c/c art. 25
Periodo Pontuagéo

Periodo inferior ou igual a 06 meses (1 ponto)

Periodo de 06 meses a 01 ano e meio (4 pontos)

Periodo superior a 01 ano e meio até 03 anos (7 pontos)

Periodo superior a de 03 ano (10 pontos)

Total

4.6 Aprimoramento de Formagao Juridica e Profissional (art.19. V,c/c art. 23
Tipo Quantidade Pontuagao
Livros (10)
Artigos (01 a 05)
Total 0

Contribuicao para Execugao dos Programas de Atuacao, Metas Institucionais e Projetos

4.7 Especiais (art. 19, VI)*
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Contribuicao

Pontuacgéo

Total

*Até 06 pontos

4.8

Integrar Grupo de Trabalho, Comissdo ou Comité instituidos por 6rgao da Administragao
Superior ou Auxiliar do Ministério Publico, para planejamento e elaboragao de planos,
programas e projetos estratégicos institucionais (art. 19, VII, alineas 'a’ e 'b')*

Contribuicao

Pontuagéao

Total

*Até 06 pontos

4.9

Integrar Grupo de Trabalho, Comissdao ou Comité atualmente existentes, em exercicio, no

ambito da Instituicao (art. 19, VIII)*

Contribuicdo

Pontuacgéao

Total

*Até 06 pontos

Pontos (art. 26)

Niveis

Nivel | 0 (zero) a 38,99 (trinta e oito pontos e noventa e nove décimos);

Nivel Il 39 (trinta e nove) a 74,99 (setenta e quatro pontos e noventa e nove décimos);

Nivel Il 75 (setenta e cinco) a 110,99 (cento e dez pontos e noventa e nove décimos);

Nivel VI 111 (cento e onze) a 146,99 (cento e quarenta e seis pontos e noventa e nove décimos);

Nivel V acima de 147 (cento e quarenta e sete pontos).

TOTAL GERAL
NiVEL
INFORMAGOES COMPLEMENTARES
6 CARREIRA
6.1 Promogao
Orgido 1. Ato 2. Termo de
exercicio
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6.2 Remogao
Orgido 1. Ato 2. Termo de
exercicio
63 Desi so/Substituicd
Orgéo Periodo Portaria
64 Besignacao/Gumutacao
65 Desi GoiAut Audicnei
Srers p .
6.6 Designacao/Fun¢ao Administrativa
Fungao Administrativa Periodo Ato/Portaria
6+ BesignacaofAtuacio-Conjunta
Srad Period P .
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6.8 Exoneragao/Reversao

Orgiao Portaria
6.9 Aposentadoria/Reversao

Orgido Portaria
610 Afastamentofkicenca

e’ ~ P | .
6.11 Disponibilidade

Orgido Portaria
6.12 Faltas e Penalidades

Orgao Portaria
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